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1. Sosiaali- ja terveysalan perustutkinnon opetussuunnitel-
man muodostuminen

Sosiaali- ja terveysalan perustutkinnon opetussuunnitelma muodostuu neljasta osasta:

Tutkinnon perusteet, jossa maarataan tutkintonimikkeet, tutkinnon muodostuminen, tutkintoon
siséltyvat tutkinnon osat seka tutkinnon osien ammattitaitovaatimukset tai osaamistavoitteet ja
osaamisen arviointi.

Oulun seudun ammattiopiston (OSAO) opetussuunnitelman yhteinen osa, jossa méaritel-
l&&an Oulun seudun ammattiopiston kaikille perustutkinnoille yhteiset periaatteet ja menettelyta-
vat seka kuvataan Oulun seudun koulutuskuntayhtyman keskeiset arvot. Yhteisessa osassa
maaritellaan myds koulutuksen toteuttaminen yhteistyésséd muiden koulutuksen jarjestajien ja
tydelaman kanssa.

Opetussuunnitelman tutkintokohtainen osa (tdma asiakirja), jossa maarataan tutkinnon
muodostuminen pakollisista ja valinnaisista tutkinnon osista ja yhteisista tutkinnon osista. Li-
saksi maarataan oppimisymparistot ja opetusmenetelmat, joiden avulla opiskelija voi saavuttaa
tutkinnon ammattitaitovaatimukset ja tavoitteet seka suunnitelman tutkinnon osien arvioinnista
ja arviointimenetelmista, vapaasti valittavien tutkinnon osien tarjonta seka tutkinnon osat, niiden
ammattitaitovaatimukset ja arvioinnin kohteet siltd osin kuin niita ei ole tutkinnon perusteissa
maaritelty. Tutkintokohtaisessa osassa kuvataan koulutuksen jarjestajan tarjoamat opinnot
muista tutkinnoista seka opiskelijan mahdollisuudet ty6elamalahtdiseen osaamisperusteiseen
opiskeluun. Siind paatetddn ammatillisten toteutus- ja arviointisuunnitelmat, jotka siséltavat am-
mattiosaamisen naytot ja muun osaamisen arvioinnin.

Yhteiset tutkinnon osat, jossa on esitetty kaikille tutkinnoille yhteiset tutkinnon osat ja niiden
tavoitteet, arviointikriteerit seka toteutus- ja arviointisuunnitelmat.



1.1 Tutkinnon muodostuminen pakollisista ja valinnaisista tutkinnon osista

Oulun seudun ammattiopistossa Sosiaali- ja terveysalan perustutkinnossa, 180 osp, tarjotaan
seuraavat tutkinnon osat: Kasvun tukeminen ja ohjaus (20 osp), hoito ja huolenpito (30 osp),
kuntoutumisen tukeminen (20 osp), osaamisala (50 osp) seké kaikille valinnainen tutkinnon osa
(15 osp). Tutkintoon sisaltyy (10 osp) vapaasti valittavia opintoja ja yhteisia opintoja (35 osp).

Tutkinnon osiin siséltyy osaamisen hankkimista tydsséoppimisen kautta vahinta&n 40 osp, yrit-
tajyytta vahintaan 8 osp ja opinto-ohjausta.

2. Ammatilliset tutkinnon osat, 135 osp

2.1.1 Kasvun tukeminen ja ohjaus, 20 osp

2.1.2 Hoito ja huolenpito, 30 osp

kolli-

© S D
Q < @ {2 1.3 Kuntoutumisen tukeminen, 20 osp

Tutkintoon kuuluu pakollisena yksi osaamisala.

2.2 Asiakaspalvelun ja tietohallinnan osaamisala
2.2.1 Asiakaspalvelu ja tietohallinta, 50 osp

2.3 Ensihoidon osaamisala

2.3.1 Ensihoitopalvelussa toimiminen, 35 osp

Liséaksi opiskelija valitsee yhden (1) tutkinnon osan kohdista 2.12.1-2.12.2, laajuus
15 osp

2.4 Jalkojenhoidon osaamisala
2.4.1 Jalkojenhoito, 50 osp

2.5. Kuntoutuksen osaamisala
2.5.1 Kuntoutus, 50 osp

2.6 Lasten ja nuorten hoidon ja kasvatuksen osaamisala
2.6.1 Lasten ja nuorten hoito ja kasvatus, 50 osp

2.7 Mielenterveys- ja paihdetytn osaamisala
2.7.1 Mielenterveys- ja paihdety6, 50 osp

2.8. Sairaanhoidon ja huolenpidon osaamisala
2.8.1 Sairaanhoito ja huolenpito, 50 osp

2.9 Suun terveydenhoidon osaamisala
2.9.1 Suun terveydenhoito, 50 osp

2.10 Vammaistytn osaamisala
2.10.1 Vammaisty6, 50 osp

2.11 Vanhustydn osaamisala
2.11.1 Vanhustyd, 50 osp

2.12.1 Paivystyspolikliinen hoitoty6, 15 osp

2.12.2 Perioperatiivinen hoitotyd, 15 osp

2.12.4 Lasten ja nuorten mielenterveyden edistdminen, 15 osp

2.12.5 Suun terveyden edistdminen ja suun terveydenhoidon erikoisaloilla toimimi-
nen, 15 osp

2.12.7 Naytteenotto ja asiakaspalvelu lahihoitajan tydssa, 15 osp

2.12.8 Vanhusten kotihoito ja huolenpito, 15 osp

2.12.9 Yritystoiminnan suunnittelu, 15 osp

2.12.10 Tutkinnon osa ammatillisesta perustutkinnosta, 10 - 15 osp

2.12.11 Tutkinnon osa ammattitutkinnosta tai erikoisammattitutkinnosta, 15 osp

2.12.12 Tutkinnon osa ammattikorkeakouluopinnoista, 15 osp

2.12.13 Tydpaikkaohjaajaksi valmentautuminen, 5 osp

2.12.14 Yrityksessa toimiminen, 15 osp

2.12.15 Huippuosaajana toimiminen, 15 osp

Valinnaiset tutkinnon osat, valittava 15 | Osaamisalakohtaisesti eriytyvét tutkinnon osat 50 osp

osp

2.12.16 Paikallisiin ammattitaitovaatimuksiin perustuvia tutkinnon osia, 15 osp




2.12.16.1 Tekemisen meininki - tuotteistavat projektit sosiaali- ja terveysalan ty0ssa,

15 osp

2.12.16.2 Perhekeskeisyys lahihoitajan tydssa, 15 osp

2.12.16.3 Vapaaehtoistoiminta sosiaali- ja terveysalalla, 15 osp

2.12.17 Tutkinnon osa vapaasti valittavista tutkinnon osista, 0-15 ops

Pakolliset Valinnaiset
3.1 Viestinta- ja vuorovaikutusosaaminen, 11 osp 8 osp 3 o0sp
3.1.1 Aidinkieli 5 0-3
3.1.2 Toinen kotimainen kieli, ruotsi 1 0-3
3.1.3 Vieraat kielet 2 0-3
3.2 Matemaattis-luonnontieteellinen osaaminen, 9
osp 6 osp 3 osp
3.2.1 Matematiikka 3 0-3
3.2.2 Fysiikka ja kemia 2 0-3
3.2.3 Tieto- ja viestintatekniikka seka sen hyddyntami-
nen 1 0-3
3.3 Yhteiskunnassa ja tydelaméassa tarvittava osaa-
minen, 8 osp 5 o0sp 3 o0sp
& 3.3.1 Yhteiskuntataidot 1 0-3
- 3.3.2 Ty6elamataidot 1 0-3
™ 3.3.3 Yrittajyys ja yritystoiminta 1 0-3
I 3.3.4 Tybkyvyn yllapitdminen, liikunta ja terveystieto 2 0-3
% — . - .
o 3.4 Sosiaalinen ja kulttuurinen osaaminen, 7 osp 7 osp
é 3.4.1 Kulttuurien tuntemus 0-3
£ 3.4.2 Taide ja kulttuuri 0-3
= 3.4.3 Etiikka 0-3
= 3.4.4 Psykologia 0-3
.g 3.4.5 Ymparistbosaaminen 0-3
z 3.4.6 Jokin kohdista 3.1.1-3.3.4 0-3
> 19 osp 16 osp

4. Vapaasti valittavat tutkinnon osat, 10 osp

4.1 Ammatillisia tutkinnon osia

4.2 Paikallisiin ammattitaitovaatimuksiin perustuvia tutkinnon osia
4.3 Yhteisten tutkinnon osien osa-alueita tai lukio-opintoja

4.4 Jatko-opintovalmiuksia tai ammatillista kehittymista tukevia opintoja

4.5 Tydkokemuksen kautta hankittuun osaamiseen perustuvia yksilllisia tutkinnon osia

5 Tutkintoa yksil6llisesti laajentavat tutkinnon osat




1.2 Opintojen eteneminen ja ajoitus

Sosiaali- ja terveysalan perustutkinto, l[ahihoitaja

1. opiskeluvuosi

Kasvun tukemi- Kasvun tukemi- Hoito ja

nen ja ohjaus 12 nen ja ohjaus 8 huolenpito

osp, integroidaan osp 10 osp

ytoja 1 osp valinnaiset 4 integroidaan
osp ytoja 2 osp

Hoito ja huolen-
pito 10 osp
integroidaan ytoja
2 osp

Hoito ja huolen-
pito 10 osp,
ytoja 1 osp

Edelliset yhteenséa 60 osp

2. opiskeluvuosi

Ytot 9 osp Kuntoutumisen Kuntoutumisen tu-
tukeminen 12 keminen 8 osp
osp integroidaan ytot 2
integroidaan ytot osp
2 osp

Ytot 12 osp; Vapaasti valitta-

valinnaiset vat tutkinnon
osat 10 osp

Edelliset yhteensé 55 osp

3. opiskeluvuosi

Osaamisala 10
osp

Osaamisala
15 osp

Valinnainen 15
osp

Edelliset yhteensé 65 osp

Osaamisala
10 osp

Osaamisala
15 osp
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Opintojen etenemisessa on myds vaihtoehtoisia malleja.




1.3 Opintojen jarjestaminen

Tutkinnon suorittaminen osina ja tutkinnon taydentaminen

Koko tutkinnon suorittaminen on tutkintoon johtavassa koulutuksessa ensisijainen tavoite. Tut-
kinnon suorittamisesta osina ja opintojen tarjonta ja valinta OSAO:n yksikdiden ja muiden koulu-
tuksen jarjestajien seka tyoelaman kanssa on kerrottu opetussuunnitelman yhteisessé osassa.

Mahdollisuus suorittaa useampi kuin yksi tutkinto

Ammattiopistossa opiskeleva voi siséllyttaa tutkintoonsa lukio-opintoja (Ammattilukio). Oulun
seudun ammattiopiston yksikot tarjoavat lukio-opintoja, joilla voidaan taydentaa perustutkintoa
ja / tai suorittaa ylioppilastutkinnon yhdesséd ammatillisen tutkinnon (= kaksoistutkinto) kanssa
taikka suorittaa kolmoistutkinnon (= ammatillinen perustutkinto, ylioppilastutkinto ja lukion oppi-
maara).

Tutkinnon osan osaamisjaksosuunnitelma

Pedagogisen toiminnan lahtokohtana on opiskelijan osaamisen hankkiminen ja osaamisen laa-
dunvarmistus.

Jokaisesta tutkinnon osasta laaditaan osaamisjaksosuunnitelma, jossa maaritetdan mm. keskei-
set sisallot, toteutustavat/opiskelu- ja ohjausmenetelmat, oppimateriaali ja arviointi. Oppimisen
ja opetuksen suunnittelussa tulee ottaa opettamisen ja arvioinnin lahtokohdaksi ja padmaaraksi
oppijan osaaminen ja sen saavuttamisen tukeminen.

Oppimisen ja opetuksen suunnittelussa otetaan huomioon opiskelijoilla oleva osaaminen. Yksit-
taisen opiskelijan henkilokohtainen opiskelupolku kuvataan hanen HOPS:aan.

Joustavat opintopolut

Ammatillisessa peruskoulutuksessa tutkinnon laajuus on 180 osp. Opiskelija etenee opinnois-
saan henkildkohtaisen suunnitelmansa mukaisesti. Opiskelijan aikaisempi osaaminen otetaan
huomioon tutkinnon suorituksessa osaamisen tunnustamisen kautta.

Opiskelijalla on mahdollisuus suorittaa kaksoistutkinto yhdistamalla lukio-opintoja ammatilliseen
perustutkintoon ilman, etté opiskeluaika pidentyy. Opiskelijalla on mahdollisuus hyédyntaa eri-
laisia oppimisymparistoja opiskelussa esimerkiksi verkko-opintoina ja tyéssaoppimalla. Esimer-
kiksi lukio-opintojen kautta voidaan kaikille valinnainen tutkinnon osan osaaminen tunnustaa.
Opiskelijoilla on mahdollista suorittaa tydssaoppiminen kansainvélisessa toimintaymparistossa
seka osallistua urheiluakatemian toimintaan.

Oppimistilanteissa opettajat ohjaavat ja kannustavat. Paras mahdollinen oppiminen saavutetaan
mydnteisessa ja kannustavassa ilmapiirissa, jossa tuetaan oppijan tavoitteita. Henkilokohtaisen
opiskelusuunnitelman mukaisesti opiskelija voi edeta opinnoissaan tutkinnon osa kerrallaan.
Henkil6kunta tiedottaa erilaisista oppimisen tuen mahdollisuuksista ja miten tuki jarjestetaan.
Oppimistilanteissa tarjotaan tukea varhaisen tuen mallin mukaisesti.



Tybelamalaheisyys

Sosiaali- ja terveysalan perustutkinnon suorittanut on terveydenhuollon ammattihenkildista an-
netun asetuksen mukaan nimikesuojattu terveydenhuollon ammattihenkild. Koulutuksen ja tut-
kinnon jarjestgjan tulee sosiaali- ja terveysalan perustutkinnossa ottaa huomioon terveyden-
huollon ammattihenkildista annetun lain tarkoitus edistdé potilasturvallisuutta seka terveyden-
huollon palveluiden laatua varmistamalla, etta lahihoitajalla on ammattitoiminnan edellyttama
koulutus, muu riittava ammatillinen patevyys ja ammattitoiminnan edellyttdméat muut valmiudet.
Vastaavasti koulutuksen jarjestajan tulee ottaa huomioon sosiaali- ja terveysalan perustutkin-
nossa sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista annetun lain tarkoitus edistaa asiakas-
l[Ahtdisyytta, asiakassuhteen luottamuksellisuutta sekad asiakkaan oikeutta hyvaan palveluun ja
kohteluun sosiaalihuollossa.

Opetussuunnitelma rakentuu aidoista sosiaali -ja terveysalan tydelaman kokonaisuuksista, jotka
taydentyvat laaja-alaiseksi osaamiseksi tutkinnon eri vaiheissa. Jokaiseen tutkinnon osaan sisél-
tyy tydssdoppimista ja ammattiosaamisen nayttd aidoissa tydelaman toimintaymparistdissa. Eri
opintokokonaisuuksissa tehddan pienimuotoisia projekteja yhdessa tydelaman kanssa. Sosiaali-
ja terveysalan perustutkinnon suorittanut [&hihoitaja tydskentelee eri-ikdisten ja erilaisissa ela-
mantilanteissa olevien ihmisten kanssa ja heita varten erilaisissa sosiaali- ja terveysalan toimin-
taymparistoissa.

Lahihoitajan ydinosaamista on asiakkaan /potilaan kohtaaminen ja eettinen arvoperusta. Tule-
vaisuudessa erilaisten asiakkaiden potilaiden / toimintakyvyn parantaminen ja yllapitaminen
nousevat enemman esille. Ammatillisen perustutkinnon ammattitaitovaatimukset ja osaamista-
voitteet perustuvat tydeldmaén tarpeisiin. Laaja-alainen osaaminen mahdollistaa lahihoitajan
joustavan siirtymisen toimintaymparistdsta toiseen asiakkaiden tarpeiden mukaisesti.

Tybelaman tarpeista tarjoamme kaikille valinnaisia tutkinnon osia, joilla opiskelija voi syventaa
osaamistaan tydelamaa varten. Sosiaali- ja terveysalan perustutkinnossa on vaihtoehtona kym-
menen osaamisalaa: asiakaspalvelun ja tietohallinnan, ensihoidon, jalkojenhoidon, kuntoutuk-
sen, lasten ja nuorten hoidon ja kasvatuksen, mielenterveys- ja paihdetyon, sairaanhoidon ja
huolenpidon, suun terveydenhoidon, vammaistyon ja vanhustydn osaamisalan. Ammatillisena
tutkintona suoritettavan osaamiskokonaisuuden tulee olla hyddynnettavissa usean tydnantajan
palveluksessa ja yksikdiden tarpeiden néakokulmasta. Vaeston ikdantyminen ja avohuoltopainot-
teisuus palvelurakenteessa tulee huomioida tulevaisuuden tyontekijoiden koulutuksessa.

Tydssaoppiminen ja ammattiosaamisen naytot

Kaikkiin tutkintoihin sisaltyy osaamisen hankkimista tydssaoppimisen kautta vahintaan 30 osp.
Ammattiosaamisen naytot jarjestetddn ensisijaisesti tyopaikoilla tydssaoppimisen yhteydessa tut-
kinnon osan toteutus- ja arviointisuunnitelman mukaisesti. Tyéssdoppimisen voi suorittaa myods
ulkomailla.

Tybssdoppiminen on osa ammatillista koulutusta. Se on koulutuksen jarjestamismuoto, jossa
osa tutkinnon tavoitteista opitaan tytpaikalla ty6ta tehden. Tybssdoppiminen on aidossa tydym-
paristdssa tapahtuvaa tavoitteellista, ohjattua ja arvioitua opiskelua. Tydssédoppimisjaksojen tu-
lee olla ammatinhallinnan kannalta riittavan pitkia ja monipuolisia. Vain poikkeustapauksessa
opiskelija voi suorittaa tydssaoppimisen oppilaitoksen simuloidussa tilanteessa tai vastaavin jar-
jestelyin. Osaamista voidaan hankkia tyossdaoppimisen kautta jokaisessa opiskeltavassa tutkin-
non osassa henkilokohtaisen opiskelusuunnitelman mukaisesti.



Opinto-ohjaus

Opiskelijalla on oikeus saada opinto-ohjausta. Oulun seudun ammattiopiston perustutkintoihin si-
saltyy luokka- ja ryhmamuotoista opinto-ohjausta. Opinto-ohjausta annetaan jokaiselle opiskeli-
jalle opinto-ohjauksen opintojaksot — suunnitelman mukaisesti seké sen liséksi tarpeellinen maara
ohjausta henkilokohtaisen opiskelusuunnitelman mukaisesti.

Erityisopetus

Oulun seudun ammattiopistossa jarjestetdan opetus erityisopetuksena silloin, kun opiskelija tar-
vitsee erityista tukea opiskeluunsa. Ammatillisen peruskoulutuksen tavoitteena on taata kaikille
opiskelijoille sopiva, esteetdn ja helposti saavutettava oppimisympaéristo.

Opetussuunnitelman yhteisessa osassa kuvataan erityisopetuksen jarjestamisen periaatteet, ja
erityisopetuksen jarjestamistd koskevassa suunnitelmassa kuvataan toiminnan jarjestdminen
kaytannodssa. Suunnitelmaa taydennetaan yksikkdkohtaisilla erityisopetuksen toteutussuunnitel-
milla. (Opetussuunnitelman yhteinen osa ja liite)
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2. Ammatilliset tutkinnon osat, toteutus- ja arviointisuunnitelmat

Mikali arviointikriteereista puuttuu kriteeri T1 tasolta tai T1 ja H2 tasoilta, niin kyseista arvioinnin kohdetta ei silloin arvioida, mutta jos arviointikri-
teeri puuttuu tasolta H2 tai K3 arviointi tehdaan alemman tason kriteerin mukaan.

2.1 Pakolliset tutkinnon osat

2.1.1 Kasvun tukeminen ja ohjaus, 20 osp

Tutkinnon osan toteutus- ja arviointisuunnitelma

TUTKINNON OSA

2.1.1 Kasvun tukeminen ja ohjaus

Ammattitaitovaatimukset

Ammattitaitovaatimukset, arvioinnin kohteet ja -kriteerit on kuvattu sosiaali- ja

terveysalan tutkinnon perusteissa sivulla 5.

- ottamalla vastuuta omasta oppimisestaan ja arvioi-
malla ammatillista kehittymistéaén

- hakemalla tietoa ja kayttamalla tietotekniikkaa ja do-
kumentointivalineita

- noudattamalla tyéryhman saantdja ja toimimalla tyo-
yksikdn hyvinvointi- ja turvallisuusohjeiden mukaan

arvioidaan ammattitaitovaatimusten mukaista osaamista.

Kaikki ammattitaitovaatimukset voidaan osoittaa tydssaoppi-
mispaikassa.

Tutkinnon osan toteutus (ja jaksotus tarvittaessa) Arviointi Ajoitus

Jaksotus Toteutustapa

Kasvun tu- Perustiedot ja — taidot opiskellaan luokka- ja harjoitusluok- Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen: Tutkinnon osa

keminen ja kaopiskeluna, verkkoymparistdéssa seka tydssaoppimispai- Osaamista voidaan tunnistaa ja tunnustaa esimerkiksi sosi- toteutetaan 1.

ohjaus, koilla. aali- ja terveysalan tydkokemuksen perusteella. tai 2. luku-

200sp, johon vuonna.

siséltyy tyds- | Opetusmenetelmina kaytetaan lahi- ja verkko-opetusta, pro- | Oppimisen arviointi:

saoppimista | jekti- ja ryhmatdita ja kdytannon harjoituksia. Opiskeluun oppimisen edistymista seurataan ja opiskelijalle annetaan op- | Ammattiosaami-

8 osp kuuluu itsendista opiskelua. pimiseen liittyvaa palautetta koko tutkinnon osan ajan. sen naytto to-
teutetaan tyos-

Tutkinnon Opitaan: saoppimisen ai-

osa sisaltaa - tyoskentelemalla sosiaali- ja terveydenhuollon seka | Osaamisen arviointi: kana.

opintojen oh- kasvatusalan saadosten, maaraysten, ohjeiden ja

jausta toimintaperiaatteiden mukaan Ammattiosaamisen naytolla Ajoituksessa

huomioidaan
opiskelijan hen-
kilbkohtainen
opiskelusuunni-
telma.




- tyoskentelemalld asiakkaan arvoja ja kulttuuritaus-
taa kunnioittaen

- asettamalla kasvua ja kehitysta tukevia tavoitteita

- tunnistamalla eri-ikdisten ja taustaltaan erilaisten
asiakkaiden kasvuun ja kehitykseen liittyvia vah-
vuuksia ja tarpeita

- toimimalla asiakkaan kasvua ja kehitysta tukevan
suunnitelman pohjalta

- edistamalla ja tukemalla asiakkaan kasvua ja kehi-
tystd, terveyttd, turvallisuutta ja hyvinvointia

- ohjaamalla ja tukemalla erilaisia asiakkaita ja asia-
kasryhmida paivittaisissé toiminnoissa

- arvioimalla toimintaansa seka kasvua ja kehitysta
tukevan suunnitelman toteutumista

Nayton arviointiin osallistuu opiskelija, tydpaikkaohjaaja ja
opettaja. Nayton arvosanasta paattavat tyopaikkaohjaaja ja
opettaja.

Etenemisen ehdot

Tutkinnon osan arvosanan maaraytymisen perusteet:

Tutkinnon osan arvosana muodostuu naytdn arvosanasta ja tarvittaessa muusta

osaamisen arvioinnista.

Arvosanasta paattaa tutkinnon osaa opettanut opettaja/t.

2.1.2 Hoito ja huolenpito, 30 osp

Tutkinnon osan toteutus- ja arviointisuunnitelma

TUTKINNON OSA

2.1.2 Hoito ja huolenpito

Ammattitaitovaatimukset

Ammattitaitovaatimukset, arvioinnin kohteet ja -kriteerit on kuvattu sosiaali- - ja

terveysalan tutkinnon perusteissa sivulla 11.

Tutkinnon osan toteutus (ja jaksotus tarvittaessa) Arviointi Ajoitus
Jaksotus Toteutustapa

Hoito ja huo- | Hoidon ja huolenpidon perustiedot ja — taidot opiskellaan Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen: Tutkinnon osa
lenpito, luokka- ja harjoitusluokkaopiskeluna ja verkkoymparistdssa | Osaamista voidaan tunnistaa ja tunnustaa esimerkiksi sosi- toteutetaan joko
300sp, johon | seka tydssaoppimispaikaoilla. aali- ja terveysalan tydkokemuksen perusteella. 1. tai 2. luku-
sisaltyy tyos- vuonna.
saoppimista | Opetusmenetelmind kaytetéaan lahi- ja verkko- opetusta, Oppimisen arviointi:

10 osp projekti- ja ryhmatoita ja kdytdnnon harjoituksia.
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Opi
Tutkinnon Opi
osa sisaltdaa | -
opintojen oh-
jausta -

skeluun kuuluu itsendista opiskelua.

taan:

tyoskentelemalld sosiaali- ja terveysalan arvoperustan,-eet-
tisten periaatteiden ja sdadoksien mukaan

asettamalla tavoitteita omalle toiminnalle hoito- ja huolenpi-
totydssa

suunnittelemalla omaa tyota,

laatimalla, toteuttamalla ja arvioimalla hoitoa ja huolenpitoa
edistavia suunnitelmia

kohtaamalla asiakkaita ja potilaita ammatillisesti
tarkkailemalla asiakkaan tai potilaan elintoimintoja ja toi-
mintakykya

tukemalla asiakkaan tai potilaan selviytymista paivittaisissa
toiminnoissa

tekemalla asiakas- tai potilaslahtéista hoito- ja huolenpito-
tyéta hyddyntéen hoito- ja huolenpitoty®n tietoperustaa
hoitamalla ja kuntouttamalla muisti-, pitkaikais- ja kansan-
sairauksia sairastavia asiakkaita tai potilaita

tiedottamalla ja kirjaamalla eri asiakkaiden tai potilaiden
elintoiminnoista ja toimintakyvysta

edistamalla asiakkaan tai potilaan terveyttd, turvallisuutta ja
hyvinvointia

toteuttamalla laékehoitoa

hyddyntamalla apuvalineitd ja teknologiaa

ohjaamalla asiakkaita tai potilaita sosiaali- ja terveyden-
huollon palvelujen ja toimeentuloturvan kaytossa
tyoskentelemalla kestéavan kehityksen ja laatutyon periaat-
teiden mukaan ottaen huomioon omavalvonnan

arvioimalla omaa toimintaansa ja ammatillista kehittymis-
taan

arvioimalla mahdollisuuksiaan tyéskennella tulevaisuu-
dessa yrittajana

noudattamalla ty6turvallisuusohjeita ja turvallisuusmaarayk-
sia

oppimisen edistymista seurataan, opiskelijaa haastatellaan ja
hénelle annetaan palautetta suunnittelun ja tydskentelyn
osalta koko tutkinnon osan ajan.

Osaamisen arviointi:
Ammattiosaamisen naytélla
arvioidaan ammattitaitovaatimusten mukaista osaamista.

Kaikki ammattitaitovaatimukset voidaan osoittaa tyosséoppi-
mispaikassa.

Nayton arviointiin osallistuu opiskelija, tydpaikkaohjaaja ja
opettaja. Naytdn arvosanasta paattavat tyopaikkaohjaaja ja
opettaja.

Ammattiosaami-
sen naytto to-
teutetaan tyos-
sdoppimisen ai-
kana.

Ajoituksessa
huomioidaan
opiskelijan hen-
kilokohtainen
opiskelusuunni-
telma.

Etenemisen ehdot

Tutkinnon osan arvosanan maaraytymisen perusteet:

Tutkinnon osan arvosana muodostuu ndytén arvosanasta ja tarvittaessa muusta

osaamisen arvioinnista.

Arvosanasta paattaa tutkinnon osaa opettanut opettaja/t.
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2.1.3 Kuntoutumisen tukeminen, 20 osp

Tutkinnon osan toteutus- ja arviointisuunnitelma

TUTKINNON OSA

2.1.3 Kuntoutumisen tukeminen

Ammattitaitovaatimukset

Ammattitaitovaatimukset, arvioinnin kohteet ja -kriteerit on kuvattu sosiaali- ja

terveysalan tutkinnon perusteissa sivulla 22.

tujien kuntoutumista

- viestiméalla ammatillisesti seka kayttamalla selkokielta
seké puhetta tukevia ja korvaavia kommunikaatiomene-
telmia

- kayttamalla toimintakykya ja kuntoutumista edistavaa
tybotetta seké edistamalla terveytta ja hyvinvointia

- ohjaamalla erilaisia kuntoutujia paivittaisissa toimin-
noissa

- ehkaisemalla terveyden ja hyvinvoinnin riskeja ja haittoja
sek& motivoimalla kuntoutujia muutoksiin

- ohjaamalla terveysliikuntaan, viriketoimintaan ja sosiaali-
seen kanssakaymiseen

- ohjaamalla apuvalineiden kayttssa, huollossa ja kuntou-
tumista tukevan teknologian kaytossa

- tydskentelemalld taloudellisesti, kestéavan kehityksen ja
laatutyon periaatteiden mukaan

Kaikki ammattitaitovaatimukset voidaan osoittaa tyéssaoppi-
mispaikassa.

Nayton arviointiin osallistuvat opiskelija, opettaja ja tyo-paik-
kaohjaaja. Nayton arvosanasta paattavat tydpaikkaohjaaja ja
opettaja.

Tutkinnon osan toteutus (ja jaksotus tarvittaessa) Arviointi Ajoitus

Jaksotus Toteutustapa

Kuntoutumi- | Perustiedot ja — taidot opiskellaan luokka- ja harjoitusluok- Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen: Tutkinnon osa

sen tukemi- | kaopiskeluna, verkkoymparistossa seka tydssaoppimispai- Osaamista voidaan tunnistaa ja tunnustaa esimerkiksi sosi- toteutetaan 1.

nen, 20osp, | koilla. aali- ja terveysalan tydkokemuksen perusteella. tai 2 luku-

johon sisal- vuonna.

tyy tyossa- Opetusmenetelmina kaytetaan lahi- ja verkko-opetusta, pro- | Oppimisen arviointi:

oppimista 8 | jekti- ja ryhméatoita ja kaytannodn harjoituksia. Opiskeluun oppimisen edistymista seurataan, opiskelijaa haastatellaan ja | Ammattiosaami-

osp kuuluu itsenaista opiskelua. hanelle annetaan palautetta suunnittelun ja tydskentelyn sen naytto to-
osalta koko tutkinnon osan ajan. teutetaan tyds-

Tutkinnon Opitaan: séaoppimisen ai-

osa sisaltaa - laatimalla, toteuttamalla ja arvioimalla kuntoutujal&ahtdi- kana.

opintojen oh- sia kuntoutumista edistavia suunnitelmia yhteistytssa Osaamisen arviointi:

jausta kuntoutujan ja moniammatillisen tydéryhman kanssa Ammattiosaamisen naytolla Ajoituksessa

- ohjaamalla ja tukemalla erilaisten ja eri-ikdisten kuntou- | arvioidaan ammattitaitovaatimusten mukaista osaamista. huomioidaan

opiskelijan hen-
kilokohtainen
opiskelusuunni-
telma.
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hyodyntamalla palvelujarjestelméaé kuntoutustytssa ja
toimimalla sééanndsten mukaisesti

arvioimalla ammatillista kehittymistdan ja hyédyntamalla
saamaansa palautetta

toimimalla moniammatillisissa tyéryhmissé ja verkos-
toissa

noudattamalla tydhyvinvointi ja tydturvallisuusohjeita
seka huolehtimalla tapaturmien ehkaisysta, kuntoutujien
ja omasta turvallisuudesta ja toimintakyvysta
noudattamalla tydssé ammattieettisia periaatteita

Etenemisen ehdot

Tutkinnon osan arvosanan maaraytymisen perusteet:

Tutkinnon osan arvosana muodostuu ammattiosaamisen naytén arvosanasta ja
tarvittaessa muusta arvioinnista.

Tutkinnon osan arvosanasta paattaa tutkinnon osassa opiskelijaa opettanut
opettaja / opettajat.
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2.2 Asiakaspalvelun ja tietohallinnan osaamisala

2.2.1 Asiakaspalvelu ja tietohallinta, 50 osp

Tutkinnon osan toteutus- ja arviointisuunnitelma

TUTKINNON OSA

2.2.1 Asiakaspalvelu ja tietohallinta

Ammattitaitovaatimukset

Ammattitaitovaatimukset, arvioinnin kohteet ja -kriteerit on kuvattu sosiaali- ja

terveysalan tutkinnon perusteissa sivulla 28.

alan asiakirjoja

- tukemalla asiakasta tai potilasta terveyden, hyvinvoinnin
ja toimintakyvyn edistamisessa ja yllapitamisessa mo-
niammatillisessa tyéryhmassa

- valmistelemalla ja tekemaélla hoitotoimenpiteita ja tutki-
muksia seka avustamalla niissa

- kayttamalla tydssaan tieto- ja viestintatekniikkaa

- toteuttamalla l1a&kehoitoa ja ohjaamalla asiakasta tai po-
tilasta laékehoitoon liittyvissa asioissa

- noudattamalla tydssaan keskeisia vastaanotto- ja po-
likliinisen hoitotydn toimintaperiaatteita

Kaikki ammattitaitovaatimukset voidaan osoittaa tydssaoppi-
mispaikassa.

Naytoén arviointiin osallistuu opiskelija, tydpaikkaohjaaja ja
opettaja. Nayton arvosanasta paattavat tyopaikkaohjaaja ja
opettaja.

Tutkinnon osan toteutus (ja jaksotus tarvittaessa) Arviointi Ajoitus

Jaksotus Toteutustapa

Asiakaspal- Perustiedot ja -taidot opiskellaan luokka- ja harjoitusluokka- | Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen: Tutkinnon osa

velu ja tieto- | opiskeluna ja verkkoymparistosséa seka tydssaoppimispai- Osaamista voidaan tunnistaa ja tunnustaa esimerkiksi sosi- toteutetaan 2.

hallinta, koilla. aali- ja terveysalan tydkokemuksen perusteella. tai 3. luku-

500sp, vuonna.

johon sisal- Opetusmenetelmina kaytetdan lahi- ja verkko- opetusta, Oppimisen arviointi:

tyy tydssa- projekti- ja ryhmatoita ja kaytannon harjoituksia. Opiskeluun | oppimisen edistymista seurataan, opiskelijaa haastatellaan ja | Ammattiosaami-

oppimista kuuluu itsendisté opiskelua. hanelle annetaan palautetta suunnittelun ja tydskentelyn sen naytto to-

200sp osalta koko tutkinnon osan ajan. teutetaan tyos-
Opitaan: saoppimisen ai-
- arvioimalla asiakkaan tai potilaan hoidon ja tuen tar- kana.

Tutkinnon peen kiireellisyytta ja ohjaamalla hanta hoitoon tai pal- Osaamisen arviointi:

osa sisaltaa veluun hakeutumisessa ja jatkohoidossa Ammattiosaamisen naytolla Ajoituksessa

opintojen oh- | -  tekemalld ajanvarauksia, perimalla sosiaali- ja terveys- | arvioidaan ammattitaitovaatimusten mukaista osaamista. huomioidaan

jausta alan palvelumaksuja ja kirjoittamalla sosiaali- ja terveys- opiskelijan hen-

kilbkohtainen
opiskelusuunni-
telma.
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- tyoskentelemélld sosiaali- ja terveysalan arvoperustan,
toimintaperiaatteiden, sdadodsten ja ohjeiden mukaan

- kehittdmalla toimintaansa saamansa palautteen perus-
teella ja arvioimalla omaa osaamistaan

- hydédyntamalla kielitaitoaan asiakaspalvelussa

- suunnittelemalla oman osaamisensa tuotteistamista

- ottamalla huomioon tyéhyvinvoinnin, tyéturvallisuuden
seka asiakas- ja potilasturvallisuuden ja toimimalla nii-
den parantamiseksi

- ottamalla huomioon tydssaéan taloudellisuuden, tydpai-
kan laatusuositukset ja kestavan kehityksen periaatteet

Etenemisen ehdot

Tutkinnon osan arvosanan maaraytymisen perusteet:

Opiskelijan tulee suorittaa pakolliset tutkinnon osat (Kasvun tukeminen ja
ohjaus, Hoito- ja huolenpito ja Kuntoutumisen tukeminen) hyvaksytysti en-
nen osaamisalan ammattiosaamisen nayttoa.

Tutkinnon osan arvosana muodostuu ndytén arvosanasta ja tarvittaessa muusta
osaamisen arvioinnista.

Arvosanasta paattaa tutkinnon osaa opettanut opettaja/t.
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2.3 Ensihoidon osaamisala

2.3.1 Ensihoitopalvelussa toimiminen, 35 osp

Tutkinnon osan toteutus- ja arviointisuunnitelma

TUTKINNON OSA

2.3.1 Ensihoitopalvelussa toimiminen

Ammattitaitovaatimukset

Ammattitaitovaatimukset, arvioinnin kohteet ja -kriteerit on kuvattu sosiaali- ja

terveysalan tutkinnon perusteissa sivulla 43.

tekemalla viranomaisyhteistyota

- toimimalla halytysajossa ja kuljettamalla halytysajoneu-
voa

- kayttamalla tydssaan tutkimusmenetelmia ja -valineita
seké terveydenhuollon laitteita

- antamalla l&&kkeita ja toteuttamalla I&&kehoitoa l&hihoi-
tajan vastuualueella (STM:n Turvallinen laékehoito -
opas 2005:32, liite 8)

- kayttamalla tydsséan ensihoitopalvelun edellyttamaa tie-

toperustaa
- hyddyntamalla kielitaitoa asiakaspalvelussa

Silté osin kuin tutkinnon osassa vaadittavaa osaamista ei
voida tyota tekemalla kattavasti osoittaa ammattiosaamisen
naytdssa, sita taydennetddn muulla osaamisen arvioinnilla
esimerkiksi toiminnalliset kokeet, tehtavat, haastattelut ja
portfolio.

Naytén arviointiin osallistuu opiskelija, tydpaikkaohjaaja ja
opettaja. Naytdn arvosanasta paattavat tyopaikkaohjaaja ja
opettaja.

Tutkinnon osan toteutus (ja jaksotus tarvittaessa) Arviointi Ajoitus

Jaksotus Toteutustapa

Ensihoitopal- | Perustiedot ja taidot opiskellaan luokka- ja harjoitusluokka- | Oppimisen arviointi: Tutkinnon osa

velussa toi- opiskeluna, verkkoymparistdssa seka tydssadoppimispai- oppimisen edistymista seurataan, opiskelijaa haastatellaan ja | toteutetaan 2.

miminen, 35 | koilla. hanelle annetaan palautetta suunnittelun ja tydskentelyn tai 3. luku-

osp, osalta koko tutkinnon osan ajan. vuonna.

johon Opiskelumenetelmina kaytetaan lahi- ja verkko-opetusta,

sisaltyy projekti- ja ryhmétoita, opintokaynteja ja kaytannon harjoi- Potilasturvallisuuden varmistamiseksi/takaamiseksi oppimi- Ammattiosaami-

tydssaoppim | tuksia. Opiskeluun kuuluu itsendista opiskelua. sen arvioinnilla varmistetaan potilaan tilan arvioinnin, l&a&ke- sen naytto to-

ista 10 osp hoidon ja hoitoelvytyksen riittava hallinta ennen tyossaoppi- teutetaan tyos-
Opitaan: misjaksoa. saoppimisen ai-
- arvioimalla potilaan tilaa, suunnittelemalla ja toteutta- kana.

Tutkinnon malla potilaan tarvitsemaa perus- ja ensihoitoa Osaamisen arviointi:

osa sisaltaa - ohjaamalla asiakasta ensihoitopalveluun ja ensihoitoon Ammattiosaamisen naytélla Ajoituksessa

opintojen oh- littyvissa tilanteissa arvioidaan ammattitaitovaatimusten mukaista osaamista. huomioidaan

jausta - tyoskentelemalld moniammatillisessa tydryhmassa seka opiskelijan hen-

kilbkohtainen
opiskelusuunni-
telma.
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- suunnittelemalla oman osaamisensa tuotteistamista

- ratkaisemalla tygssa esiin tulevia ongelmia

- toimimalla ensihoitotydta ohjaavia arvoja seka ammat-
tieettisia toimintaohjeita ja periaatteita noudattaen

- kehittamalla toimintaansa saamansa palautteen pohjalta
seké arvioimalla omaa osaamistaan

- toimimalla ensihoitoa koskevien tydhyvinvointi- ja turval-
lisuussaadosten mukaan

-suojaamalla itsensa asiakkaan tartunnoilta ja ennaltaehkai-

semalld tartuntojen levidmisté

Etenemisen ehdot

Tutkinnon osan arvosanan maaraytymisen perusteet:

Opiskelijan tulee suorittaa pakolliset tutkinnon osat (Kasvun tukeminen ja
ohjaus, Hoito- ja huolenpito ja kuntoutumisen tukeminen) hyvaksytysti en-
nen osaamisalan ammattiosaamisen nayttoa.

B- luokan ajokortti tulee olla hyvaksytysti suoritettu ennen ambulanssin kul-
jettamisen opintoja.

Tutkinnon osan arvosana muodostuu ndytén arvosanasta ja tarvittaessa muusta
osaamisen arvioinnista.

Arvosanasta paattaa tutkinnon osaa opettanut opettaja/t.
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2.4 Jalkojenhoidon osaamisala

2.4.1 Jalkojenhoito, 50 osp

Tutkinnon osan toteutus- ja arviointisuunnitelma

TUTKINNON OSA

2.4.1 Jalkojenhoito

Ammattitaitovaatimukset

Ammattitaitovaatimukset, arvioinnin kohteet ja -kriteerit on kuvattu sivulla 44.

Tutkinnon osan toteutus (ja jaksotus tarvittaessa)

Jaksotus

Toteutustapa

Arviointi

Ajoitus

Jalkojenhoito
50 osp,

johon sisaltyy
tydssaoppimist
a 20o0sp

Tutkinnonosa
sisaltaa opin-
tojen ohjausta

Perustiedot ja -taidot opiskellaan luokka- ja harjoitusluok-
kaopiskeluna ja verkkoymparistossa seka tydssaoppimis-
paikoilla.

Opiskelumenetelmina kaytetaan lahi- ja verkko-opiskelua,
projekti- ja ryhmatéita seka kaytannon harjoituksia. Opis-
keluun kuuluu itsendista opiskelua.

Opitaan:

— tydskentelemalla sosiaali- ja terveysalan arvoperustan,
toimintaperiaatteiden ja sdadbdsten mukaisesti

— hyodyntamalla jalkojen-hoitotydssa tutkittua tietoa, mo-
niammatillista asiantuntijaverkostoa ja toimintaymparis-
tén vahvistamia hoito- ja toimintaohjeita

— hyddyntamalla kielitaitoa asiakaspalvelutilanteissa

— perehtymalla jalkojen-hoitotydhon, asiakaspalveluun,
asiakkaan ohjaamiseen osana terveyden ja hyvinvoin-
nin seka jalkaterveyden edistamista

— perehtymalla eri-ikéisten ihmisten jalkojenhoitotarpei-
siin ja jalkojenhoitoon huomioiden sairauksien aiheut-
tamat muutokset

— laatimalla jalkojenhoito-suunnitelman, toteuttamalla
sitd seké arvioimalla toteutettua jalkojenhoitoa ja oh-
jaamalla asiakas tarvittaessa jatkohoitoon

Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen:
Osaamista voidaan tunnistaa ja tunnustaa esimerkiksi sosi-
aali- ja terveysalan tydbkokemuksen perusteella.

Oppimisen arviointi:

oppimisen edistymista seurataan, opiskelijaa haastatellaan ja
hanelle annetaan palautetta suunnittelun ja tyéskentelyn
osalta koko tutkinnon osan ajan.

Osaamisen arviointi

Ammattiosaamisen naytolla arvioidaan ammattitaitovaatimus-
ten mukaista osaamista.

Kaikki ammattitaitovaatimukset voidaan osoittaa tydsséoppi-
mispaikassa.

Nayton arviointiin osallistuu opiskelija, tydpaikkaohjaaja ja
opettaja. Naytbn arvosanasta paattavat tyopaikkaohjaaja ja
opettaja.

Tutkinnon osa
toteutetaan 2.
tai 3. luku-
vuonna.

Ammattiosaami-
sen naytto to-
teutetaan tyos-
saoppimisen ai-
kana tai yksikoén
harjoitusluo-
kassa jarjeste-
tyissé aidoissa
asiakastilan-
teissa.

Ajoituksessa
huomioidaan
opiskelijan hen-
kilokohtainen
opiskelusuunni-
telma.
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— toteuttamalla eri-ikéisten ihmisten jalkojen ulkoista laa-
kehoitoa, hierontaa, liikehoitoa sek& suunnittelemalla
ja valmistamalla jalkaterien ihoa suojaavia kevennyksia

— huolehtimalla omasta terveydesta, ty6turvallisuudesta
ja tydhyvinvoinnista

— suunnittelemalla oman osaamisen tuotteistamista ja
mahdollista yrittajyytta

— arvioimalla omaa toimintaa, osaamista ja kehittamalla
ammattialaansa

Etenemisen ehdot

Tutkinnon osan arvosanan maaraytymisen perusteet:

Opiskelijan tulee suorittaa pakolliset tutkinnon osat (Kasvun tukeminen ja
ohjaus, Hoito- ja huolenpito ja kuntoutumisen tukeminen) hyvaksytysti en-
nen osaamisalan ammattiosaamisen nayttoa.

Tutkinnon osan arvosana muodostuu ndytdn arvosanasta ja tarvittaessa muusta
osaamisen arvioinnista.

Arvosanasta paattaa tutkinnon osaa opettanut opettaja/t.

2.5 Kuntoutuksen osaamisala

2.5.1 Kuntoutus, 50 osp

Tutkinnon osan toteutus- ja arviointisuunnitelma

TUTKINNON OSA

2.5.1 Kuntoutus

Ammattitaitovaatimukset

Ammattitaitovaatimukset, arvioinnin kohteet ja -kriteerit on kuvattu sosiaali- ja
terveysalan tutkinnon perusteissa sivulla 56.

Tutkinnon osan toteutus (ja jaksotus tarvittaessa) Tutkinnon osan arviointi Ajoitus
Jaksotus Toteutustapa

Kuntoutus Perustiedot ja taidot opiskellaan luokkaopiskeluna, verkko- Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen: Tutkinnon osa
50 osp, jo- ympaéaristossa seka tydssaoppimispaikoilla. Osaamista voidaan tunnistaa ja tunnustaa esimerkiksi sosi- toteutetaan 2.
hon siséltyy aali- ja terveysalan tydkokemuksen perusteella. tai 3. luku-
ty6ssaoppi- vuonna.

mista 200sp Oppimisen arviointi:
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Tutkinnon
osa sisaltaa
opintojen oh-
jausta

Kuntoutujan
kuntoutustar-
peiden arvi-
ointi 100sp

Kuntoutujan
terveyden ja
fyysisen toi-
mintakyvyn
tukeminen
20 osp

Kuntoutujan
arjen ela-
manhallinen

Opiskelumenetelminé kaytetdan I&hi- ja verkko-opetusta,
projekti- ja ryhmatdita ja kaytdnnon harjoituksia. Opiskeluun
kuuluu itsendistéa opiskelua.

Opitaan:

- laatimalla, toteuttamalla ja arvioimalla kuntoutujan kun-
toutumisen suunnitelmaa lahihoitajan vastuualueella
osana moniammatillista tyéryhmaa

- arvioimalla kuntoutujan toimintakykya yhteistydssa kun-
toutujan ja moniammatillisen tyéryhman jasenené seké
soveltamalla ja kayttamalla kuntoutusalan ammattihenki-
I6iden tekemia toimintakyvyn mittauksia ja arviointeja la-
hihoitajan vastuualueella.

- hyddyntamalla kuntoutustydta ohjaavaa lainsdadantoa
ja kuntoutuspalveluita kuntoutustydssa

- suunnittelemalla oman osaamisensa tuotteistamista

- kehittamalla toimintaansa saamansa palautteen pohjalta
seké arvioimalla omaa osaamistaan kuntoutustyossa

- toimimalla moniammatillisessa kuntoutusyhteistydssa
tiedostaen lahihoitajan vastuun ja rajat

- toimimalla kuntoutuksen arvoperustan ja eettisten peri-
aatteiden mukaan

- jarjestamalla ja ohjaamalla terveytta edistavaa liikuntaa

- toteuttamalla ladkehoitoa

- tukemalla ja edistamalla kuntoutujan terveyttd, hyvin-
vointia, turvallisuutta ja toimintakykya seka osallistu-
malla haitallisten elintapojen ehkéisyyn ja niiden haitto-
jen vahentamiseen

- avustamalla tukemalla ja ohjaamalla kuntoutujan fyy-
sista suoriutumista paivittaisissa toiminnoissa kuntoutu-
jan erilaisissa toimintaymparistdissa hyddyntéen erilaisia
menetelmia

- huolehtimalla omasta tydhyvinvoinnista seké noudatta-
malla ty6turvallisuusohjeita ja ergonomiaa

- avustamalla, tukemalla ja ohjaamalla kuntoutujan suo-
riutumista paivittéisissa toiminnoissa kuntoutujan erilai-
sissa toimintaymparistdissa hyédyntéen erilaisia mene-
telmia

Oppimisen edistymistd seurataan. Opiskelijan aktiivinen osal-
listuminen tuntitydskentelyyn, harjoituksiin. Oppimistehtévien
tekeminen, toiminalliset kokeet. Oppimisen edistymista seu-
rataan ja opiskelijalle annetaan palautetta koko kuntoutuksen
tutkinnon osan ajan.

Osaamisen arviointi:

Ammattiosaamisen naytolla arvioidaan ammattitaitovaatimus-
ten mukaista osaamista kuntoutuksen eri toimintaympéris-
toissa.

Kaikki ammattitaitovaatimukset voidaan osoittaa tyosséoppi-
mispaikassa.

Nayton arviointiin osallistuvat opiskelija, opettaja ja tydpaik-
kaohjaaja. Nayton arvosanasta paattavat tyopaikkaohjaaja ja
opettaja.

Ammattiosaami-
sen naytto to-
teutetaan tyos-
sdoppimisen ai-
kana.

Ajoituksessa
huomioidaan
opiskelijan hen-
kilokohtainen
opiskelusuunni-
telma.
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tukeminen
200sp

tukemalla kuntoutujaa sosiaalisissa suhteissa ymmaér-
téden kuntoutujan sosiaalisen verkoston ja toimintaympéa-
riston merkityksen

kohtaamalla haasteellisesti kayttaytyvan kuntoutujan ja
tunnistamalla vékivallan uhkan

kayttamalla eri kommunikaatiomenetelmia vuorovaiku-
tuksessa ja viestinnassa

hyddyntamalla kielitaitoa kuntoutustydssa

ohjaamalla ja tukemalla kuntoutujaa erilaisten apuvéli-
neiden, kodintekniikan ja turvajarjestelmien hankinnassa
ja kaytossa

suunnittelemalla, toteuttamalla ja arvioimalla erilaisia
kuntoutujaryhmien ohjaustilanteita

toimimalla moniammatillisessa kuntoutusyhteistydssa
tiedostaen lahihoitajan vastuun ja rajat

Etenemisen ehdot

Tutkinnon osan arvosanan maaraytymisen perusteet:

Opiskelijan tulee suorittaa pakolliset tutkinnon osat (Kasvun tukeminen ja
ohjaus, Hoito- ja huolenpito ja kuntoutumisen tukeminen) hyvaksytysti en-
nen osaamisalan ammattiosaamisen nayttoa.

Tutkinnon osan arvosana muodostuu ammattiosaamisen nayton arvosanasta ja
tarvittaessa muusta arvioinnista.

Tutkinnon osan arvosanasta paattaa tutkinnon osassa opiskelijaa opettanut
opettaja / opettajat.
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2.6 Lasten ja nuorten hoidon ja kasvatuksen osaamisala

2.6.1 Lasten ja nuorten hoito ja kasvatus, 50 osp

Tutkinnon osan toteutus- ja arviointisuunnitelma

TUTKINNON OSA 2.6.1 Lasten ja nuorten hoito ja kasvatus

Ammattitaitovaatimukset Ammattitaitovaatimukset, arvioinnin kohteet ja -kriteerit on kuvattu sosiaali- ja

terveysalan tutkinnon perusteissa sivulla 67.

luikaisen ja kouluikéisen lapsen seka nuoren hoitoa ja
kasvatusta

- suunnittelemalla, toteuttamalla ja arvioimalla sairaiden ja
erityista tukea tarvitsevien lasten ja nuorten hoitoa, kas-
vatusta ja kuntoutusta

- edistamalla lasten ja nuorten terveytta ja hyvinvointia
seké tunnistamalla niihin liittyvia uhkatekijoita

- ohjaamalla yksittaista lasta ja nuorta seka erilaisia ryh-
mié

- ottamalla tyéssd huomioon lapsen ja nuoren erilaiset
kasvu- ja toimintaymparistot seké niiden merkityksen
lapsen ja nuoren kasvulle ja kehitykselle

Kaikki ammattitaitovaatimukset voidaan osoittaa tydossaoppi-
mispaikassa.

Naytoén arviointiin osallistuu opiskelija, tydpaikkaohjaaja ja
opettaja. Nayton arvosanasta paattavat tyopaikkaohjaaja ja
opettaja.

Tutkinnon osan toteutus (ja jaksotus tarvittaessa) Arviointi Ajoitus
Jaksotus Toteutustapa

Lasten ja Perustiedot ja -taidot opiskellaan luokka- tai harjoitusluokka- | Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen: Tutkinnon osa
nuorten opiskeluna, verkkoymparistdssa, opintokaynteina ja tydssé- | Osaamista voidaan tunnistaa ja tunnustaa esimerkiksi sosi- toteutetaan 2.
hoito ja kas- | oppimispaikassa. aali- ja terveysalan tydkokemuksen perusteella. tai 3. luku-
vatus, vuonna.
500sp, johon | Opiskelumenetelmina kaytetdan lahi- ja verkko-opetusta, Oppimisen arviointi:

sisaltyy tyds- | projekti- ja ryhmatdita ja kaytdnndn harjoituksia. oppimisen edistymisté seurataan, opiskelijaa haastatellaan ja

saoppimista hanelle annetaan palautetta suunnittelun ja tydskentelyn

200sp osalta koko tutkinnon osan ajan.

Tutkinnon Opiskeluun kuuluu itsenéista tydskentelya. Osaamisen arviointi Ammattiosaami-
osa sisaltaa sen naytot to-
opintojen oh- | Opitaan: Ammattiosaamisen naytolla arvioidaan ammattitaitovaatimus- | teutetaan osa-
jausta - suunnittelemalla, toteuttamalla ja arvioimalla alle kou- ten mukaista osaamista nayttdina kah-

dessa eri-
laisessa tydssa-
oppimisymparis-
tossa.

Ajoituksessa
huomioidaan
opiskelijan hen-
kilokohtainen
opiskelusuunni-
telma.
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- toimimalla lasten ja nuorten hoito- ja kasvatustydsséa voi-
massa olevien séadosten, maaraysten ja toimintaperi-
aatteiden mukaan

- toimimalla lapsi- ja perhekeskeisen ty6n periaatteiden
mukaan

- hyodyntamalla kielitaitoa asiakaspalvelussa

- suunnittelemalla oman osaamisensa tuotteistamista

- toimimalla ammattietiikkaa noudattaen

- kehittamalla toimintaansa saamansa palautteen pohjalta
seka arvioimalla omaa osaamistaan

Etenemisen ehdot

Tutkinnon osan arvosanan maaraytymisen perusteet:

Opiskelijan tulee suorittaa pakolliset tutkinnon osat (Kasvun tukeminen ja
ohjaus, Hoito- ja huolenpito ja kuntoutumisen tukeminen) hyvéksytysti en-
nen osaamisalan ammattiosaamisen nayttoa.

Tutkinnon osan arvosana muodostuu ndytén arvosanasta ja tarvittaessa muusta
osaamisen arvioinnista.

Arvosanasta paattaa tutkinnon osaa opettanut opettaja/t.

2.7 Mielenterveys- ja paihdetydn osaamisala

2.7.1 Mielenterveys- ja paihdetyd, 50 osp

Tutkinnon osan toteutus- ja arviointisuunnitelma

TUTKINNON OSA

2.7.1 Mielenterveys- ja paihdetyo

Ammattitaitovaatimukset

Ammattitaitovaatimukset, arvioinnin kohteet ja -kriteerit on kuvattu sosiaali- ja
terveysalan tutkinnon perusteissa sivulla 78.

Tutkinnon osan toteutus (ja jaksotus tarvittaessa) Arviointi Ajoitus
Jaksotus Toteutustapa

Mielenter- Perustiedot ja -taidot opiskellaan luokka- ja harjoitusluokka- | Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen: Tutkinnon osa
veys- ja opiskeluna seka tydssaoppimispaikoilla. Osaamista voidaan tunnistaa ja tunnustaa esimerkiksi sosi- toteutetaan 2.
paihdetyd, aali- ja terveysalan tydkokemuksen perusteella. tai 3. luku-

50 osp, jo- vuonna.

hon siséltyy Oppimisen arviointi:
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tybssaoppi-
mista 200sp

Tutkinnon
osa sisaltaa
opintojen oh-
jausta

Opiskelumenetelminé kaytetdén I&hi- ja verkko-opetusta,
projekti- ja ryhmatdita ja kaytdnnon harjoituksia. Opiskeluun
kuuluu itsendistéa opiskelua.

Opitaan:

- perehtymalla mielenterveys- ja paihdetyén arvoperus-
taan, toimintaperiaatteisiin, lakeihin, sdadoksiin, maa-
rayksiin ja hoitosuosituksiin ja mielenterveyden ja paih-
teettdbmyyden edistamiseen

- perehtymdlla ja harjaantumalla mielenterveys- ja paih-
deasiakkaan toimintakykyisyyden, péivittaisista toimin-
noista selviytymisen ja avun tarpeen arvioimiseen, ter-
veyden ja elaméanhallinnan edistamiseen ja turvalli-
suutta uhkaavien tekijéiden ehkaisemiseen

- laatimalla, toteuttamalla ja arvioimalla eri-ikaisten mie-
lenterveys- ja paihdeasiakkaiden hoito-, palvelu- tai
kuntoutussuunnitelma

- toteuttamalla eri-ikéisten mielenterveys- ja paihdetyon
hoito- ja kuntoutusmenetelmia ja ladkehoitoa erilai-
sissa toimintaymparistoissa

- huolehtimalla omasta terveydestd, ty6turvallisuudesta
ja hyvinvoinnista

- hyddyntamalla kielitaitoa asiakaspalvelutilanteissa

- suunnittelemalla oman osaamisen tuotteistamista

- arvioimalla omaa toimintaa

Oppimisen edistymista seurataan, opiskelijaa haastatellaan
ja hénelle annetaan palautetta suunnittelun ja tydskentelyn
osalta koko tutkinnon osan ajan.

Osaamisen arviointi

Ammattiosaamisen naytdlla arvioidaan ammattitaitovaatimus-
ten mukaista osaamista.

Kaikki ammattitaitovaatimukset voidaan osoittaa tyosséaoppi-
mispaikassa.

Nayton arviointiin osallistuvat opiskelija, opettaja ja tydpaik-
kaohjaaja. Nayton arvosanasta paattavat tyopaikkaohjaaja ja
opettaja.

Ammattiosaami-
sen naytto to-
teutetaan tyos-
sdoppimisen ai-
kana.

Ajoituksessa
huomioidaan
opiskelijan hen-
kilokohtainen
opiskelusuunni-
telma.

Etenemisen ehdot

Tutkinnon osan arvosanan maaraytymisen perusteet:

Opiskelijan tulee suorittaa pakolliset tutkinnon osat (Kasvun tukeminen ja
ohjaus, Hoito- ja huolenpito ja kuntoutumisen tukeminen) hyvaksytysti en-
nen osaamisalan ammattiosaamisen nayttoa.

Tutkinnon osan arvosana muodostuu ammattiosaamisen naytén arvosanasta ja

tarvittaessa muusta arvioinnista.

Tutkinnon osan arvosanasta paattaa tutkinnon osassa opiskelijaa opettanut

opettaja / opettajat.
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2.8 Sairaanhoidon ja huolenpidon osaamisala

2.8.1 Sairaanhoito ja huolenpito, 50 osp

Tutkinnon osan toteutus- ja arviointisuunnitelma

TUTKINNON OSA

2.8.1 Sairaanhoito ja huolenpito

Ammattitaitovaatimukset

Ammattitaitovaatimukset, arvioinnin kohteet ja -kriteerit on kuvattu sosiaali- ja

terveysalan tutkinnon perusteissa sivulla 85.

- valmistelemalla, avustamalla ja tekemalla hoitotoimenpi-
teita ja tutkimuksia

- toteuttamalla laékehoitoa

- oOhjata asiakasta tai potilasta ja hanen laheisiaan laake-
hoidossa ja ravitsemuksessa

- valitsemalla tarkoituksenmukaiset tyovélineet, materiaa-
lit ja tarvikkeet

- torjumalla tydnsa liittyvia terveysvaaroja, noudattamalla
tydhyvinvointi ja ty6turvallisuusohjeita

- hybddyntamalla kielitaitoa asiakaspalvelussa

- kehittamalla toimintaa saamansa palautteen perusteella
ja arvioimalla omaa osaamistaan

- suunnittelemalla oman osaamisensa tuotteistamista

Kaikki ammattitaitovaatimukset voidaan osoittaa tydossaoppi-
mispaikassa.

Ammattiosaamisen naytdn arviointiin osallistuu opiskelija,
tyopaikkaohjaaja ja opettaja. Ammattiosaamisen naytén arvo-
sanasta paattavat tyopaikkaohjaaja ja opettaja.

Tutkinnon osan toteutus (ja jaksotus tarvittaessa) Arviointi Ajoitus

Jaksotus Toteutustapa

Sairaanhoito | Perustiedot ja — taidot opiskellaan luokka- ja harjoitusluok- Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen: Tutkinnon osa

ja huolen- kaopiskeluna ja verkkoymparistossa seka tydssaoppimispai- | Osaamista voidaan tunnistaa ja tunnustaa esimerkiksi sosi- toteutetaan 2.

pito, 50 osp, | koilla. aali- ja terveysalan tydkokemuksen perusteella. tai 3. luku-

johon sisal- vuonna.

tyy tydssa- Opetusmenetelmina kaytetdan lahi- ja verkko- opetusta, Oppimisen arviointi:

oppimista 20 | projekti- ja ryhmatoita ja kaytdnnon harjoituksia. Opiskeluun | oppimisen edistymista seurataan, opiskelijaa haastatellaan ja | Ammattiosaami-

osp kuuluu itsendisté opiskelua. hanelle annetaan palautetta suunnittelun ja tydskentelyn sen naytto to-

osalta koko tutkinnon osan ajan. teutetaan tyos-

Tutkinnon saoppimisen ai-

osa sisaltdéd | Opitaan: Osaamisen arviointi kana.

opintojen oh- | - tarkkailemalla, yllapitamalla ja edistamalla asiakkaan tai

jausta potilaan elintoimintoja sek& hoitamalla eri sairauksia sai- | Ammattiosaamisen nayt6lla arvioidaan ammattitaitovaatimus- | Ajoituksessa
rastavia asiakkaita tai potilaita ten mukaista osaamista. huomioidaan

opiskelijan hen-
kilokohtainen
opiskelusuunni-
telma.
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- laatimalla tydryhman jdsenena asiakaslahtdisen asiak-
kaan sairaanhoitoa ja huolenpitoa edistévén kirjallisen
suunnitelman

- ohjaamalla asiakkaita tai potilaita sosiaali- ja terveyden-
huollon palvelujen kaytéssa

- tybskentelemalla sosiaali- ja terveysalan arvoperustan,
toimintaperiaatteiden ja sadnnésten mukaan

- toimimalla ammattietikkaa noudattaen

- arvioimalla asiakkaan tai potilaan voimavaroja hanen
kanssaan ja tukemalla asiakasta tai potilasta terveyden
ja hyvinvoinnin edistamisessa

- auttamalla tai tukemalla asiakkaan tai potilaan itsenaista
selviytymista paivittaisissa toiminnoissa

- edistamalla asiakkaan tai potilaan psykososiaalista sel-
viytymista seka tukemalla sosiaalisissa ongelmissa sel-
viytymisessa

Etenemisen ehdot

Tutkinnon osan arvosanan maaraytymisen perusteet:

Opiskelijan tulee suorittaa pakolliset tutkinnon osat (Kasvun tukeminen ja
ohjaus, Hoito- ja huolenpito ja Kuntoutumisen tukeminen) hyvaksytysti en-
nen osaamisalan ammattiosaamisen nayttoa.

Tutkinnon osan arvosana muodostuu ammattiosaamisen naytén arvosanasta ja
tarvittaessa muusta arvioinnista.

Arvosanasta paattaa tutkinnon osaa opettanut opettaja/t.
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2.9 Suun terveydenhoidon osaamisala

2.9.1 Suun terveydenhoito, 50 osp

Tutkinnon osan toteutus- ja arviointisuunnitelma

TUTKINNON OSA

2.9.1 Suun terveydenhoito

Ammattitaitovaatimukset

Ammattitaitovaatimukset, arvioinnin kohteet ja -kriteerit on kuvattu sosiaali- ja ter-

veysalan tutkinnon perusteissa sivulla 94.

Tutkinnon osan toteutus (ja jaksotus tarvittaessa)

Jaksotus

Toteutustapa

Arviointi

Ajoitus

Suun tervey-
denhoito,
500sp, johon
sisaltyy tyos-
saoppimista
200sp

Tutkinnon
osa sisaltaa
opintojen oh-
jausta

Perustiedot ja taidot opiskellaan luokka- ja harjoitusluokka-
opiskeluna, verkkoymparistdssa seka tydssaoppimispai-
koilla.

Opiskelumenetelminé kaytetdén lahi- ja verkko-opetusta,
projekti- ja ryhmatditéa ja kaytdnnon harjoituksia. Opiske-
luun kuuluu itsendista opiskelua.

Opitaan:

- perehtymalla suun terveydenhuollon palvelujarjestel-
maan, moniammatilliseen hoitotiimiin ja eri henkilosto-
ryhmien tehtaviin ja tyénjakoon

- perehtymalla asiakkaiden tai potilaiden ohjaukseen
suun terveydenhuollon palvelujen kaytéssa

- perehtymalla suun terveydenhuollon asiakasléahtoi-
seen, taloudelliseen ja vastuulliseen tygskentelyyn
noudattaen alansa saadoksia, maarayksia, toimintape-
riaatteita ja ammattietiikkaa

- hankkimalla tietoa aseptisesta toimintatavasta ja osal-
listumalla hoitoympaériston valmistamiseen ja vali-
nehuollon tehtaviin

- perehtymélld suun tutkimukseen, paikkaus- ja juuren-
hoitoon, hampaan poistoon ja iensairauksien hoitoon

- perehtymaélla oikomishoitoon, suukirurgiaan, protetiik-
kaan ja purentafysiologiaan

Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen:
Osaamista voidaan tunnistaa ja tunnustaa esimerkiksi sosiaali-
ja terveysalan tytkokemuksen perusteella.

Oppimisen arviointi:

oppimisen edistymista seurataan, opiskelijaa haastatellaan ja
hanelle annetaan palautetta suunnittelun ja tydskentelyn osalta
koko tutkinnon osan ajan.

Osaamisen arviointi

Ammattiosaamisen naytoélla arvioidaan ammattitaitovaatimus-
ten mukaista osaamista.

Kaikki ammattitaitovaatimukset voidaan osoittaa tydsséoppi-
mispaikassa.

Nayton arviointiin osallistuvat opiskelija, opettaja ja tyopaikka-
ohjaaja. Naytdn arvosanasta paattavat tydpaikkaohjaaja ja
opettaja.

Tutkinnon osa
toteutetaan 2.
tai 3. luku-
vuonna

Ammattiosaami-
sen naytto to-
teutetaan tyos-
saoppimisen ai-
kana.

Ajoituksessa
huomioidaan
opiskelijan hen-
kilokohtainen
opiskelusuunni-
telma.
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- hankkimalla tietoa ja taitoa asiakkaan tai potilaan suun
terveydentilan arvioinnista ja ohjauksesta suun tervey-
den edistédmisessa

- perehtymalla oman alan ladkehoitoon

- perehtymallda oman alan perustyévalineisiin, tydmene-
telmiin ja materiaaleihin

- perehtymalla tyéhyvinvointiin ja tydhén liittyvien ter-
veyshaittojen torjumiseen

- hyédyntamalla kielitaitoa asiakaspalvelutilanteissa

- suunnittelemalla oman osaamisen tuotteistamista

kehittamalla toimintaa palautteen perusteella ja arvioi-

malla omaa osaamistaan

Etenemisen ehdot Tutkinnon osan arvosanan maaraytymisen perusteet:

Opiskelijan tulee suorittaa pakolliset tutkinnon osat (Kasvun tukeminen ja | Tutkinnon osan arvosana muodostuu ammattiosaamisen nayton arvosanasta ja
ohjaus, Hoito- ja huolenpito ja kuntoutumisen tukeminen) hyvaksytysti en- | tarvittaessa muusta arvioinnista.

nen osaamisalan ammattiosaamisen nayttoa.
Tutkinnon osan arvosanasta paattaa tutkinnon osassa opiskelijaa opettanut opet-

taja / opettajat.
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2.10 Vammaistydn osaamisala

2.10.1. Vammaisty0, 50 osp

Tutkinnon osan toteutus- ja arviointisuunnitelma

TUTKINNON OSA
Vammaistyo

2.10.1. Vammaistyo

Ammattitaitovaatimukset

Ammattitaitovaatimukset, arvioinnin kohteet ja -kriteerit on kuvattu sosiaali- ja

terveysalan tutkinnon perusteissa sivulla 101.

ten, arvoperustan ja eettisten periaatteiden mukaan
- suunnittelemalla oman osaamisen tuotteistamista
- huolehtimalla omasta ty6turvallisuudesta ja tyohyvin-
voinnista

Ammatillinen | - kehittdmalla toimintaansa saamansa palautteen pohjalta

toiminta ja arvioimalla osaamistaan

vammais- - hyddyntamalla kielitaitoa asiakaspalvelutilanteissa
tyosséa 10 - toimimalla kestévan kehityksen periaatteiden mukaisesti
osp

- arvioimalla eri-ikaisten eri tavalla vammaisten asiakkai-
den toimintakykya ja avuntarvetta

- toimimalla vuorovaikutustilanteissa kunnioittaen asiak-
kaan itsemaaraamisoikeutta ja tukemalla asiakkaan
osallisuutta

- kayttamalla tarvittaessa puhetta tukevia ja korvaavia
kommunikaatiomenetelmia

Ammattiosaamisen nayto6lla arvioidaan ammattitaitovaatimus-
ten mukaista osaamista.

Kaikki ammattitaitovaatimukset voidaan osoittaa tydossaoppi-
mispaikassa.

Nayton arviointiin osallistuvat opiskelija, opettaja ja tydpaik-
kaohjaaja. Nayton arvosanasta paattavat tydpaikkaohjaaja ja
opettaja.

Tutkinnon osan toteutus (ja jaksotus tarvittaessa) Arviointi Ajoitus
Jaksotus Toteutustapa
VammaistyO, | Perustiedot ja taidot opiskellaan luokka- ja harjoitusluokka- Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen: Tutkinnon osa
500sp, johon | opiskeluna, verkkoympéristdssa seka tydssaoppimispai- Osaamista voidaan tunnistaa ja tunnustaa esimerkiksi sosi- toteutetaan 2.
sisaltyy tyos- | koilla. aali- ja terveysalan tyokokemuksen perusteella. tai 3. luku-
saoppimista vuonna.
200sp Opiskelumenetelmina kaytetadn lahi- ja verkko-opetusta, Oppimisen arviointi:

projekti- ja ryhmatoité ja kaytdnnon harjoituksia. Opiskeluun | oppimisen edistymista seurataan, opiskelijaa haastatellaan ja
Tutkinnon kuuluu itsenéisté opiskelua. hénelle annetaan palautetta suunnittelun ja tydskentelyn Ammattiosaami-
osa sisaltaa osalta koko tutkinnon osan ajan. sen naytto to-
opintojen oh- | Opitaan: teutetaan tyos-
jausta - toimimalla vammaisty6ta ohjaavien saadoésten, saannds- | Osaamisen arviointi saoppimisen ai-

kana.

Ajoituksessa
huomioidaan
opiskelijan hen-
kilokohtainen
opiskelusuunni-
telma.
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- suunnittelemalla, toteuttamalla ja arvioimalla eri tavalla
vammaisten yksilollisté hoitoa, kasvatusta ja kuntoutusta
- suunnittelemalla yhdessé asiakkaan kanssa vammai-

Vammaisen selle asiakkaalle asuin- ja elinymparist6

asiakkaan - tukemalla ja ohjaamalla vammaista asiakasta paivittai-
tasa-arvoi- sissa toiminnoissa ottaen huomioon hanen voimava-
nen kohtaa- ransa

minen ja - perehtymalla erilaisiin apuvalineisiin ja ohjaamalla asiak-
osallisuuden kaita niiden kaytossa

tukeminen - tukemalla ja ohjaamalla vammaista asiakasta terveyden
40 osp edistamisessa seka terveyden ja hyvinvoinnin riskien ja

haittojen ehkéaisemisessa ja niissa selviytymisessa

- tukemalla vammaisen asiakkaan mielenterveytta ja koh-
taamalla haastavasti kayttaytyvia ja paihderiippuvaisia
asiakkaita

- huolehtimalla vammaisen asiakkaan Id8kehoidosta

Etenemisen ehdot

Tutkinnon osan arvosanan maaraytymisen perusteet:

Opiskelijan tulee suorittaa pakolliset tutkinnon osat (Kasvun tukeminen ja
ohjaus, Hoito- ja huolenpito ja kuntoutumisen tukeminen) hyvaksytysti en-
nen osaamisalan ammattiosaamisen nayttoa.

Tutkinnon osan arvosana muodostuu ammattiosaamisen nayton arvosanasta ja
tarvittaessa muusta arvioinnista.

Tutkinnon osan arvosanasta paattaa tutkinnon osassa opiskelijaa opettanut
opettaja / opettajat.
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2.11 Vanhusty6n osaamisala

2.11.1 Vanhusty®, 50 osp

Tutkinnon osan toteutus- ja arviointisuunnitelma

TUTKINNON OSA 2.11.1 Vanhustyo
Ammattitaitovaatimukset Ammattitaitovaatimukset, arvioinnin kohteet ja -kriteerit on kuvattu sosiaali- ja
terveysalan tutkinnon perusteissa sivulla 110.
Tutkinnon osan toteutus (ja jaksotus tarvittaessa) Arviointi Ajoitus
Jaksotus Toteutustapa
Vanhustyo, Perustiedot ja -taidot opiskellaan luokka- ja harjoitusluokka- | Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen: Tutkinnon osa
500sp, johon | opiskeluna, verkkoympéristdssa seka tydssaoppimispai- Osaamista voidaan tunnistaa ja tunnustaa esimerkiksi sosi- toteutetaan 2.
sisaltyy tyos- | koilla. aali- ja terveysalan tyokokemuksen perusteella. tai 3. luku-
saoppimista vuonna.
200sp Opiskelumenetelminé kaytetdén lahi- ja verkko-opetusta, Oppimisen arviointi:
projekti- ja ryhmatoité ja kaytdnnon harjoituksia. Opiskeluun | oppimisen edistymista seurataan, opiskelijaa haastatellaan ja | Ammattiosaa-
kuuluu itsendisté opiskelua. hanelle annetaan palautetta suunnittelun ja tydskentelyn misen naytto
Tutkinnon osalta koko tutkinnon osan ajan. toteutetaan
osa sisaltaa tutkinnon osan
opinto-oh- Osaamisen arviointi tydssaoppimi-
jausta Opitaan: sen aikana.
- suunnittelemalla, toteuttamalla ja arvioimalla vanhusten | Ammattiosaamisen naytolla arvioidaan ammattitaitovaatimus-
Kotona asu- hoitoa ja palvelua ottaen huomioon asiakkaan voimava- | ten mukaista osaamista. Ajoituksessa
misen tuke- rat ja osallisuuden huomioidaan
minen jater- | - kayttamalla ammatillisia vuorovaikutustaitojaan tydsken- | Kaikki ammattitaitovaatimukset voidaan osoittaa tydssaoppi- | opiskelijan
veyden edis- nellessdan vanhusten ja heidan laheistensa kanssa mispaikassa. henkilokohtai-
tdminen 10 - hybddyntamalla kielitaitoa asiakaspalvelussa nen opiskelu-
osp - tybskentelemalld yhteistytéssa muiden toimijoiden ja ver- suunnitelma.
kostojen kanssa Nayton arviointiin osallistuvat opiskelija, opettaja ja tydpaik-
kaohjaaja. Nayton arvosanasta paattavat tydpaikkaohjaaja ja
opettaja.
Vanhuksen - edistamalla vanhuksen elaméanlaatua ottaen huomioon
elaméanlaa- hanen ainutlaatuisen elamantilanteen ja elaménhistori-
tua edistava ansa
- ohjaamalla vanhuksia ja heidan laheisiaan terveyden
edistdmisessa (terveellisen elaman mahdollistaminen,
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hoito ja huo-
lenpito 20
osp

Vanhuksen
toimintaky-
vyn ja osalli-
suuden tuke-
minen 10
osp

Lahihoitaja
vanhustyota
kehitta-
massalo
osp

haittojen ja sairauksien ehkéisy, hoito seké kuntoutus),
sosiaalisissa ja psyykkisisséd ongelmissa seké erilaisten
palvelujen hakemisessa ja kaytdssa

toteuttamalla ladkehoitoa

tukemalla ja ohjaamalla vanhuksia paivittaisissa toimin-
noissa kuntouttavaa tydotetta kayttaen

motivoimalla ja ohjaamalla vanhuksia liikuntaan ja lihas-
kunnon yllapitdmiseen

ohjaamalla toimintakyvyiltdan erilaisia vanhusryhmia

tyoskentelemalla vanhustyon eettisten periaatteiden ja
ikdantyneiden palveluiden laatusuositusten mukaisesti
seké kehittamalla vanhustyota

kehittdmalla toimintaansa saamansa palautteen pohjalta
seka arvioimalla omaa osaamistaan

suunnittelemalla oman osaamisensa tuotteistamista
edistamalla omaa tydhyvinvointia ja tyoturvallisuuttaan
hyddyntamalla oman alansa tietoperustaa

Etenemisen ehdot

Tutkinnon osan arvosanan maaraytymisen perusteet:

Opiskelijan tulee suorittaa pakolliset tutkinnon osat (Kasvun tukeminen ja
ohjaus, Hoito- ja huolenpito ja kuntoutumisen tukeminen) hyvaksytysti en-
nen osaamisalan ammattiosaamisen nayttoa.

Tutkinnon osan arvosana muodostuu ammattiosaamisen naytdn arvosanasta

ja tarvittaessa muusta arvioinnista.

Tutkinnon osan arvosanasta paattaa tutkinnon osassa opiskelijaa opettanut

opettaja / opettajat.
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2.12 Valinnaiset tutkinnon osat

2.12.1 Paivystyspolikliininen hoitoty6, 15 osp

Tutkinnon osan toteutus- ja arviointisuunnitelma

TUTKINNON OSA

2.3.2 Paivystyspolikliininen hoitoty6

Ammattitaitovaatimukset

Ammattitaitovaatimukset, arvioinnin kohteet ja -kriteerit on kuvattu sosiaali- ja

terveysalan tutkinnon perusteissa sivulla 120.

Opitaan:

- arvioimalla paivystyspotilaan tilaa ja osallistumalla &killi-
sesti sairastuneen tai vammautuneen potilaan hoitopro-
sessiin paivystyspoliklinikoilla tydryhmén jasenené

- hyddyntamalla vuorovaikutustaitoja hoitotilanteissa ja
toimimalla moniammatillisen tiimin ja tydryhméan jase-
nena

- kayttamalla polikliinisen hoidon tutkimusmenetelmia ja -
valineita seka laakintalaitteita

- toteuttamalla immobilisaatiohoitoa

- kayttamalla tydssaan paivystyspotilaan hoitotydn edellyt-
tdmaa tietoperustaa

- kasittelemalld, annostelemalla ja antamalla laakkeita |1&-
hihoitajan vastuualueella STM:n Turvallinen laékehoito -
opas 2005:32, lite 8 Ensihoidon ladkehoidon vaativuus-
tasot)

Ammattiosaamisen nayto6lla arvioidaan ammattitaitovaatimus-
ten mukaista osaamista.

Muu arviointi:

Silté osin kuin tutkinnon osassa vaadittavaa osaamista ei
voida tyota tekemalla kattavasti osoittaa ammattiosaamisen
naytossa, sita taydennetddn muulla osaamisen arvioinnilla
esimerkiksi simulaatiot, kokeet, tehtavat, haastattelut ja port-
folio.

Nayton arviointiin osallistuvat opiskelija, opettaja ja tydpaik-
kaohjaaja. Nayton arvosanasta paattavat tydpaikkaohjaaja ja
opettaja.

Tutkinnon osan toteutus (ja jaksotus tarvittaessa) Arviointi Ajoitus
Jaksotus Toteutustapa

Paivystyspo- | Perustiedot ja taidot opiskellaan luokka- ja harjoitusluokka- Oppimisen arviointi: Tutkinnon osa
likliininen opiskeluna, verkkoympéristdssa seka tydssaoppimispai- oppimisen edistymista seurataan, opiskelijaa haastatellaan ja | toteutetaan 2.
hoitoty®, 15 | koilla. hénelle annetaan palautetta suunnittelun ja tydskentelyn tai 3. luku-

osp, johon osalta koko tutkinnon osan ajan. vuonna.

sisaltyy tyos- | Opiskelumenetelmina kaytetdaan lahi- ja verkko-opetusta,

saoppimista | projekti- ja ryhméatoita ja kaytannon harjoituksia. Opiskeluun | Osaamisen arviointi Ammattiosaami-
11 osp kuuluu itsenaista opiskelua. sen naytto to-

teutetaan tyos-
saoppimisen ai-
kana.

Ajoituksessa
huomioidaan
opiskelijan hen-
kilokohtainen
opiskelusuunni-
telma.
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- suojaamalla itsensé ja asiakkaan tartunnoilta ja ennalta-
ehkaisemalla tartuntojen levidmista.

Etenemisen ehdot

Tutkinnon osan arvosanan maaraytymisen perusteet:

Opiskelijan tulee suorittaa hyvaksytysti vahintaédn Kasvun tukeminen ja oh-
jaus, Hoito- ja huolenpito ja Kuntoutumisen tukeminen - tutkinnon osat en-
nen tdman valinnaisen tutkinnon osan ammattiosaamisen nayttoa.

Tutkinnon osan arvosana muodostuu ammattiosaamisen naytén arvosanasta ja

tarvittaessa muusta arvioinnista.

Tutkinnon osan arvosanasta paattaa tutkinnon osassa opiskelijaa opettanut

opettaja / opettajat.

2.12.2 Perioperatiivinen hoitoty6, 15 osp

Tutkinnon osan toteutus- ja arviointisuunnitelma

TUTKINNON OSA

2.3.3 Perioperatiivinen hoitotyd

Ammattitaitovaatimukset

Ammattitaitovaatimukset, arvioinnin kohteet ja -kriteerit on kuvattu sosiaali- ja

terveysalan tutkinnon perusteissa sivulla 127.

Opitaan:

- toimimalla moniammatillisessa perioperatiivisessa hoito-
ryhmassa

- suunnittelemalla ja toteuttamalla potilaan perushoitoa

- kayttamalla perioperatiivisen hoidon valineitd ja laitteita
ja huoltamalla ne

- ottamalla huomioon leikkausasennon merkityksen poti-
laan turvallisessa hoidossa

Ammattiosaamisen nayto6lla arvioidaan ammattitaitovaatimus-
ten mukaista osaamista.

Muu arviointi:

Silté osin kuin tutkinnon osassa vaadittavaa osaamista ei
voida tyodta tekemalla kattavasti osoittaa ammattiosaamisen
naytossa, sita taydennetddn muulla osaamisen arvioinnilla
esimerkiksi simulaatiot, kokeet, tehtavat, haastattelut ja port-
folio.

Tutkinnon osan toteutus (ja jaksotus tarvittaessa) Arviointi Ajoitus
Jaksotus Toteutustapa

Perioperatii- | Perustiedot ja taidot opiskellaan luokka- ja harjoitusluokka- | Oppimisen arviointi: Tutkinnon osa
vinen hoito- | opiskeluna, verkkoymparistossa seka tydssaoppimispai- oppimisen edistymista seurataan, opiskelijaa haastatellaan ja | toteutetaan 2.
tyd, 150sp, koilla. hanelle annetaan palautetta suunnittelun ja tydskentelyn tai 3. luku-
johon sisél- osalta koko tutkinnon osan ajan. vuonna.

tyy tyossa- Opiskelumenetelmina kaytetaan lahi- ja verkko-opetusta,

oppimista 11 | projekti- ja ryhmatdita ja kaytannon harjoituksia. Opiskeluun | Osaamisen arviointi Ammattiosaami-
osp kuuluu itsenaista opiskelua. sen naytto to-

teutetaan tyos-
saoppimisen ai-
kana.

Ajoituksessa
huomioidaan
opiskelijan hen-
kildkohtainen
opiskelusuunni-
telma.
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- ottamalla huomioon aseptiikka
- suojautumalla itse ja suojaamalla asiakasta tartunnoilta
ja ennaltaehkaisemaélla tartuntojen leviamista

Nayton arviointiin osallistuvat opiskelija, opettaja ja tydpaik-
kaohjaaja. Nayton arvosanasta paattavat tydpaikkaohjaaja ja
opettaja.

Etenemisen ehdot

Tutkinnon osan arvosanan maaraytymisen perusteet:

Opiskelijan tulee suorittaa hyvaksytysti vahintdan Kasvun tukeminen ja oh-
jaus, Hoito- ja huolenpito ja Kuntoutumisen tukeminen - tutkinnon osat en-
nen taman valinnaisen tutkinnon osan ammattiosaamisen nayttoa.

Tutkinnon osan arvosana muodostuu ammattiosaamisen naytén arvosanasta ja

tarvittaessa muusta arvioinnista.

Tutkinnon osan arvosanasta paattaa tutkinnon osassa opiskelijaa opettanut

opettaja / opettajat.

2.12.4 Lasten ja nuorten mielenterveyden edistdminen, 15 osp

Tutkinnon osan toteutus- ja arviointisuunnitelma

TUTKINNON OSA

2.12.4 Lasten ja nuorten mielenterveyden edistaminen

Ammattitaitovaatimukset

terveysalan tutkinnon perusteissa sivulla 141.

Ammattitaitovaatimukset, arvioinnin kohteet ja -kriteerit on kuvattu sosiaali- ja

Tutkinnon osan toteutus (ja jaksotus tarvittaessa) Arviointi Ajoitus

Jaksotus Toteutustapa

Lasten ja Perustiedot ja -taidot opiskellaan luokka- opiskeluna seka Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen: Tutkinnon osa

nuorten mie- | tydssaoppimispaikalla. Osaamista voidaan tunnistaa ja tunnustaa esimerkiksi sosi- toteutetaan 2.

lenterveyden aali- ja terveysalan tyokokemuksen perusteella. tai 3. luku-

edistaminen, | Opiskelumenetelmina kaytetaan lahi- ja verkko-opiskelua, vuonna.

15 osp, johon | projekti- ja ryhmatydskentelya seka kaytannon harjoituksia. | Oppimisen arviointi:

sisaltyy tyds- | Opiskeluun kuuluu itsenaista opiskelua. oppimisen edistymista seurataan, opiskelijaa haastatellaan ja | Ammattiosaami-

sdoppimista | Opitaan: hanelle annetaan palautetta suunnittelun ja tydskentelyn sen naytto to-

6 osp - hyodyntamalla lasten ja nuorten kanssa tyoskennellessa | osalta koko tutkinnon osan ajan. teutetaan tyos-
oman alan tietoperustaa ja hankkimalla uutta tietoa saoppimisen ai-
toimimalla yhteistydssa lapsen/nuoren ja heidan laheis- | Osaamisen arviointi kana.
tensd, perheidensa ja verkostojensa kanssa tavalla, joka
tukee lapsen/nuoren kehitysta Ammattiosaamisen naytolla arvioidaan ammattitaitovaatimus- | Ajoituksessa
tydskentelemalld sosiaali- ja terveysalan ammattieettis- | ten mukaista osaamista. huomioidaan
ten periaatteiden mukaan

37




tunnistamalla ja edistamalla lapsen ja nuoren tervetta
kasvua, kehitystd, kuntoutumista ja hyvinvointia suojaa-
via tekijoita ja seka ehkaisemalla vaarantavia tekijoita
suunnittelemalla, toteuttamalla ja arvioimalla tuen tar-
peessa olevan lapsen tai nuoren hoitoa, kasvatusta ja
kuntoutumista yhdessa tydéryhman ja lapsen ja nuoren
tai hdanen perheensa kanssa

kayttamalla tydssa varhaisen ja erityisen tuen tydmene-
telmia

toimimalla omalla vastuualueella tyéryhméan jasenena
suunnittelemalla ja toteuttamalla moniammatillisen tyo-
ryhman jasenena lapselle tai nuorelle hyvinvointia ja toi-
mintakykya tukevaa toimintaa seka noudattamalla an-
nettuja ohjeita

ohjaamalla ja tukemalla lapsia ja nuoria ja heidan per-
heitdan psyykkisen ja sosiaalisen hyvinvoinnin ja toimin-
takyvyn yllapitdmisessa ja edistdmisessa ja ohjaamalla
tarvittavien palvelujen piiriin

toimimalla lasten-suojelun periaatteiden mukaisesti ja ot-
tamalla tydssaan huomioon ilmoitusvelvollisuuden mer-
kityksen

ratkaisemalla yllattavia tilanteita ja toimimalla ammatilli-
sesti haasteellisissa tilanteissa

arvioimalla omaa toimintaansa ja kehittamalla sita saa-
mansa palautteen pohjalta

huolehtimalla omasta tyéhyvinvoinnista, ergonomiasta ja
ty6turvallisuudesta ja edistamalla niita

Kaikki ammattitaitovaatimukset voidaan osoittaa tydsséoppi-
mispaikassa.

Naytén arviointiin osallistuvat opiskelija, opettaja ja tydpaik-
kaohjaaja. Nayton arvosanasta paattavat tydpaikkaohjaaja ja
opettaja.

opiskelijan hen-
kilokohtainen
opiskelusuunni-
telma.

Etenemisen ehdot

Tutkinnon osan arvosanan maaraytymisen perusteet:

Opiskelijan tulee suorittaa hyvéksytysti vahintdan Kasvun tukeminen ja oh-
jaus, Hoito- ja huolenpito ja Kuntoutumisen tukeminen - tutkinnon osat en-
nen tdman valinnaisen tutkinnon osan ammattiosaamisen nayttoa.

Tutkinnon osan arvosana muodostuu ammattiosaamisen néayton arvosanasta ja

tarvittaessa muusta arvioinnista.

Tutkinnon osan arvosanasta paattéé tutkinnon osassa opiskelijaa opettanut

opettaja / opettajat.
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2.12.5 Suun terveyden edistdminen ja suun terveydenhoidon erikoisaloilla toimiminen, 15 osp

Tutkinnon osan toteutus- ja arviointisuunnitelma

TUTKINNON OSA

2.9.2 Suun terveyden edistdminen ja suunhoidon terveyden erikoisaloilla

toimiminen

Ammattitaitovaatimukset

Ammattitaitovaatimukset, arvioinnin kohteet ja -kriteerit on kuvattu sosiaali- ja

terveysalan tutkinnon perusteissa sivulla 148.

Tutkinnon osan toteutus (ja jaksotus tarvittaessa)

Jaksotus Toteutustapa

Arviointi

Ajoitus

Suun tervey- | Perustiedot ja taidot opiskellaan luokka- ja harjoitusluokka-

den edistami- | opiskeluna, verkkoymparistossa seka tydssaoppimispai-
nen ja suun koilla.

terveyden-

hoidon eri- Opiskelumenetelmina kaytetaan lahi- ja verkko-opiskelua,
koisaloilla toi- | projekti- ja ryhmatoita ja kaytdnnon harjoituksia. Opiskeluun
miminen, kuuluu itsenaista opiskelua.

15 osp, johon | Opitaan:

sisaltyy tyds- | - perehtymalla suun terveyden edistamiseen
saoppimista - perehtymélla alan sdadoksiin, maarayksiin, toimintape-
6 osp riaatteisiin ja ammattietiikkaan

- perehtymalla eri-ikdisten potilaiden ja asiakkaiden suun
terveyden edistamiseen

- hankkimalla tietoa ja taitoa eri-ikéisten asiakkaiden tai
potilaiden suun terveydentilan ja suunhoitotottumusten
arvioinnista

- perehtymalla yksildlliseen suun terveyden edistdmisen
suunnitelmaan ja sen toteuttamiseen

- perehtymalla oikomishoitoon, suukirurgiaan, protetiik-
kaan ja purentafysiologiaan

- perehtymalla ladkehoitoon

- perehtymélld oman alansa perustydvalineisiin, tydme-
netelmiin ja materiaaleihin

- perehtymaélla aseptiikkaan ja ty6turvallisuuteen ja tyo-
hon liittyvien terveyshaittojen torjumiseen

- kehittaméalla omaa toimintaa saamansa palautteen pe-
rusteella ja arvioimalla omaa osaamistaan

- seuraamalla oman alan kehitysta ja perehtymalla ajan-
kohtaisiin haasteisiin

Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen:
Osaamista voidaan tunnistaa ja tunnustaa esimerkiksi sosi-
aali- ja terveysalan tyokokemuksen perusteella.

Oppimisen arviointi:

oppimisen edistymista seurataan, opiskelijaa haastatellaan ja
hanelle annetaan palautetta suunnittelun ja tyoskentelyn
osalta koko tutkinnon osan ajan.

Osaamisen arviointi

Ammattiosaamisen naytolla arvioidaan ammattitaitovaatimus-
ten mukaista osaamista.

Kaikki ammattitaitovaatimukset voidaan osoittaa tyéssaoppi-
mispaikassa.

Nayton arviointiin osallistuvat opiskelija, opettaja ja tyopaik-
kaohjaaja. Nayton arvosanasta paattavat tydpaikkaohjaaja ja
opettaja.

Tutkinnon osa
toteutetaan 2.
tai 3. luku-
vuonna.

Ammattiosaami-
sen naytto to-
teutetaan tyos-
saoppimisen ai-
kana.

Ajoituksessa
huomioidaan
opiskelijan hen-
kilokohtainen
opiskelusuunni-
telma.
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Etenemisen ehdot

Tutkinnon osan arvosanan maaraytymisen perusteet:

Opiskelijan tulee suorittaa pakolliset tutkinnon osat (Kasvun tukeminen ja
ohjaus, Hoito ja huolenpito ja Kuntoutumisen tukeminen) ennen taméan va-
linnaisen tutkinnon osan opintojen alkamista.

Tutkinnon osan arvosana muodostuu ammattiosaamisen ndyton arvosanasta ja
tarvittaessa muusta arvioinnista.

Tutkinnon osan arvosanasta paattaa tutkinnon osassa opiskelijaa opettanut
opettaja / opettajat.

2.12.7 Naytteenotto ja asiakaspalvelu ldhihoitajan tytssa, 15 osp

Tutkinnon osan toteutus- ja arviointisuunnitelma

TUTKINNON OSA

2.12.6 Naytteenotto ja asiakaspalvelu lahihoitajan tydssa

Ammattitaitovaatimukset

Ammattitaitovaatimukset, arvioinnin kohteet ja -kriteerit on kuvattu sosiaali- ja

terveysalan tutkinnon perusteissa sivulla 160.

mintaperiaatteisiin ja saadoksiin

perehtymalla vastuu-alueellaan laboratorio- tutkimuspro-
sessiin ja laatutydhon

harjaantumalla ja toimimalla asiakas-lahtoisesti nayt-
teen-otossa ja kliinisessé laboratoriotydssa
perehtymalla laboratoriotutkimuksien preanalyyttisten te-
kijoiden merkitykseen

perehtymalla ja harjaantumalla naytteiden ottoon, kasit-
telyyn, sailytykseen ja kuljetukseen perusperiaatteiden
mukaisesti

Osaamisen arviointi

Ammattiosaamisen naytoélla arvioidaan ammattitaitovaatimus-
ten mukaista osaamista.

Kaikki ammattitaitovaatimukset voidaan osoittaa tydssaoppi-
mispaikassa.

Tutkinnon osan toteutus (ja jaksotus tarvittaessa) Arviointi Ajoitus
Jaksotus Toteutustapa

Naytteenotto | Perustiedot ja -taidot opiskellaan luokka- ja harjoitusluokka- | Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen: Tutkinnon osa
ja asiakas- opiskeluna seka tydssaoppimispaikalla. Osaamista voidaan tunnistaa ja tunnustaa esimerkiksi sosi- toteutetaan 2.
palvelu lahi- aali- ja terveysalan tydkokemuksen perusteella. tai 3. luku-
hoitajan Opiskelumenetelmind kaytetéaan lahi- ja verkko-opiskelua, vuonna.

tyossa, 15 projekti- ja ryhmatydskentelya seka kaytannon harjoituksia. | Oppimisen arviointi:

osp, johon si- | Opiskeluun kuuluu itsenaista opiskelua. oppimisen edistymista seurataan, opiskelijaa haastatellaan ja | Ammattiosaami-
séltyy tyos- hanelle annetaan palautetta suunnittelun ja tydskentelyn sen naytto to-
saoppimista | Opitaan: osalta koko tutkinnon osan ajan. teutetaan tyos-
6 osp - perehtymalla sosiaali- ja terveysalan arvoperustaan, toi- saoppimisen ai-

kana.

Ajoituksessa
huomioidaan
opiskelijan hen-
kilokohtainen
opiskelusuunni-
telma.
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perehtymalla laboratoriotydssa tarvittavaan perusvali-
neistoon, -laitteistoon ja -menetelmiin

perehtymalla naytteen-otossa kestavan kehityksen peri-
aatteiden mukaiseen toimintaan

perehtymalla aseptiikkaan, tyéturvallisuuteen ja er-
gonomiaan seka hyvinvoinnin edistamiseen
perehtymalld oman tydnsa ammatilliseen toimintaan ja
tyoprosesseihin osana tydyhteisté

seuraamalla oman alansa kehitysté ja tunnistamalla

tyonsa ajankohtaisia haasteita

Nayton arviointiin osallistuvat opiskelija, opettaja ja tydpaik-
kaohjaaja. Nayton arvosanasta paattavat tydpaikkaohjaaja ja
opettaja.

Etenemisen ehdot

Tutkinnon osan arvosanan maaraytymisen perusteet:

Opiskelijan tulee suorittaa hyvéaksytysti ammattiosaamisen naytdssa vahin-
tdan Hoito- ja huolenpito- tutkinnon osa ennen tdmén valinnaisen tutkinnon
osan ammattiosaamisen nayttoa.

tarvittaessa muusta arvioinnista.

opettaja / opettajat.

Tutkinnon osan arvosana muodostuu ammattiosaamisen néaytdon arvosanasta ja

Tutkinnon osan arvosanasta paattaa tutkinnon osassa opiskelijaa opettanut

2.12.8 Vanhusten kotihoito ja huolenpito, 15 osp

Tutkinnon osan toteutus- ja arviointisuunnitelma

TUTKINNON OSA

2.12.7 Vanhusten kotihoito ja huolenpito

Ammattitaitovaatimukset

Ammattitaitovaatimukset, arvioinnin kohteet ja -kriteerit on kuvattu sosiaali- ja ter-

veysalan tutkinnon perusteissa sivulla 165.

hanelle annetaan palautetta suunnittelun ja ty6skentelyn
osalta koko tutkinnon osan ajan.

Tutkinnon osan toteutus (ja jaksotus tarvittaessa) Arviointi Ajoitus
Jaksotus Toteutustapa

Vanhusten Perustiedot ja -taidot opiskellaan luokka- ja harjoitusluokka- | Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen: Tutkinnon osa to-
kotihoito ja opiskeluna seka tydssaoppimispaikalla. Opiskelumenetel- Osaamista voidaan tunnistaa ja tunnustaa esimerkiksi sosi- teutetaan 2. tai 3.
huolenpito, mind kaytetdan lahi- ja verkko-opetusta, projekti- ja ryhma- | aali- ja terveysalan tydkokemuksen ja suoritetun ensiapukor- | lukuvuonna

15 osp, johon | tytskentelyd seka kaytdnnon harjoituksia. Opiskeluun kuu- | tin perusteella.

siséltyy tyds- | luu itsenéista opiskelua. Ammattiosaami-
saoppimista Oppimisen arviointi: sen naytto toteu-
6 osp Opitaan: oppimisen edistymista seurataan, opiskelijaa haastatellaan ja | tetaan tydssaop-

pimisen aikana.

41




perehtymalla vanhusten kotihoidon eettisiin periaatteisiin
(kotona asuvan asiakkaan yksityisyyden, tapojen, tottu-
muksien ja omaisuuden kunnioittaminen)

perehtymalla kotona asuvan asiakkaan voimavarat ja
osallisuuden huomioivan hoidon ja palvelun suunnitte-
luun, toteutukseen ja arviointiin

harjaantumalla kotona asuvan asiakkaan omaishoitajan,
laheisten ja verkoston kanssa yhteistydssa toimimiseen
harjaantumalla ammatillisten vuorovaikutustaitojen kayt-
tamiseen kotona asuvan asiakkaan ja hanen laheistensa
kanssa tydskentelyssa

harjaantumalla tukemaan ja ohjaamaan kotona asuvaa
asiakasta paivittaisissa toiminnoissa hanen voimava-
ransa huomioiden

harjaantumalla ja perehtymalla havainnoimaan kotona
asuvan asiakkaan fyysisen, psyykkisen ja sosiaalisen
hyvinvoinnin ja toimintakyvyn muutoksia ja ehkaisemaan
niita heikentavia tekijoita

harjaantumalla ohjaamaan ja tukemaan kotona asuvaa
asiakasta ja hanen laheisiaan fyysisen, psyykkisen ja
sosiaalisen hyvinvoinnin ja toimintakyvyn yllapitami-
sessa ja edistamisessa

perehtymalla ja harjaantumalla ohjaamaan ja tukemaan
kotona asuvaa asiakasta ja hanen laheisiaan erilaisten
etuuksien ja palvelujen hakemisessa ja kaytdssa
perehtymalla ja harjaantumalla ohjaamaan ja tukemaan
kotona asuvaa asiakasta hoitopolun (esim. laitos- ja koti-
hoidon nivelvaihe, muisti- ja paihdeongelmat) eri vai-
heissa

perehtymalld ja harjaantumalla kotona asuvan asiak-
kaan lddkehoidon toteuttamiseen

harjaantumalla kayttdmééan asiakkaan kotona oman
tydnsa tyovalineita seka turvallisuuteen, sosiaaliseen
kanssakaymiseen, tiedonkulkuun ja tilastointiin liittyvaa
teknologiaa seké ohjaamaan asiakkaita ja omaisia nii-
den kaytossa

harjaantumalla huolehtimaan asiakkaan ruokahuollosta
ja ravitsemuksesta

Osaamisen arviointi:
Ammattiosaamisen naytélla
arvioidaan ammattitaitovaatimusten mukaista osaamista.

Kaikki ammattitaitovaatimukset voidaan osoittaa tydssaoppi-
mispaikassa.

Nayton arviointiin osallistuvat opiskelija, opettaja ja tydpaik-
kaohjaaja. Nayton arvosanasta paattavat tydpaikkaohjaaja ja
opettaja.

Ajoituksessa huo-
mioidaan opiskeli-
jan henkil6kohtai-
nen opiskelusuun-
nitelma.
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- harjaantumalla huolehtimaan asiakkaan kodin paivittai-
sesta siisteydesta ja/tai yllapitosiivouksesta ja vaate-
huollosta

- harjaantumalla hoitamaan asiakkaan puolesta asioita
kodin ulkopuolella ja/tai avustamaan asiakasta asioimi-
sessa

- harjaantumalla toimimaan vastuualueellaan kotihoidon
tydéryhmén jasenena

- perehtymallda oman alansa tietoperustan hyddyntami-
seen kotihoidossa

- harjaantumalla oman toimintansa kehittimiseen saa-
mansa palautteen pohjalta seké arvioimalla omaa osaa-
mistaan

- harjaantumalla ratkaisemaan kotona asuvan asiakkaan
arjen ongelmia ja toimimaan yllattavissa tilanteissa asi-
akkaan kotona

- harjaantumalla tyéskentelemaan sosiaali- ja terveysalan
eettisten periaatteiden mukaan asiakkaan kodissa

- perehtymalla ja harjaantumalla oman tyéhyvinvoinnin ja
tyoturvallisuuden edistdmiseen kotihoidossa

- harjaantumalla tydskentelemaan kestavan kehityksen
periaatteen mukaan asiakkaan kodissa.

Etenemisen ehdot

Tutkinnon osan arvosanan maaraytymisen perusteet:

Opiskelijan tulee suorittaa hyvaksytysti ammattiosaamisen naytéssa vahin-
tdan Hoito- ja huolenpito- tutkinnon osa ennen tdman valinnaisen tutkinnon
osan ammattiosaamisen nayttoa.

Tutkinnon osan arvosana muodostuu ammattiosaamisen naytén arvosanasta ja
tarvittaessa muusta arvioinnista.

Tutkinnon osan arvosanasta paattaa tutkinnon osassa opiskelijaa opettanut opet-
taja / opettajat.

2.12.9 Yritystoiminnan suunnittelu, 15 osp, suunnitelma tehddan OSAOtasolla

2.12.13 Ty6paikkaohjaajaksi valmentautuminen, 5 osp suunnitelmatehdééan OSAOtasolla
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2.12.14 Yrityksessa toimiminen, 15 osp, suunnitelma tehdaan OSAOtasolla

2.12.15 Huippuosaajana toimiminen, 15 osp, suunnitelma tehddan OSAOtasolla

2.12.16 Paikallisiin ammattitaitovaatimuksiin perustuvia tutkinnon osia, 15 osp

2.12.16.1 Tekemisen meininki - tuotteistavat projektit sosiaali- ja terveysalan tydssé, 15 osp

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija

- 0saa suunnitella, toteuttaa ja arvioida tybelamaa palvelevan tuotteistavan projektin
- 0saa toimia tybelama- ja asiakaslahtdisesti timitydskentelyn periaattein

- 0saa kayttda alan monipuolisia tietolahteita tutkivalla tydotteella

- 0saa soveltaa aikaisemmin opittua tietoperustaa
- 0saa huomioida omaan tuotteistavaan projektitydskentelyyn liittyvat eettiset lahtokohdat, laadun ja saadokset

Arviointi

Taulukkoon on koottu arvioinninkohteet seka arviointikriteerit kolmelle eri osaamisen tasolle. Arvioinninkohteet ovat samalla tutkinnon osan
keskeinen sisalto.

sentekoon ohjatusti yksilona ja /tai projek-
tiryhman jadsenend ideointiin ohjatusti

sentekoon ohjatusti yksilona ja /tai pro-
jektiryhman jasenena

ARVIOIN-

NIN ARVIOINTIKRITEERIT

KOHDE

1.Ty6pro- Tyydyttava T1 Hyva H2 Kiitettava K3

sessin hal- | Opiskelija Opiskelija Opiskelija

linta - osallistuu projektin eri vaiheiden paatok- -osallistuu projektin eri vaiheiden paatok- | -osallistuu projektin eri vaiheiden paa-

toksentekoon aktiivisesti, innovatiivi-
sesti ja vastuullisesti yksilona ja /tai
projektiryhmén jasenené
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- osallistuu projektin ideointiin ohjatusti yk-
silbéna ja /tai projektiryhman jasenena ide-
ointiin ohjatusti

-osallistuu projektin ideointiin itsenaisesti
ja Iprojektiryhman jasenena

- osallistuu projektin ideointiin aktiivi-

sesti ja vastuullisesti perustellen
monipuolisesti valintojaan yksilona
ja/ tai projektiryhmén jasenena

- asettaa tavoitteita ja suunnittelee ja toteut-
taa projektin ohjattuna

-asettaa tavoitteita ja suunnittelee ja to-
teuttaa projektia

- asettaa tavoitteita ja suunnittelee

ja toteuttaa projektin itsenaisesti
perustellen valintojaan

- arvioi omaa ja projektiryhman tydskente-
lyé ja oppimista ohjatusti

-arvioi omaa ja projektiryhman tydskente-
lya ja oppimista

- arvioi omaa ja projektiryhman tyds-

kentelya ja oppimista monipuoli-
sesti perustellen projektiin liittyvia
valintojaan

2. Tydme- | Tyydyttava T1 Hyva H2 Kiitettava K3
netelmien,
-valineiden | Opiskelija Opiskelija Opiskelija
ja materiaa-
linhallinta | - toimii ohjattuna tiimityoskentelyn periaat- | -  toimii tiimitydskentelyn periaatteiden | -  toimii tiimitydskentelyn periaattei-
teiden mukaisesti mukaisesti den mukaisesti aktiivisesti, innova-
tiivisesti ja vastuullisesti
- kayttaa ohjattuna projektin suunnitteluun, | -kayttaad projektin suunnitteluun, toteutuk- | -kayttaa aktiivisesti, vastuullisesti ja
toteutukseen ja arviointiin tarkoituksen seen ja arviointiin tarkoituksen mukaisia | innovatiivisesti projektin suunnitteluun,
mukaisia tydmenetelmia, tyovalineitd ja tydmenetelmia, tyovalineita ja materiaa- | toteuttamiseen ja arviointiin tarkoituk-
materiaaleja leja sen mukaisia tydmenetelmia, tyovali-
neita ja materiaaleja
Tyydyttdva T1 Hyva H2 Kiitettava K3
3. Tyon pe- | Opiskelija Opiskelija Opiskelija
rustana ole- | - tietaa projektiosaamisen perusteet - tietdd ja osaa perustella projektiosaa- | - soveltaa ja osaa perustella tiedolla
van tiedon misen perusteita toteuttamaansa pro- projektiosaamisen perusteista to-
hallinta jektiin teuttamaansa projektiin

- kayttaa aikaisemmin hankittua tietoperus-
taa projektin suunnittelussa ja toteutuk-
sessa ja arvioinnissa ohjatusti

- kayttaa ja osaa hyddyntaa aikaisem-
min hankittua tietoperustaa projektin
suunnittelussa ja toteutuksessa ja ar-
vioinnissa

- kayttaa perustellen ja soveltaen ai-
kaisemmin hankittua tietoperustaa
projektin suunnittelussa ja toteu-
tuksessa ja arvioinnissa
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kayttaa tydmenetelmien, vélineiden ja ma-
teriaalien hallintaan liittyvaa tietoperustaa
ohjatusti toteuttamassaan projektissa

- tietdd ja osaa hyodyntaa tydmenetel-
mien, valineiden ja materiaalien hal-
lintaan liittyvaa tietoperustaa toteutta-
massaan projektissa

- soveltaa monipuolisesti ja perus-
tellen tydmenetelmien, valineiden
ja materiaalien hallintaan liittyvaa
tietoperustaa toteuttamassaan
projektissa

kayttaa tiimitydskentelyyn ja ohjaustaitoi-
hin liittyvaa tietoperustaa toteuttamassaan
projektissa

- kayttaa tiimityoskentelyyn ja ohjaus-
taitoihin liittyvaa tietoperustaa hyo-
dyntaen sitd toteuttamassaan projek-
tissa

- soveltaa tiimityéskentelyyn ja oh-
jaustaitoihin liittyvaa tietoperustaa
ja perustelee monipuolisesti to-
teuttamassaan projektissa

Tyydyttava T1 Hyva H2 Kiitettdva K3
2. Elinikai- | Opiskelija Opiskelija Opiskelija
sen oppimi- | - ottaa vastaan palautetta seka kehittaa - pyytda palautetta hyddyntaen projek- | - hyddyntaa ja kehittaa projektityds-
sen avain- projektitydskentelyddn saamansa palaut- tityoskentelyaan saamansa palaut- kentelya saamansa palautteen
taidot teen perusteella ohjatusti teen perusteella pohjalta monipuolisesti
Oppiminen | -  arvioi omaa ja projektirynman oppimista ja | - arvioi omaa ja projektirynman oppi- - arvioi omaa ja projektiryhman op-
ja ongel- osaamista ohjatusti mista ja osaamista pimista ja osaamista monipuoli-
manrat- sesti seka tunnistaa omia ja pro-
kaisu jektiryhméan vahvuuksia ja kehitta-
mistarpeita
- tekee projektiin liittyvia paatoksia sekarat- | - tekee projektiin liittyvia paatoksia ja - tekee itsendisesti projektiin liittyvia
kaisee ongelmia ohjatusti ratkaisee ongelmia sek& hankkii lisa- paatoksia ja ratkaisee ongelmia.
tietoa ratkaisulleen Perustelee toimintaansa ammatilli-
sella tiedolla ja hankkii tarvittaessa
lisatietoa
Vuorovai- - toimii ammatillisesti yhteistydssa yhteis- - toimii ammatillisesti ja aktiivisesti yh- | -  toimii ammatillisesti, aktiivisesti ja
kutus ja yh- tydkumppaneiden kanssa ohjattuna teistydssa yhteistydkumppaneiden vastuullisesti ja innovatiivisesti yh-
teisty® kanssa teistydssa yhteistydkumppaneiden

kanssa

iimaisee itseddn ymmarrettavasti ja asian-
mukaisesti seka suullisesti etté kirjallisesti
ohjattuna

- ilmaisee itseddn ammatillisesti, asi-
anmukaisesti ja selkeasti seka suulli-
sesti ettd kirjallisesti

- ilmaisee itseddn ammatillisesti,
oma-aloitteisesti ja luontevasti
seka suullisesti etta kirjallisesti
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Ammat- - noudattaa projektityon eettisid ohjeita, laa- | - noudattaa projektitytn eettisia oh- - noudattaa projektitydn eettisia oh-

tietiikka tua ja sdadoksia ja tunnistaa eettisia tilan- jeita, laatua ja saadoksia seka tunnis- jeita, laatua ja saadoksia seka rat-
teita ohjatusti taa ja pohtii eettisia ongelmatilanteita kaisee eettisid ongelmatilanteita

Terveys, - ofttaa vastuun tyoturvallisuudesta - ottaa vastuun ja edistaa tyoturvalli- - ottaa vastuun laaja-alaisesti ty6-

turvallisuus suutta turvallisuudesta

ja toiminta-

kyky

Ammattitaidon osoittamistavat

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa asiakkaiden kotona/sosiaali- ja terveysalan toimintaymparistdissa/oppilaitoksessa. Tytta tehdaén siina laa-
juudessa, ettd ammattitaidon voidaan todeta vastaavan ammattitaitovaatimuksia.

Tutkinnon osan toteutus- ja arviointisuunnitelma

TUTKINNON OSA

2.12.16.1 Tekemisen meininki - tuotteistavat projektit sosiaali- ja terveys-

alan tydssa
Ammattitaitovaatimukset Ammattitaitovaatimukset, arvioinnin kohteet ja -kriteerit on kuvattu tassa asiakir-
jassa.
Tutkinnon osan toteutus (ja jaksotus tarvittaessa) Arviointi Ajoitus
Jaksotus | Toteutustapa
Tekemisen Perustiedot ja -taidot opiskellaan l&hiopiskeluna oppilaitok- Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen: Tutkinnon osa
meininki - sessa Osaamista voidaan tunnistaa ja tunnustaa esimerkiksi sosi- toteutetaan 1.

tuotteistavat
projektit Sosi-
aali- ja ter-
veysalan
tyossa, 15
osp, johon si-
saltyy tyossa-
oppimista 12
osp

Lahiopetus voidaan toteuttaa:

- opettajan luennot

- projektitydskentely

- yksilo- ja ryhméatyot

- kirjalliset ja/tai suulliset tehtavat
- tutustumiskaynti

- verkko-opetus

Opitaan
perehtymalla tavoitteiden mukaiseen tietoperustaan
suunnittelemalla ja toteuttamalla tydelamalahtdisen pro-
jektin taloudellisesti ja kustannustietoisesti

aali- ja terveysalan tydkokemuksen perusteella.

Oppimisen arviointi:

oppimisen edistymista seurataan ja opiskelijalle annetaan pa-
lautetta koko tutkinnon osan ajan.

Osaamisen arviointi:

Ammattiosaamisen naytolla arvioidaan ammattitaitovaatimus-
ten mukaista osaamista.

Kaikki ammattitaitovaatimukset voidaan osoittaa tydssaoppi-
mispaikassa.

tai 2. tai 3. luku-
vuonna.

Ammattiosaami-
sen naytto to-
teutetaan pro-
jektin toteutta-
misymparistos-
saan.

Ajoituksessa
huomioidaan
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joka tulee tybelaman tarpeesta

- projekti voi olla esimerkiksi erilaisten tapahtumien, tilai-
suuksien, virkistys- tai toimintapdivien jarjestéminen,

Arviointi tapahtuu prosessimaisesti toteutusymparistossaan.

Arvioinnissa otetaan huomioon:

- ammattitaitovaatimusten mukainen osaaminen
- itsearviointi

- projektien valinen vertaisarviointi

Naytén arviointiin osallistuvat opiskelija, opettaja ja/ tai tyo-
paikkaohjaaja. Naytdn arvosanasta paattavat opettaja ja /tai
tydpaikkaohjaaja.

opiskelijan hen-
kilokohtainen
opiskelusuunni-
telma.

Etenemisen ehdot

Tutkinnon osan arvosanan maaraytymisen perusteet:

Tutkinnon osan arvosana muodostuu ndytén arvosanasta ja tarvittaessa muusta

osaamisen arvioinnista.

Arvosanasta paattaa tutkinnon osaa opettanut opettaja/t.

2.12.16.2 Perhekeskeisyys lahihoitajan tytssa, 15 osp

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija

- ymmartaa asiakasprosessin perhekeskeisessa tydskentelyssa

- 0saa toimia perhekeskeisesti erilaisissa toimintaymparistdissa asiakkaan elamankaaren eri vaiheissa

- 0saa toimia ehkéisevan tydon nakokulmasta

- 0saa tukea asiakkaiden arjenhallintaa ja toimintakykya
- ymmartaa vuorovaikutuksen merkityksen lahihoitajan tydssa

- arvioi ja reflektoi omaa tydskentelyaan osana moniammatillista verkostoa

Arviointi

Taulukkoon on koottu arvioinninkohteet seka arviointikriteerit kolmelle eri osaamisen tasolle. Arvioinninkohteet ovat samalla tutkinnon osan

keskeinen sisalto.
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ARVIOINNIN
KOHDE

ARVIOINTIKRITEERIT

1. Tyoprosessin
hallinta

Oman tydn suun-
nittelu, arviointi ja
kehittaminen

Tyydyttdva T1

Hyva H2

Kiitettava K3

Opiskelija

Opiskelija

Opiskelija

- suunnittelee ohjattuna omaa toi-
mintaansa asiakkaan ja perheen
tarpeiden mukaisesti

- suunnittelee omaa toimintaansa asi-
akkaan ja perheen tarpeiden mukai-
sesti huomioiden vaihtelevat tilanteet

- suunnittelee omaa toimintaansa
asiakkaan ja perheen tarpeiden
mukaisesti itsenaisesti ja moni-
puolisesti

- kartoittaa ohjattuna asiakkaan ko-
konaistilanteen kéayttaen eri tiedon-
hankintamenetelmia seka tiedottaa
tuloksista suullisesti ja kirjallisesti

- kartoittaa laaja-alaisesti asiakkaan
kokonaistilanteen kayttaen eri tie-
donhankintamenetelmia seka tie-
dottaa tuloksista suullisesti ja kir-
jallisesti

- arvioi omaa tydskentelyaan ja op-
pimistaan satunnaisesti.

- arvioi omaa tydskentelyédan ja oppi-
mistaan realistisesti ja tavoitesuhtei-
sesti.

- arvioi tydskentelyédéan ja oppimis-
taan monipuolisesti hyddyntaen
saamaansa palautetta.

2. Tydbmenetel-
mien,

-valineiden ja ma-
teriaalin hallinta

Asiakkaan/per-
heen arjenhallin-
nan tukeminen

Tyydyttava T1

Hyva H2

Kiitettava K3

Opiskelija

Opiskelija

Opiskelija

- toimii ohjattuna ammatillisesti vuo-
rovaikutustilanteissa asiakkaiden /
perheiden kanssa

- kayttaa ammatillisia vuorovaikutustai-
tojaan toimiessaan asiakkaan / per-
heen kanssa

- kayttada luontevasti ammatillisia
vuorovaikutustaitojaan toimies-
saan asiakkaan/ perheen kanssa

- osallistuu ohjattuna moniammatilli-
sen verkoston toimintaan

- osallistuu moniammatillisen verkos-
ton toimintaan

- osallistuu aktiivisesti moniammatil-
lisen verkoston toimintaan
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Ehkaisevéan tyon
menetelméat

huolehtii ohjattuna asiakkaan / per-
heen arjen turvallisuudesta (vuoro-
kausirytmi, hoiva ja huolenpito,
ruokailu, toimintaympariston siis-
teys ja esteettisyys)

- huolehtii asiakkaan / perheen arjen
turvallisuudesta itsenaisesti

huolehtii asiakkaan / perheen ar-
jen turvallisuudesta itsenaisesti
huomioiden muuttuvat tilanteet

ohjaa asiakasta / perhetta itsenai-
seen suoriutumiseen tarviten ajoit-
tain tydryhman ohjausta

- ohjaa asiakasta / perhetta itsenéi-
seen suoriutumiseen omatoimisesti

ohjaa monipuolisesti asiakasta /
perhettéd itsendiseen suoriutumi-
seen

kayttaa toiminnallisia menetelmia
osana arjenhallintaa, tarviten ajoit-
tain tydryhman ohjausta.

- kayttaa itsendisesti toiminnallisia me-
netelmia osana arjenhallintaa.

kayttad asiakkaan tarpeen huomi-
oiden monipuolisesti toiminnallisia
menetelmid osana arjenhallintaa.

3. Tybn perustana
olevan tiedon hal-
linta

Ammatillista vuoro-
vaikutusta koske-
van tiedon hallinta

Tyydyttava T1

Hyva H2

Kiitettava K3

Opiskelija

Opiskelija

Opiskelija

hyodyntaa tydssaan tietoa amma-
tillisen vuorovaikutuksen merkityk-
sestéa asiakastilanteissa

- perustelee toimintaansa tiedolla am-
matillisen vuorovaikutuksen merkityk-
sesta asiakastilanteissa

perustelee monipuolisesti toimin-
taansa tiedolla ammatillisen vuoro-
vaikutuksen merkityksesté asia-
kastilanteissa teorialahtdisesti

Perhetydn proses-
sia koskevan tie-
don hallinta

hyodyntaa ohjattuna tytssaan tie-
toa perhetytn prosessista

- perustelee toimintaansa tiedolla per-
hetyon prosessista

perustelee monipuolisesti toimin-
taansa tiedolla perhetydn proses-
sista

Arjen turvallisuutta
koskevan tiedon
hallinta

hyodyntaa tydssaan tietoa arjen
turvallisuudesta (vuorokausirytmi,
hoiva ja huolenpito, ruokailu, toi-
mintaympariston siisteys ja esteet-
tisyys) asiakkaan / perheen koko-
naisvaltaisessa hyvinvoinnissa,
tarvitsee ajoittain ohjausta

- perustelee toimintaansa tiedolla arjen
turvallisuudesta asiakkaan/perheen
kokonaisvaltaisessa hyvinvoinnissa

perustelee monipuolisesti toimin-
taansa tiedolla arjen turvallisuu-

desta asiakkaan/ perheen koko-

naisvaltaisessa hyvinvoinnissa

hyddyntaa tydssaan tietoa ehkai-
sevan tyon nédkokulmasta perhe-
keskeisessa tydskentelyssa, tarvit-
see ajoittain ohjausta.

- perustelee toimintaansa tiedolla eh-
kéaisevan
tyon nakokulmasta perhekeskeisessa
tyoskentelyssa.

perustelee monipuolisesti toimin-
taansa tiedolla ehkaisevan tyon
nakokulmasta perhekeskeisessa
tyoskentelyssa.

4. Elinikaisen oppi-
misen avaintaidot

Tyydyttdva T1

Hyva H2

Kiitettava K3

Opiskelija

Opiskelija

Opiskelija
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Oppiminen ja on-
gelmanratkaisu

ottaa vastaan palautetta ja toimii
saamansa palautteen mukaisesti.
Arvioi ohjatusti omaa oppimistaan
ja osaamistaan

pyytaa palautetta, arvioi omaa oppi-
mistaan ja osaamistaan sekd muut-
taa omaa toimintaansa palautteen
perusteella

pyytaa palautetta, tunnistaa omia
vahvuuksiaan ja kehittamistarpei-
taan. Antaa palautetta.

tekee ohjattuna tyéhonsa liittyvia
valintoja ja paatoksia seka ratkai-
see arjen ongelmia

tekee lahes itsenaisesti tydhonsa liit-
tyvia paatoksia ja ratkaisee ongelmia
hyddyntaen tarvittaessa asiakkaan /
perheen verkostoa

tekee kotihoidossa itsenéisesti
tyohonsa liittyvia paatoksia ja rat-
kaisee ongelmia hyddyntéen tar-
vittaessa asiakkaan / perheen ver-
kostoa.

Ammattietiikka

toimii eettisesti (sosiaali- ja ter-
veysalan sdadokset, ohjeet ja peri-
aatteet) ja tunnistaa ohjattuna eet-
tisesti ongelmallisia tilanteita

toimii eettisesti seka tunnistaa eetti-
sesti ongelmallisia tilanteita

toimii eettisesti seka tunnistaa ja
pohtii eettisesti ongelmallisia tilan-
teita

Terveys, turvalli-
suus ja toiminta-

kyky

tunnistaa sahko- ja paloturvallisuu-
den riskeja seka asiakasturvalli-
suutta vaarantavia tilanteita.

tiedottaa turvallisuusriskeista, huoleh-
tii osaltaan séhko- ja paloturvallisuu-
desta ja ehkaisee asiakasturvalli-
suutta vaarantavia tilanteita.

huolehtii osaltaan s&hko- ja palo-
turvallisuudesta ja edistaa turvalli-
suutta omalla toiminnallaan. Tie-
dottaa aktiivisesti turvallisuusris-
keista.

Ammattitaidon osoittamistavat

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa asiakkaiden/perheiden kotona/sosiaali- ja terveysalan toimintaymparistissa/oppilaitoksessa/kolmannen
sektorin toimintaymparistoissa. Tyota tehdaén siiné laajuudessa, ettd ammattitaidon voidaan todeta vastaavan ammattitaitovaatimuksia.
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Tutkinnon osan toteutus- ja arviointisuunnitelma

TUTKINNON OSA

2.12.16.2 Perhekeskeisyys lahihoitajan ty6ssé, 15 osp

Ammattitaitovaatimukset

Ammattitaitovaatimukset, arvioinnin kohteet ja -kriteerit on kuvattu tassa asiakir-

jassa.
Tutkinnon osan toteutus (ja jaksotus tarvittaessa) Arviointi Ajoitus
Jaksotus Toteutustapa
Perhekeskei- Perustiedot ja -taidot opiskellaan lahiopiskeluna oppilaitok- | Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen: Tutkinnon osa to-
syys lahihoita- | sessa Osaamista voidaan tunnistaa ja tunnustaa esimerkiksi sosi- | teutetaan 1. tai 2.
jan tydssa, 15 aali- ja terveysalan tydkokemuksen perusteella. tai 3. lukuvuonna.
osp, johon si- Lahiopetus:
saltyy tydssad- | - opettajan luennot Oppimisen arviointi:
oppimista 10 - verkko-opetus oppimisen edistymista seurataan ja opiskelijalle annetaan Ammattiosaami-
osp - yksilé- ja ryhmatyot palautetta koko tutkinnon osan ajan. sen naytto toteu-

- kirjalliset ja/tai suulliset tehtavéat
- tutustumiskaynnit
- harjoitukset

Opitaan
perehtymalla tavoitteiden mukaiseen tietoperustaan
tyoskentelemalla perhekeskeisesti erilaisissa toimin-
taymparistdissa asiakkaan elaménkaaren eri vaiheissa

Osaamisen arviointi:

Ammattiosaamisen nayt6lla arvioidaan ammattitaitovaati-
musten mukaista osaamista.

Kaikki ammattitaitovaatimukset voidaan osoittaa tyossaop-
pimispaikassa.

Arvioinnissa otetaan huomioon

- ammattitaitovaatimusten mukainen osaaminen
- itsearviointi

- tyOprosessin hallinta

Nayton arviointiin osallistuvat opiskelija, opettaja ja tydpaik-
kaohjaaja. Nayton arvosanasta paattavat tydpaikkaohjaaja
ja opettaja.

tetaan tyossaop-
pimisen aikana.

Ajoituksessa huo-
mioidaan opiskeli-
jan henkilokohtai-
nen opiskelusuun-
nitelma.

Etenemisen ehdot

Tutkinnon osan arvosanan maaraytymisen perusteet:

Tutkinnon osan arvosana muodostuu ndytén arvosanasta ja tarvittaessa muusta

osaamisen arvioinnista.

Arvosanasta paattaa tutkinnon osaa opettanut opettaja/t.
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2.12.16.3 Vapaaehtoistoiminta sosiaali- ja terveysalalla 15 osp

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija

- ymmartda vapaaehtoistoiminnan merkityksen sosiaali— ja terveydenhuollon palvelujarjestelman taydentajana
- tutustuu erilaisiin potilas- ja kansanterveysjarjestdjen toimintaan
- 0saa toimia ehkaisevan tyon nakodkulmasta
- arvioi ja reflektoi omaa tydskentelyaan

Arviointi

Taulukkoon on koottu arvioinninkohteet seka arviointikriteerit kolmelle eri osaamisen tasolle. Arvioinninkohteet ovat samalla tutkinnon osan

keskeinen sisalto.

ARVIOINNIN
KOHDE

ARVIOINTIKRITEERIT

1. Tydprosessin
hallinta

Oman tydn suun-
nittelu, arviointi ja
kehittaminen

Tyydyttdva T1

Hyva H2

Kiitettava K3

Opiskelija

Opiskelija

Opiskelija

- suunnittelee ohjattuna omaa toi-
mintaansa vapaaehtoistydssa

- suunnittelee omaa toimintaansa va-
paaehtoistydssa huomioiden vaihte-
levat tilanteet

- suunnittelee omaa toimintaansa
asiakkaan tarpeiden mukaisesti
vapaaehtoistydssa itsenaisesti ja
monipuolisesti

- arvioi omaa tydskentelyaan ja op-
pimistaan satunnaisesti

- arvioi omaa tydskentelydan ja oppi-
mistaan realistisesti ja tavoitesuhtei-
sesti

- arvioi tydskentelyédén ja oppimis-
taan monipuolisesti hyddyntaen
saamaansa palautetta

2. Tydmenetel-
mien, -valineiden

Tyydyttdva T1

Hyva H2

Kiitettava K3

Opiskelija

Opiskelija

Opiskelija
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ja materiaalin hal-
linta

Vuorovaikutus asi-
akkaiden kanssa
vapaaehtoistydssa

toimii ohjattuna ammatillisesti vuo-
rovaikutustilanteissa asiakkaiden
kanssa vapaaehtoistoiminnassa

- kayttda ammatillisia vuorovaikutustai-
tojaan toimiessaan asiakkaan kanssa
vapaaehtoistoiminnassa

kayttaa luontevasti ammatillisia
vuorovaikutustaitojaan toimies-
saan asiakkaan kanssa vapaaeh-
toistoiminnassa

osallistuu moniammatillisen ver-
koston toimintaan ohjattuna

- osallistuu moniammatillisen verkos-
ton toimintaan

osallistuu aktiivisesti moniammattil-
lisen verkoston toimintaan

Ehkaisevéan tyon
menetelméat

tunnistaa ehkaisevan tyon nako-
kulman vapaaehtoistydssa

- toimii ehkaisevan tyon periaatteet tie-
dostaen vapaaehtoistydssa

toimii ehkaisevan tyon periaatteet
tiedostaen vapaaehtoistydssa
seka huomioiden muuttuvat tilan-
teet vapaaehtoistydssa itsenai-
sesti ja luovasti

3. TyOn perustana
olevan tiedon hal-
linta

Ammatillista vuoro-
vaikutusta koske-
van tiedon hallinta

Tyydyttava T1

Hyva H2

Kiitettava K3

Opiskelija

Opiskelija

Opiskelija

hyddyntaa tyossaan tietoa amma-
tillisen vuorovaikutuksen merkityk-
sesta asiakastilanteissa

- perustelee toimintaansa tiedolla am-
matillisen vuorovaikutuksen merkityk-
sesta asiakastilanteissa

perustelee monipuolisesti toimin-
taansa tiedolla ammatillisen vuoro-
vaikutuksen merkityksesta asia-
kastilanteissa teorialahtdisesti

Vapaaehtoistyota
koskevan tiedon
hallinta

hyodyntaa ohjattuna tytssaan tie-
toa vapaaehtoistydsta

- perustelee toimintaansa tiedolla va-
paaehtoistydsta

perustelee monipuolisesti toimin-
taansa tiedolla vapaaehtoistytsta

hyodyntaa tydssaan tietoa ehkai-
sevan tyon nadkdkulmasta vapaa-
ehtoistyfssa tarvitsee ajoittain oh-
jausta

- perustelee toimintaansa tiedolla eh-
kaisevan tyon nakokulmasta vapaa-
ehtoistydssa

perustelee monipuolisesti toimin-
taansa tiedolla ehkaisevan tyon
nakokulmasta vapaaehtoistydssa

4. Elinikdisen oppi-
misen avaintaidot

Oppiminen ja on-
gelmanratkaisu

Tyydyttava T1

Hyva H2

Kiitettava K3

Opiskelija

Opiskelija

Opiskelija

ottaa vastaan palautetta ja toimii
saamansa palautteen mukaisesti.
Arvioi ohjatusti omaa oppimistaan
ja osaamistaan

- pyytaa palautetta, arvioi omaa oppi-
mistaan ja osaamistaan seka muut-
taa omaa toimintaansa palautteen
perusteella

pyytaa palautetta, tunnistaa omia
vahvuuksiaan ja kehittamistarpei-
taan. Antaa palautetta.
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tekee ohjattuna ty6honsa liittyvia
valintoja ja paatoksia seka ratkai-
see arjen ongelmia

tekee lahes itsenaisesti tyohonsa liit-
tyvia paatoksia ja ratkaisee ongelmia
hyodyntéaen tarvittaessa asiakkaan /
perheen verkostoa

tekee vapaaehtoistydssa itsendi-
sesti tydhonsa liittyvia paatoksia ja
ratkaisee ongelmia hyddyntaen
tarvittaessa asiakkaan / perheen
verkostoa

Ammattietiikka

toimii eettisesti (sosiaali- ja ter-
veysalan saadokset, ohjeet ja peri-

toimii eettisesti seka tunnistaa eetti-
sesti ongelmallisia tilanteita

toimii eettisesti seka tunnistaa ja
pohtii eettisesti ongelmallisia tilan-

aatteet) ja tunnistaa ohjattuna eet-
tisesti ongelmallisia tilanteita
- tunnistaa vapaaehtoistyon rajat -

tunnistaa vapaaehtoistyon rajat -

teita

tunnistaa vapaaehtoistydn rajat

Ammattitaidon osoittamistavat

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa asiakkaiden/perheiden kotona/sosiaali- ja terveysalan toimintaymparistéissa/oppilaitoksessa/kolmannen
sektorin toimintaymparistoissa. Tyota tehdaén siina laajuudessa, ettd ammattitaidon voidaan todeta vastaavan ammattitaitovaatimuksia.

Tutkinnon osan toteutus- ja arviointisuunnitelma

TUTKINNON OSA

2.12.16.3 Vapaaehtoistoiminta sosiaali- ja terveysalalla, 15 osp

Osaamistavoitteet

Ammattitaitovaatimukset, arvioinnin kohteet ja -kriteerit on kuvattu tassa

asiakirjassa.
Tutkinnon osan toteutus Arviointi Ajoitus
Jaksotus Toteutustapa
Vapaaeh- | Perustiedot ja — taidot opiskellaan lahiopiskeluna oppilaitok- Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen: Tutkinnon osa
toistoi- sessa ja vapaaehtoistoiminnassa sosiaali- ja terveysalan toi- Opiskelijan osaamista voidaan tunnustaa sééanndlliseen va- | toteutetaan 1.
minta so- | mintaymparistoissa ja / tai kolmannella sektorilla paaehtoistoimintaan osallistumisesta. tai 2. tai 3. lu-
siaali- ja kuvuonna.
terveys- Lahiopetus: Oppimisen arviointi:
alalla, 15 - opettajan luennot Oppimisen edistymista seurataan opintojen kuluessa ja Ammattiosaa-
osp, josta | -  yksilo- ja ryhmatyot opiskelijalle annetaan palautetta koko tutkinnon osan ajan. | misen nayttd
tyosséop- | - kirjalliset ja suulliset tehtavat toteutetaan
pimista 13 | -  verkko-opetus Osaamisen arviointi: tyossaoppimi-
osp - vierailukaynnit Ammattiosaamisen naytdssa arvioidaan ammattitaitovaati- | sen aikana.
musten mukaista osaamista.
Opitaan:
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- perehtymalla tavoitteiden mukaiseen tietoperustaan va-
paaehtoistoiminnassa
- toimimalla vapaaehtoistoiminnassa

Kaikki ammattitaitovaatimukset voidaan osoittaa tydsséaop-
pimispaikassa.

Ajoituksessa
huomioidaan
opiskelijan hen-
kilbkohtainen
opiskelusuunni-
telma.

Ammattiosaamisen naytto tydssaoppimisen aikana.

Etenemisen ehdot

Tutkinnon osan arvosana muodostuu naytén arvosanasta ja tarvittaessa
muusta osaamisen arvioinnista.

Arvosanasta paattaa tutkinnon osaa opettanut opettaja/t.

2b. Sosiaali- ja terveysalan perustutkinto, Perustason ensihoidon osaamisala, perustason

ensihoitaja (koulutuskokeilu)

Alla olevat tutkinnon osat tarjotaan ainoastaan perustason ensihoidon koulutuskokeilussa.

2.1 Pakolliset tutkinnon osat

2.1.1 Terveyden, turvallisuuden ja hyvinvoinnin edistaminen, 20 osp

Tutkinnon osan toteutus- ja arviointisuunnitelma

TUTKINNON OSA

Terveyden, turvallisuuden ja hyvinvoinnin edistdminen 20 osp

Ammattitaitovaatimukset

Ammattitaitovaatimukset, arvioinnin kohteet ja -kriteerit on kuvattu sosiaali- ja
terveysalan perustutkinnon, perustason ensihoidon osaamisalan tutkinnon
perusteissa 5.

Tutkinnon osan toteutus (ja jaksotus tarvittaessa) Arviointi Ajoitus
Jaksotus | Toteutustapa
Tervey- Perustiedot ja taidot opiskellaan luokka- ja harjoitusluokkaopis- | Osaamista voidaan tunnistaa ja tunnustaa esimerkiksi sosi- Tutkinnon
den, tur- keluna oppilaitoksessa, verkkoymparistossa seka tydssaoppi- aali- ja terveysalan tydkokemuksen perusteella. osa toteute-
vallisuu- mispaikoilla.

Oppimisen arviointi:
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den ja hy-
vinvoinnin
edistami-
nen 20
osp, jo-
hon sisal-
tyy tyos-
saoppi-
mista 6
osp

Lahiopetus:

- opettajan luennot

- projekti- ja ryhmatyot

- kirjalliset ja/tai suulliset tehtavat

- tutustumiskaynnit

- harjoitukset

- verkko-opetus

Opiskeluun kuuluu itsenaista opiskelua.

Opitaan:

- tunnistamalla eri-ikdisten ja taustaltaan erilaisten asiakkai-
den kasvuun ja kehitykseen liittyvia vahvuuksia ja tarpeita

- ohjaamalla, tukemalla ja edistamalla eri-ikdisten asiakkai-
den kasvua ja kehitysta, terveytta, turvallisuutta ja hyvin-
vointia

- arvioimalla eri-ikaisten ihmisten normaaleja elintoimintoja,
kasvua, kehitystéa ja muutoksia eri menetelmia kayttaen
(haastattelu, havainnointi ja mittaaminen)

- hyddyntamalla tydssaan tietoa kansanterveydellisisté ris-
keistéd ja ohjaamalla asiakkaita oman terveytensa edistami-
sessa

- tyoskentelemalla eri asiakasryhmia koskevien toimintaperi-
aatteiden ja suositusten mukaan

- kunnioittamalla asiakkaan arvoja ja kulttuuritaustaa seka
kohtaamalla asiakkaan tai potilaan ammatillisesti

- tyoskentelemalld sosiaali- ja terveysalan toimintaperiaattei-
den, sdadosten ja sddnnodsten mukaan

- ohjaamalla asiakkaita tai potilaita kayttdm&aan sosiaali- ja
terveydenhuollon palveluita

- toimimalla tydryhman jasenena moniammatillisissa tyoryh-
misséa

- tunnistamalla omaan ammatti-identiteettiin liittyvia vahvuuk-
sia ja kehittamistarpeita

- tunnistamalla oman toiminnan vaikutuksen asiakastyon laa-
tuun

- ottamalla vastuun oppimisesta ja kehittamalla itsearviointi-,
ongelmanratkaisu- ja paatdksentekotaitojaan

- hakemalla tietoa ja kayttdmalla tietotekniikkaa ja dokumen-
tointivalineita

oppimisen edistymisté seurataan ja opiskelijalle annetaan pa-
lautetta koko tutkinnon osan ajan.

Osaamisen arviointi:
Ammattiosaamisen naytolla arvioidaan ammattitaitovaatimus-
ten mukaista osaamista.

Kaikki ammattitaitovaatimukset voidaan osoittaa tydssaoppi-
mispaikassa.

Nayton arviointiin osallistuvat opiskelija, opettaja ja tydpaik-
kaohjaaja. Nayton arvosanasta paattavat tydpaikkaohjaaja ja
opettaja.

taan 1. luku-
vuoden ai-
kana

Ammatti-
osaamisen
naytto toteu-
tetaan tyos-
sdoppimisen
aikana.

Ajoituksessa
huomioidaan
opiskelijan
henkilokoh-
tainen opis-
kelusuunni-
telma.
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toimimalla ergonomisesti
antamalla ensiavun

Etenemisen ehdot

Tutkinnon osan arvosanan maaraytymisen perusteet:

Tutkinnon osan arvosana muodostuu ammattiosaamisen naytdén arvosanasta
ja tarvittaessa muusta arvioinnista.

Tutkinnon osan arvosanasta paattaa tutkinnon osassa opiskelijaa opettanut
opettaja / opettajat.
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2.1.2 Toimintakyvyn yllapitaminen ja edistaminen, 30 osp

Tutkinnon osan toteutus- ja arviointisuunnitelma

TUTKINNON OSA

Toimintakyvyn yllapitaminen ja edistaminen 30 osp

Ammattitaitovaatimukset

Ammattitaitovaatimukset, arvioinnin kohteet ja -kriteerit on kuvattu sosiaali- ja
terveysalan perustutkinnon, perustason ensihoidon osaamisalan tutkinnon

perusteissa sivulla 10.

Tutkinnon osan toteutus (ja jaksotus tarvittaessa) Arviointi Ajoitus
Jaksotus | Toteutustapa
Toimintaky- Perustiedot ja taidot opiskellaan luokka- ja harjoitusluokka- Osaamista voidaan tunnistaa ja tunnustaa esimerkiksi sosi- | Tutkinnon osa
vyn yllapita- opiskeluna oppilaitoksessa, verkkoymparistossa seka tydssa- | aali- ja terveysalan tytkokemuksen perusteella. toteutetaan 1.
minen ja oppimispaikoilla. jaltai 2. luku-
edistdminen Oppimisen arviointi: vuoden aikana
30 osp, johon | Lahiopetus: oppimisen edistymista seurataan ja opiskelijalle annetaan
siséltyy tyés- | -  opettajan luennot palautetta koko tutkinnon osan ajan. Ammattiosaa-
saoppimista | -  projekti- ja ryhmatyot misen naytto
14 osp - kirjalliset ja/tai suulliset tehtavat Ennen tydssdoppimista/ammattiosaamisen nayttdéa opiskeli- | toteutetaan
- tutustumiskaynnit jalla tulee olla hyvaksytysti suoritettuna Toimintakyvyn ylla- | tydssaoppimi-
- harjoitukset pitdmisen ja edistamisen -tutkinnonosasta laékehoito. sen aikana.
- verkko-opetus
Opiskeluun kuuluu itsenaisté opiskelua Ajoituksessa
Osaamisen arviointi: huomioidaan
Opitaan: Ammattiosaamisen nayto6lla arvioidaan ammattitaitovaati- opiskelijan
- tarkkailemalla ja arvioimalla asiakkaan tai potilaan elintoi- | musten mukaista osaamista. henkilokohtai-
mintoja ja toimintakykya seka kirjaamalla havaintojaan ja nen opiskelu-
tiedottamalla niista Kaikki ammattitaitovaatimukset voidaan osoittaa tydssaop- | suunnitelma.

- laatimalla asiakkaan, potilaan tai kuntoutujan hyvinvointia
yllapitavan ja edistavan hoito- ja huolenpitosuunnitelman
seka toteuttamalla ja arvioimalla sitd moniammatillisen
tyéryhmén kanssa

- tekemadlla asiakas- ja potilaslahtodista hoito- ja huolenpito-
ty6té hyddyntéaen hoidon ja huolenpitotyon tietoperustaa

- tukemalla ja ohjaamalla kuntouttavalla tydotteella asiak-
kaita, potilaita tai kuntoutujia selviytymaan paivittaisissa
toiminnoissa

- ohjaamalla asiakkaita, potilaita tai kuntoutujia sairauksien
hoitoon, toimintakyvyn yllapitdmiseen ja edistamiseen
seka niihin liittyvien apuvélineiden ja teknologian kayttdon

pimispaikassa.

Nayton arviointiin osallistuvat opiskelija, opettaja ja tydpaik-
kaohjaaja. Nayton arvosanasta paattavat tyopaikkaohjaaja
ja opettaja.
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toteuttamalla muisti-, pitké-aikais- ja kansansairauksia
seka mielenterveys- ja paihdesairauksia sairastavien pe-
rushoitoa

kohtaamalla asiakkaat ammatillisesti ja edistamalla hei-
dan terveyttaan

kayttamalla selkokieltd ja hyddyntamalla puhetta tukevia
ja korvaavia kommunikaatiomenetelmia

toteuttamalla ladkehoidon, annostelemalla ja antamalla
ladkkeet seka tarkkailemalla niiden vaikutuksia
hyodyntamalla tydssaan tietoa tavallisimmista kansansai-
rauksien, pitkdaikaissairauksien, mielenterveys- ja paih-
desairauksien hoidossa kaytettavista ladkeaineryhmista
toimimalla eettisesti erilaisten asiakkaiden kanssa ja esit-
tamalla ratkaisuehdotuksia eettisesti haasteellisiin tilantei-
siin

kayttamalla itsearviointi-, ongelmanratkaisu- ja paatok-
sentekotaitoja ja perustelemalla toimintaansa seké yllapi-
tamalla osaamisen ajantasaisuutta

kehittamallda omaa ammatti-identiteettiddn ja toimimalla
erilaisten asiakkaiden, potilaiden ja kuntoutujien hoitopro-
sessissa

tunnistamalla oman toiminnan vaikutuksen /merkityksen
hoito- ja huolenpitotydn laatuun ja vastaamalla oman vas-
tuualueensa mukaisesti laadukkaan hoito- ja huolenpito-
tyon toteutumisesta ja tekemalla siihen liittyvia kehittamis-
ehdotuksia

noudattamalla tydhyvinvointi- ja tyéturvallisuusohjeita
seké huolehtimalla tapaturmien ehkaisystd, omasta tur-
vallisuudesta ja toimintakyvysta

noudattamalla tydaikoja ja muita tydeldmaa koskevia so-
pimuksia

vastaamalla omalla vastuualueellaan potilasturvallisuuden
toteutumisesta

noudattamalla taloudellisuutta ja kestavéan kehityksen pe-
riaatteita

antamalla ensiavun tavallisimmissa sairaus- ja onnetto-
muustilanteissa ja haasteellisemmissa ensiapua vaati-
vissa tilanteissa
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arvioimalla mahdollisuuksia toimia tulevaisuudessa yritta-
jana.

Etenemisen ehdot

Tutkinnon osan arvosanan maaraytymisen perusteet:

Tutkinnon osan arvosana muodostuu ammattiosaamisen naytdén arvosanasta

ja tarvittaessa muusta arvioinnista.

Tutkinnon osan arvosanasta paattaa tutkinnon osassa opiskelijaa opettanut

opettaja / opettajat.

2.2 Perustason ensihoidon osaamisalan pakolliset tutkinnon osat

2.2.1 Akuuttihoitotydssa toimiminen, 30 osp

Tutkinnon osan toteutus- ja arviointisuunnitelma

TUTKINNON OSA

Akuuttihoitotydsséa toimiminen 30 osp

Ammattitaitovaatimukset

Ammattitaitovaatimukset ja arviointikriteerit on kuvattu sosiaali- ja terveysalan
perustutkinnon, perustason ensihoidon osaamisalan tutkinnon perusteissa si-

vulla 20.
Tutkinnon osan toteutus (ja jaksotus tarvittaessa) Arviointi Ajoitus
Jaksotus | Toteutustapa
Akuuttihoito- | Perustiedot ja taidot opiskellaan luokka- ja harjoitusluokka- | Oppimisen arviointi: Tutkinnon osa
tydssa toimi- | opiskeluna oppilaitoksessa, verkkoymparistossa seka tyds- | oppimisen edistymista seurataan ja opiskelijalle annetaan pa- | toteutetaan 2.
minen 30 saoppimispaikoilla. lautetta koko tutkinnon osan ajan. jastai 3. luku-
osp, johon si- vuoden aikana
saltyy tydssa- | Lahiopetus: Ennen Akuuttihoitotydssa toimimisen tutkinnon osan tydssa-
oppimista 14 | - opettajan luennot oppimista/ ammattiosaamisen nayttda tulee tutkinnon osasta | Ammattiosaa-
osp - projekti- ja ryhmatyot hyvéksytysti suorittaa akillisesti sairastuneen tai vammautu- misen nayttod
- kirjalliset ja/tai suulliset tehtavat neen potilaan tilan arviointi, akuuttihoitotydn auttamismene- toteutetaan
- tutustumiskaynnit telmét ja - valineet seka laékehoito. tydssdoppimi-
- harjoitukset sen aikana.
- verkko-opetus Osaamisen arviointi:
Opiskeluun kuuluu itsenaisté opiskelua. Ammattiosaamisen naytolla arvioidaan ammattitaitovaatimus- | Ajoituksessa
ten mukaista osaamista. huomioidaan
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Opitaan:

- arvioimalla &akillisesti sairastuneen potilaan hoidon tar-
peen ja Kiireellisyyden

- aloittamalla henkea pelastavat toiminnot

- tekemalla havaintoja akillisesti sairastuneen potilaan ti-
lasta, tarkkailemalla ja arvioimalla muutoksia potilaan eri
elintoiminnoissa ja ryhtymalléa niiden edellyttdmiin toimiin

- suunnittelemalla, toteuttamalla ja arvioimalla potilaan pe-
rushoidon akuuttihoitotydn hoitoymparistdissa seka tie-
dottamalla suullisesti ja kirjallisesti potilaan hoidosta

- ohjaamalla potilasta hoitoprosessin eri vaiheissa

- hyodyntamalla vuorovaikutustaitojaan hoitotilanteissa ja
toimimalla moniammatillisen tiimin ja tyéryhman jase-
nena

- tunnistamalla oman toiminnan vaikutuksen /merkityksen
akuuttihoitoty®n laatuun ja vastaamalla omalla vastuu-
alueellaan laadukkaan akuuttihoitotydn toteutumisesta
ja tekemalla siihen liittyvia kehittdmisehdotuksia

- kayttamalla akuuttihoitotyon tutkimusmenetelmia ja -vali-
neitd seka terveydenhuollon laitteita ja huoltamalla ne

- avustamalla erilaisissa tutkimuksissa ja hoitotoimenpi-
teissé

- toteuttamalla vieritutkimukset ja tulkitsemalla niiden tu-
lokset seka ottamalla peruslaboratoriotutkimusten ja
mikrobiologisten tutkimusten naytteita

- toteuttamalla immobilisaatiohoidon

- kayttamalla tydssaan akuuttinoitotyon edellyttamaa tie-
toperustaa

- kasittelemalla, annostelemalla ja antamalla laakkeita
akuuttihoitotyon toimintaymparistdissd oman vastuualu-
eensa mukaisesti (STM:n Turvallinen ldakehoito -opas
2005:32, lite 8 Ensihoidon ladkehoidon vaativuustasot)

- suojaamalla asiakkaan ja itsensa tartunnoilta ja ennalta-
ehkaisemalla tartuntojen leviamista.

- arvioimalla omasta tyosta potilaalle ja itselle aiheutuvia
riskeja ja ennaltaehkaisemalla niita

- hybdyntdmalla tydsséén tietoa sateilyturvallisuudesta.

Muu arviointi:
Silta osin kuin vaadittavaa ammattitaitoa ei voida osoittaa

ammattiosaamisen naytdssa, sita voidaan taydentad muulla
osaamisen arvioinnilla, esimerkiksi laédkehoidon simulaatio-
testi, toiminnalliset kokeet, tehtavat, haastattelut ja portfolio.

Naytén arviointiin osallistuvat opiskelija, opettaja ja tydpaik-
kaohjaaja. Nayton arvosanasta paattavat tydpaikkaohjaaja ja

opettaja.

opiskelijan

henkilokohtai-
nen opiskelu-
suunnitelma.

Etenemisen ehdot

Tutkinnon osan arvosanan maaraytymisen perusteet:
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Opiskelijan tulee suorittaa tutkinnon osat Terveyden, turvallisuuden ja hyvin-
voinnin edistdminen seka Toimintakyvyn yllépitdminen ja edistdminen hy-
vaksytysti ennen Akuuttihoitotydssa toimimisen tutkinnon osan ammatti-
osaamisen nayttoa.

Tutkinnon osan arvosana muodostuu ammattiosaamisen nayton arvosanasta

ja tarvittaessa muusta arvioinnista.

Tutkinnon osan arvosanasta paattaa tutkinnon osassa opiskelijaa opettanut

opettaja / opettajat.

2.2.2 Ensihoitopalvelussa toimiminen, 40 osp

Tutkinnon osan toteutus- ja arviointisuunnitelma

TUTKINNON OSA

Ensihoitopalvelussa toimiminen 40 osp

Ammattitaitovaatimukset

Ammattitaitovaatimukset ja arviointikriteerit on kuvattu sosiaali- ja terveysalan
perustutkinnon, perustason ensihoidon osaamisalan tutkinnon perusteissa si-

netelmié ja -valineita

vulla 28.
Tutkinnon osan toteutus (ja jaksotus tarvittaessa) Arviointi Ajoitus
Jaksotus | Toteutustapa
Ensihoito- Perustiedot ja taidot opiskellaan luokka- ja harjoitusluokka- Oppimisen arviointi: Tutkinnon osa
palvelussa | opiskeluna oppilaitoksessa, verkkoymparisttssa seka tydossa- | oppimisen edistymistd seurataan ja opiskelijalle annetaan pa- | toteutetaan 2.
toimiminen | oppimispaikoilla. lautetta koko tutkinnon osan ajan. jaltai 3. luku-
40 osp, jo- vuoden aikana
hon siséltyy | Lahiopetus: Ennen Ensihoitopalvelussa toimimisen tutkinnon osan tyos-
tydssdoppi- | - opettajan luennot saoppimista arvioidaan opiskelijan valmiudet tyéssaoppimi- Ammattiosaa-
mista 15 - projekti- ja ryhmatyot seen seuraavien asioiden osalta: potilaan tilan arviointi, pe- misen naytto
osp - kirjalliset ja/tai suulliset tehtavat rustason ensihoidon auttamismenetelmat, valineet ja ladke- toteutetaan
- tutustumiskaynnit hoito seké hoitoelvytys. tybssaoppimi-
- harjoitukset sen aikana.
- verkko-opetus Osaamisen arviointi:
Opiskeluun kuuluu itsenéaistéa opiskelua. Ammattiosaamisen nayt6lla arvioidaan ammattitaitovaatimus-
ten mukaista osaamista. Ajoituksessa
Opitaan: huomioidaan
- arvioimalla potilaan tilan, suunnittelemalla ja toteuttamalla | Hoitoelvytyksen osaaminen osoitetaan simulaatiossa. opiskelijan
potilaan tarvitseman ensihoidon ja perushoidon perusta- henkilokohtai-
son hoitoyksikdssa ja laitosten vélisissé potilassiirroissa Liséksi silta osin kuin vaadittavaa ammattitaitoa ei voida nen opiskelu-
- kayttamalla tydossaan perustason ensihoidon tutkimusme- | osoittaa ammattiosaamisen naytossa, sitd voidaan tdydentdd | suunnitelma.
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antamalla laékkeité ja toteuttamalla perustason ensihoi-
don ladkehoidon (STM:n Turvallinen ladkehoito -opas
2005:32, liite 8)

kayttamalla tydssaéan ensihoitopalvelussa tydskentelyn
edellyttamaa tietoperustaa

ohjaamalla asiakasta ensihoitopalveluun ja ensihoitoon
liittyvissa tilanteissa

toimimalla yhteistydssa eri ensihoitoyksikoiden ja potilaan
jatkohoitoon osallistuvien yksikdiden kanssa ja avusta-
malla erilaisissa ensihoidon toimenpiteissa

toimimalla yhteisty6ssa viranomaisverkoston, sairaalan
ensihoitoon osallistuvien, kotihoidon ja muiden ensihoito-
potilaan hoitoon tai

hoidon suunnitteluun osallistuvien kanssa

arvioimalla kuljettamatta jatettédessé potilaan arjessa sel-
viytymista ja hanen sosiaalisten verkostojen ja sosiaali- ja
terveydenhuollon palveluiden hyddyntamista
noudattamalla tilannejohtamisen periaatteita erilaisissa
ensihoitotilanteissa

arvioimalla omasta tydsta potilaalle ja itselle aiheutuvia
riskeja ja ennaltaehkdisemalla niita

suojaamalla potilaan ja itsensa tartunnoilta ja ennaltaeh-
kaisemalla tartuntojen leviamista

kohtaamalla kriisissé olevan potilaan, hdnen laheisensa ja
muut tapahtumaan osalliset ja ohjaamalla tarvittaessa krii-
sitilanteen jalkiselvittelyyn

hyddyntamalla kielitaitoaan asiakaspalvelussa
kuljettamalla ambulanssia ja toimimalla halytysajossa
toimimalla ensihoitoty6téa ohjaavia arvoja seka ammat-
tieettisia toimintaohjeita ja periaatteita noudattaen
tekemalla eettisesti kestavia paatoksia, arvioimalla oman
toimintansa eettista perustaa ja tydyksikon hoitofilosofiaa
toimimalla ensihoitoa koskevien tydhyvinvointi- ja turvalli-
suussaadosten mukaan

yllapitamalla fyysistd kuntoaan ja ennaltaehkaisemalla
fyysisesti kuormittavan tyén terveyshaittoja

arvioimalla ty6hyvinvointia ja ennaltaehkaisemalla henki-
sesti kuormittavan tydn terveyshaittoja

muulla osaamisen arvioinnilla, esimerkiksi hoitoelvytyksen si-
mulaatiotesti, toiminnalliset kokeet, tehtavat, haastattelut ja
portfolio.

Naytén arviointiin osallistuvat opiskelija, opettaja ja tydpaik-
kaohjaaja. Nayton arvosanasta paattavat tydpaikkaohjaaja ja
opettaja.
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- tekemaélla oman vastuualueensa mukaisia paatoksia ensi-
hoitotydssa ja kehittamalla ensihoidon osaamistaan seka
perustelemalla toimintaansa

- arvioimalla ensihoitotydta ja kehittamalla sen laatua teke-
malla ensihoitoty6hon liittyvia kehittdmisehdotuksia

- toimimalla tydsuhdetta maarittdvien sdadodsten mukaan

- suunnittelemalla oman osaamisensa tuotteistamista.

Etenemisen ehdot

Tutkinnon osan arvosanan maaraytymisen perusteet:

Paasyedellytys Ensihoitopalvelussa toimimisen tutkinnon osaan kuuluvan
ambulanssin kuljettamisen ja halytysajossa toimimisen opintoihin on vahin-
tdan B-luokan ajokortin suorittaminen ennen opintojen alkamista.

Opiskelijan tulee suorittaa tutkinnon osat Terveyden, turvallisuuden ja hy-
vinvoinnin edistdminen seka Toimintakyvyn yllapitaminen ja edistiminen
hyvaksytysti ennen Ensihoitopalvelussa toimimisen tutkinnon osan ammatti-
osaamien nayttoa.

Tutkinnon osan arvosana muodostuu ammattiosaamisen naytdn arvosanasta
ja tarvittaessa muusta arvioinnista.

Tutkinnon osan arvosanasta paattaa tutkinnon osassa opiskelijaa opettanut
opettaja / opettajat.

2.3.1 Viranomaisyhteistydssé toimiminen, 15 osp

Tutkinnon osan toteutus- ja arviointisuunnitelma

TUTKINNON OSA

2.3.1 Viranomaisyhteistydssa toimiminen 15 osp

Ammattitaitovaatimukset

Ammattitaitovaatimukset ja arviointikriteerit on kuvattu sosiaali- ja terveysalan
perustutkinnon, perustason ensihoidon osaamisalan tutkinnon perusteissa si-
vulla 40.

Tutkinnon osan toteutus (ja jaksotus tarvittaessa) Arviointi Ajoitus
Jaksotus Toteutustapa

Viranomai- Perustiedot ja taidot opiskellaan luokka- ja harjoitusluokka- Oppimisen arviointi: Tutkinnon osa
syhteisty6ssa | opiskeluna oppilaitoksessa, verkkoymparistossa seka tyds- | oppimisen edistymista seurataan ja opiskelijalle annetaan pa- | toteutetaan 2.
toimiminen saoppimispaikoilla. lautetta koko tutkinnon osan ajan. tai 3. lukuvuo-
15 osp, johon den aikana

sisaltyy tyds- | Lahiopetus:

saoppimista | - opettajan luennot

6 osp - projekti- ja ryhmatyot

- kirjalliset ja/tai suulliset tehtévéat

Osaamisen arviointi:
Ammattiosaamisen naytdlla arvioidaan ammattitaitovaatimus- | Ammattiosaami-
ten mukaista osaamista. sen naytto to-
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- tutustumiskaynnit

- harjoitukset

- verkko-opetus

Opiskeluun kuuluu itsenaista opiskelua.

Opitaan:

- toimimalla yhteistydssa hatdkeskuksen kanssa ja muut-
tamalla toimintaansa tilanteen vaatimalla tavalla

- kayttamalla viranomaisyhteistyétilanteessa ensihoidon
tiedonsiirto- ja viestintavalineistta

- toimimalla ensihoidon tehtévissa tilanteissa, joihin osal-
listuu useita eri viranomaisia

- tekemalla monipotilas- ja suuronnettomuustilanteeseen
liittyvan potilasluokittelun ja toimimalla ensihoidon luoki-
tus-, hoito- tai kuljetussektorin tehtévissa seka toimi-
malla tarvittaessa tehtdvéan alkuvaiheessa tilannejohta-
jana

- toimimalla ensihoitotilanteessa yhteistydssa eri ensihoi-
toyksikdiden kanssa kenttgdjohtajan alaisuudessa

- hyodyntamalla tyossaan tietoa pelastustoimen organi-
saatiosta, kasitteistosta ja toimintatavoista ja toimimalla
yhteistydssa pelastustoimen kanssa ensihoidon tehta-
vissa

- hyodyntamalla ensihoidossa tietoa sosiaalisista palve-
luista, sosiaalipaivystyksesta ja toimimalla yhteistyossa
sosiaalitoimen kanssa ensihoidon tehtévissa

- toimimalla poliisijohtoisissa ensihoidon tehtavissa

- hybdyntamalla tydssaéan tietoa sisdasiainministerion po-
liisiosaston alaisesta taktisesta ensihoidosta

- hybédyntamalla tydsséén tietoa rajavartiolaitoksen toimin-
taperiaatteista viranomaisavussa rajaseudun ja rannikon
harvaanasutuilla alueilla ja toimimalla yhteistydssa raja-
vartiolaitoksen kanssa ensihoidon tehtavissa

Muu arviointi:

Silta osin kuin vaadittavaa ammattitaitoa ei voida osoittaa
ammattiosaamisen naytdssa, siti voidaan tadydentdd muulla
osaamisen arvioinnilla, esimerkiksi simulaatio, toiminnalliset
kokeet, tehtavat, haastattelut ja portfolio.

Naytén arviointiin osallistuvat opiskelija, opettaja ja tydpaik-
kaohjaaja. Nayton arvosanasta paattavat tydpaikkaohjaaja ja
opettaja.

teutetaan tyos-
sdoppimisen ai-
kana.

Ajoituksessa
huomioidaan
opiskelijan hen-
kildkohtainen
opiskelusuunni-
telma.
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- hyddyntamalla tydsséan tietoa vapaaehtoisesta pelas-
tuspalvelutoiminnasta ja toimimalla yhteistydssa vapaa-
ehtoisen pelastuspalvelun toimijoiden kanssa ensihoi-
don tehtavisséa

- ohjaamalla potilaat, heidan laheisensa ja muut tapahtu-
maan osalliset kriisitilanteen jalkiselvittelyyn

- yllapitamaan tyokykya ja hakeutumalla tarvittaessa kriisi-
tilanteen jalkiselvittelyyn

- toimimalla viranomaisyhteistyéssa normaaliolojen eri-
tyistilanteissa ja poikkeusoloissa sosiaali- ja terveysmi-
nisterion valmiusyksikon ja alueen suunnitelmien mukai-
sesti.

Etenemisen ehdot

Tutkinnon osan arvosanan maaraytymisen perusteet:

Tutkinnon osan arvosana muodostuu ammattiosaamisen naytén arvosanasta ja
tarvittaessa muusta arvioinnista.

Tutkinnon osan arvosanasta paattaa tutkinnon osassa opiskelijaa opettanut
opettaja / opettajat.
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2.12.17 Tutkinnon osa vapaasti valittavista tutkinnon osista, 0-15 ops

Tahan perustutkintoon voidaan sisallyttaa yksi tutkinnon osa vapaasti valittavista tutkinnon osista. Mikali sisallytetty tutkinnon osa on ammatilli-
nen, se arvioidaan ammattiosaamisen naytolla.

3. Yhteiset tutkinnon osat, 35 osp

Tutkintoon kuuluvana opiskelija suorittaa 35 osaamispisteen laajuisesti yhteisia tutkinnon osia. Niista pakollisia tutkinnon osia on 19 osaami-
seen laajuisesti ja valinnaisia tutkinnon osia 16 osaamispisteen laajuisesti. Yhteisten tutkinnon osien arviointi- ja toteutussuunnitelmat seka
niiltd osin kuin perusteissa ei ole, tavoitteet ja arviointikriteerit ovat OSAOnN yksikailla yhteiset ja niista on tehty erillinen dokumentti.

4. Vapaasti valittavat tutkinnon osat, 10 osp

Tutkintoon kuuluu tutkinnon ammattitaitovaatimuksia ja osaamistavoitteita tukevia vapaasti valittavia tutkinnon osia 10 osaamispisteen laajui-
sesti. Vapaasti valittaviin tutkinnon osiin voidaan valita tutkinnon osia myds yhteisten tutkinnon osien valinnaisista osa-alueista.

4.2 Paikallisiin ammattitaitovaatimuksiin perustuvia tutkinnon osia

4.2.1 Kotitaloustaidot monikulttuurisessa arkitydssa, 50sp

Ammattitaitovaatimukset
Opiskelija
- 0saa suunnitella ja toteuttaa kotitaloudenhoidon erilaisia tyotehtavia

- tuntee eri kulttuurien ruokailu- ja tapakayttaytymisen keskeiset piirteet
- 0saa tukea eri-ikaisia ja kulttuuritaustaltaan erilaisia asiakkaita
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Arviointi

Taulukkoon on koottu arvioinninkohteet seké arviointikriteerit kolmelle eri osaamisen tasolle. Arvioinninkohteet ovat samalla tutkinnon osan
keskeinen sisalto.

ARVIOINNIN
KOHDE

ARVIOINTIKRITEERIT

1. Tydprosessin
hallinta

Oman tydn suun-
nittelu, arviointi ja
kehittdminen

Tyydyttava T1

Hyva H2

Kiitettava K3

Opiskelija

- suunnittelee ja toteuttaa ohjattuna
kotitalouden hoidon tydtehtavia
asiakastydssa

- suunnittelee ja toteuttaa kotitalouden
hoidon tydtehtavia ohjeiden mukai-
sesti asiakastydssa

- suunnittelee ja toteuttaa kotitalou-
denhoidon tehtavia itsenaisesti ja
omatoimisesti asiakastydssa

- arvioi omaa tydskentelyaan ja oppi-
mistaan
- ohjeiden mukaan

- arvioi omaa tyoskentelyaan ja oppi-
mistaan realistisesti ja tavoitesuhtei-
sesti

- arvioi tydskentelyaan ja oppimis-
taan monipuolisesti hyddyntaen
saamaansa palautetta

2. Tydbmenetel-
mien,

- valineiden ja ma-
teriaalin hallinta

Asiakkaiden ian ja
kulttuurisen taus-
tan tuntemus lahi-
hoitajan toiminnan
|ahtokohtana

Tyydyttava T1

Hyva H2

Kiitettava K3

Opiskelija

- tuntee asiakaan kulttuuritaustaa

- tukee ohjattuna asiakkaan toiminta-
kykya ja arjessa selviytymista

- kayttda asiakkaankulttuuritaustan tun-

temusta toimintansa lahtokohtana

- tukee asiakkaan toimintakykya

- kayttda asiakastyossa eri ruokailu-
ja tapakulttuurien tuntemusta jous-
tavasti erilaisissa tyttehtavissa

- tukee itsendisesti ja asiakaslahtoi-
sesti asiakkaan omatoimisuutta ja
toimintakykya
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Kotitaloustyon oh-
jaaminen erilai-
sissa toimintaym-
paristbissa

3. Tyon perustana
olevan tiedon hal-
linta

Tyydyttava T1

Hyva H2

Kiitettava K3

Opiskelija

- kayttaa tietojaan kotitaloudenhoi-
don hoidosta, asiakkaiden iasta ja
kulttuuritaustasta joissakin tyoteh-

kayttaa tietojaan kotitaloudenhoi-
dosta, asiakkaiden iasta ja kulttuuri-
taustasta tydtehtaviensa suunnitte-

- soveltaa tietojaan kotitaloudenhoi-
dosta, asiakkaiden iasta ja kulttuu-
ritaustasta erilaisissa tyotehtavissa

Oppiminen ja on-
gelmanratkaisu

Vuorovaikutus ja
yhteistyo

Ammattietiikka

tavissa lussa ja toteutuksessa
4. Elinikaisen oppi- | Tyydyttava T1 Hyva H2 Kiitettava K3
misen avaintaidot | Opiskelija

- hakee tietoa tutuista tietolahteista

- noudattaa vuorovaikutustilanteisiin
annettuja ohjeita oppimisymparis-
tossa

- noudattaa vaitiolovelvollisuutta

hakee tietoa eri lahteista

toimii tilanteen vaatimalla tavalla oppi-
misymparistdssa

noudattaa vaitiolovelvollisuutta

- hakee itsenéisesti ja oma-aloittei-
sesti tietoa eri lahteista

- ilmaisee selkeasti asiansa ja tuo
rakentavasti esille erilaisia nako-
kantoja

- noudattaa vaitiolovelvollisuutta

Tutkinnon osan toteutus- ja arviointisuunnitelma

TUTKINNON OSA

Kotitaloustaidot monikulttuurisessa arkitydssa 5 osp

Ammattitaitovaatimukset

Ammattitaitovaatimukset, arvioinnin kohteet ja kriteerit on esitelty tdssa asiakirjassa.
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Tutkinnon osan toteutus (ja jaksotus tarvittaessa) Arviointi Ajoitus
Jaksotus Toteutustapa
Kotitaloustai- | Perustiedot ja -taidot opiskellaan l&hiopiskeluna oppilai- | Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen: Tutkinnon osa
dot monikult- | toksessa ja harjoittelemalla asiakkaan kotona toteutetaan paa-
tuurisessa Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen voidaan tehda saantoisesti 1.
arkitydssa Lahiopetus: esimerkiksi kotitaloudenhoitoon liittyvien opintojen ja/tai tydkoke- | tai 2. lukuvuo-
5 osp - opettajan luennot muksen perusteella. den aikana.

- yksilé- ja ryhmatyot

- kirjalliset ja/tai suulliset tehtavat Oppimisen arviointi: Naytto toteute-

- aiheeseen liittyvat opetusvideot ja muut vastaavat
materiaalit

- ruuanvalmistuksen, siivouksen ja vaatehuollon harjoi-
tustehtavia

Opitaan

- perehtymalla tavoitteiden mukaiseen tietoperustaan

- suunnittelemalla ja toteuttamalla ruuanvalmistuksen,
siivouksen ja vaatehuollon ty6étehtavia

Oppimisen edistymista seurataan opintojen kuluessa oppijan
oman oppimisen kuvauksen perusteella. Oppija saa palautetta
oppimisensa edistymisesta.

Oppimisen arvioinnin seurantakohteet:
- kotitaloudenhoidon tyétehtavien suunnittelu ja toteutus
- eri kulttuurien ruoka- ja tapakayttaytyminen

Osaamisen arviointi:

Ammattiosaamisen naytolla
arvioidaan ammattitaitovaatimusten mukaista osaamista.

Arvioinnissa otetaan huomioidaan mm.:

- tydtehtavien suunnittelu ja toteutus

- itsearviointi ja mahdollinen vertaisarviointi

- asiakkaan antama kirjallinen ja suullinen arviointi

Kaikki ammattitaitovaatimukset voidaan osoittaa tydssaoppimis-
paikassa ja/tai oppilaitoksella.

Nayton arviointiin osallistuu opiskelija, tydpaikkaohjaaja ja /tai
opettaja. Nayton arvosanasta paattavat tydpaikkaohjaaja ja/ tai
opettaja.

taan sosiaali- ja
terveysalan toi-
mintaymparis-
toissa ja/tai asi-
akkaan kotona
jaltai oppilaitok-
sessa.

Ajoituksessa
huomioidaan
opiskelijan hen-
kildkohtainen
opiskelusuunni-
telma.

Etenemisen ehdot

Tutkinnon osan arvosanan maaraytymisen perusteet:

Tutkinnon osan arvosana muodostuu ndyton arvosanasta.
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Arvosanasta paéttda tutkinnon osaa opettanut opettajalt.

4.2.2 Menetelmia arjen hyvinvoinnin tukemiseen, 50sp

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija

- ymmartaa virikkeisen arjen merkityksen asiakkaan hyvinvoinnille

- 0saa kayttaa aisteja rikastavaa tytotetta kaytannon hoitotydssa

- 0saa hybdyntaa taiteen eri ilmaisukeinoja vuorovaikutuksen ja osallisuuden tukemiseksi
- 0saa soveltaa rentoutumista ja aktivoitumista hyvinvoinnin edistamiseksi

- tietda hieronnan indikaatiot ja kontraindikaatiot
- osaa klassisen hieronnan perusotteet sekd ymmartad kosketuksen merkityksen hyvinvointiin

Arviointi

Taulukkoon on koottu arvioinninkohteet seka arviointikriteerit kolmelle eri osaamisen tasolle. Arvioinninkohteet ovat samalla tutkinnon osan

keskeinen sisalto.

Oman tyon suun-
nittelu, arviointi ja
kehittaminen

ARVIOINNIN

KOHDE ARVIOINTIKRITEERIT

1. Tyoprosessin | Tyydyttava T1 | Hyva H2 | Kiitettava K3
hallinta Opiskelija

osallistuu ohjattuna toiminnan
suunnitteluun ja toteutukseen

tydskentelee ryhmassa oma-aloittei-
sesti toiminnan suunnittelemiseksi ja
toteuttamiseksi

- tybskentelee itsenéisesti ja asia-
kaslahtdisesti ryhméaéa hyddyntaen
toiminnan suunnittelemiseksi ja to-
teuttamiseksi
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- arvioi omaa tyoskentelydan ja oppi-
mistaan ohjeiden mukaan

- arvioi omaa tyoskentelydan ja oppi-
mistaan realistisesti ja tavoitesuhtei-
sesti

- arvioi tydskentelyaan ja oppimis-
taan monipuolisesti hyédyntaen
saamaansa palautetta

2. Tydmenetel-
mien,

- valineiden ja ma-
teriaalin hallinta

Toiminnan toteutus

Tyydyttava T1

Hyva H2

Kiitettava K3

Opiskelija

- suunnittelee ja toteuttaa ohjattuna
viriketoiminnan ja hieronnan mene-
telmid asiakastydssa

- suunnittelee ja toteuttaa viriketoimin-
nan ja hieronnan menetelmié ohjei-
den mukaisesti

- suunnittelee ja toteuttaa viriketoi-
minnan ja hieronnan menetelmia
itsendisesti ja omatoimisesti

3. Tybn perustana
olevan tiedon hal-
linta

Tyydyttava T1

Hyva H2

Kiitettava K3

Opiskelija

- kayttaa ohjattuna tietoa viriketoi-
minnan ja hieronnan menetelmista
asiakastydssa

- kayttaa tietoa viriketoiminnan ja hie-
ronnan menetelmista asiakastydssa

- soveltaa ja kayttdd monipuolisesti
tietoa viriketoiminnan ja hieronnan
menetelmista asiakastydssa

4. Elinikaisen oppi-
misen avaintaidot
Oppiminen ja on-
gelmanratkaisu

Tyydyttava T1

Hyva H2

Kiitettava K3

Opiskelija

- hakee tietoa tutuista tietolahteista

- suunnittelee ohjatusti asiakas-
tydssa kaytettavia toiminnallisia ja
itseilmaisun menetelmia

- hakee tietoa eri lahteista

- suunnittelee ja toteuttaa asiakas-
tyossa erilaisia toiminnallisia ja itseil-
maisun menetelmia

- hakee itsenéaisesti ja oma-aloittei-
sesti monipulista tietoa eri lahteista

- suunnittelee, perustelee ja toteut-
taa asiakastytssa erilaisia toimin-
nallisia ja itseilmaisun menetelmia
monipuolisella tavalla
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yhteistyo

Vuorovaikutus ja -

noudattaa vuorovaikutustilanteisiin
annettuja ohjeita toimiessaan ryh-
Massa ja oppimisymparistoéssa

toimii tilanteen vaatimalla tavalla vuo- | -
rovaikutusta edistavasti ryhmassa ja
oppimisymparistossa

iimaisee selkeésti asiansa ja tuo
rakentavasti ja perustellen esille
erilaisia nakokantoja ryhmassa ja
oppimisymparistdssa toimiessa

Tutkinnon osan toteutus- ja arviointisuunnitelma

TUTKINNON OSA

Menetelmia arjen hyvinvoinnin tukemiseen 5 osp

Ammattitaitovaatimukset

Ammattitaitovaatimukset, arvioinnin kohteet ja kriteerit on esitelty tdssé asiakirjassa.

- opetuskeskustelut
- harjoitukset
- tyOpajatyoskentely

Opitaan:

- perehtymalla erilaisiin aisti- ja viriketoiminnan ja
hieronnan menetelmiin

- harjoittelemalla hieronnan perusotteita

Oppimisen arviointi:

Oppimisen edistymista seurataan opiskelijan toiminnallisten val-
miuksien kehittymisen perusteella. Opiskelijalle annetaan pa-
lautetta tydskentelyn osalta koko tutkinnon osan ajan.

Oppimisen arvioinnin seurantakohteet:
- hieronnan perusotteet
- aisteja rikastava tydote
- viriketoiminnan suunnittelu ja toteutus

Osaamisen arviointi:

Ammattiosaamisen naytolla arvioidaan ammattitaitovaatimusten
mukaista osaamista.

Arvioinnissa otetaan huomioon mm.:

Tutkinnon osan toteutus (ja jaksotus tarvittaessa) Arviointi Ajoitus
Jaksotus Toteutustapa

Menetelmia | Perustiedot ja -taidot opiskellaan lahiopiskeluna oppilai- | Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen: Tutkinnon osa
arjen hyvin- | toksessa ja sosiaali- ja terveysalan toimintaymparis- toteutetaan 1.
voinnin tuke- | toissa esim. palvelukodeissa. Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen voidaan tehda esi- tai 2. opiskelu-
miseen 5 merkiksi hieronnan osaamisen perusteella hieronnan osuuteen. vuoden aikana.
osp Lahiopetus:

Naytto toteute-
taan ensisijai-
sesti sosiaali- ja
terveysalan toi-
mintaymparis-
toissa.

Ajoituksessa
huomioidaan
opiskelijan hen-
kilokohtainen
opiskelusuunni-
telma.
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- toiminnan suunnittelu, toteutus ja arviointi seka itsearviointi
ettd ryhmaarviointi

Kaikki ammattitaitovaatimukset voidaan osoittaa tydssaoppimis-
paikassa.

Naytdn arviointiin osallistuu opiskelija, tydpaikkaohjaaja ja /tai
opettaja. Naytdn arvosanasta paattavat tydpaikkaohjaaja ja/ tai
opettaja.

Etenemisen ehdot

Tutkinnon osan arvosanan maaraytymisen perusteet:

Tutkinnon osan arvosana muodostuu ndyton arvosanasta.

Arvosanasta paattaa tutkinnon osaa opettanut opettaja/t.
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4.2.3 Liikuntaa asiakkaan parhaaksi, 10 osp

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija

- syventaa tietamystaan likkunnan merkityksesté ja mahdollisuuksista erilaisille asiakkaille ja potilaille

- ymmartaa liikunnan soveltuvuuden ja soveltamisen eri asiakasryhmille
- tutustuu eri asiakasryhmille soveltuviin liikuntamuotoihin ja kokeilee niita ja niiden sovelluksia
- 0saa suunnitella ja toteuttaa monipuolisia, tavoitteellisia ja mielekkaita liikuntatuokioita

Arviointi

Taulukkoon on koottu arvioinninkohteet seka arviointikriteerit kolmelle eri osaamisen tasolle. Arvioinninkohteet ovat samalla tutkinnon osan

keskeinen sisalto.

nittelu, ohjaaminen
ja arviointi

ARVIOINNIN
KOHDE ARVIOINTIKRITEERIT
1. Tyoprosessin | Tyydyttava T1 | Hyva H2 | Kiitettava K3
hallinta Opiskelija
- suunnittelee ja toteuttaa ohjattuna - osoittaa halua kehittya liikuntatuokioi- | - suunnittelee ja toteuttaa monipuoli-
Oman tyon suun- likuntatuokion den suunnittelussa ja toteutuksessa

sia, tavoitteellisia ja mielekkaita lii-
kuntatuokioita

- arvioi omaa tyoskentelydan ja oppi-
mistaan ohjeiden mukaan

- arvioi omaa tyoskentelydan ja oppi-
mistaan realistisesti ja tavoitesuhtei-
sesti

- arvioi omaa tydskentelyaan ja op-
pimistaan monipuolisesti hyddyn-
tden saamaansa palautetta

2. Tydmenetel-
mien, -valineiden

Tyydyttava T1

Hyva H2

Kiitettava K3
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ja materiaalin hal-
linta

Eri liikkuntamuoto-
jen tuntemus ja so-
veltaminen erilai-
sille asiakkaille

Opiskelija

tuntee erilaisille asiakkaille/ asia-
kasryhmille soveltuvia liikkuntamuo-
toja

osaa ohjattuna soveltaa likuntaa
asiakaslahtoisesti

tukee ohjattuna asiakkaan toiminta-
kykya ja arjessa selviytymista

- kayttaa likunnan ohjauksessa eri lii-
kuntamuotojen tuntemusta toimin-
tansa l&ahtbkohtana

- o0saa soveltaa likuntaa asiakaslahtoi-
sesti

- tukee asiakkaan toimintakykya ja ar-
jessa selviytymista

- kayttaa likunnan ohjauksessa eri
likuntamuotojen tuntemusta jous-
tavasti asiakkaan/ asiakasryhman
tarpeiden pohjalta

- o0saa soveltaa liikuntaa perustel-
lusti, monipuolisesti ja asiakaslah-
toisesti

- tukee itsendisesti ja asiakaslahtoi-
sesti asiakkaan omatoimisuutta,
toimintakykya ja arjessa selviyty-
mista

3. Tyon perustana
olevan tiedon hal-
linta

Tyydyttava T1

Hyva H2

Kiitettava K3

Opiskelija

hakee ohjattuna liikuntatietoutta

- hakee monipuolisesti liikuntatietout-
taan asiakaan/ asiakasryhmén tarpei-
den mukaisesti

- 0saa hyoddyntaa liikuntatietoutta
asiakaan /asiakasryhman tarpei-
den mukaisesti

4. Elinikaisen oppi-
misen avaintaidot

Oppiminen ja on-
gelmanratkaisu

Tyydyttdva T1

Hyva H2

Kiitettava K3

Opiskelija

hakee tietoa tutuista tietolahteista

- hakee tietoa eri lahteista

- toimii tilanteen vaatimalla tavalla eri-
laisessa oppimisymparistdssaan

- hakee itsenéisesti ja oma-aloittei-
sesti monipuolista tietoa eri 1ah-
teista

- ilmaisee asiansa selkeéasti, raken-
tavasti ja perustellen ja kykenee
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yhteistyo

Vuorovaikutus ja - noudattaa vuorovaikutustilanteisiin

Ammattietiikka

annettuja ohjeita toimiessaan erilai-
sessa oppimisymparistossa

sesti ja noudattaa alan ammattieet-
tisia toimintatapoja

luontevaan vuorovaikutukseen eri-
laisissa oppimisymparistdissa

- toimii hyvien kayttaytymistapojen ja

- toimii hyvien kayttaytymistapojen mu- muuttuvien tilanteiden vaatimusten
kaan ja noudattaa alan ammattieetti- mukaisesti seka noudattaa alan
- kayttaytyy asiakastilanteissa asialli- sia toimintatapoja ammattieettisia toimintatapoja

Tutkinnon osan toteutus- ja arviointisuunnitelma

TUTKINNON OSA

Liikuntaa asiakkaan parhaaksi 10 osp

Ammattitaitovaatimukset

Ammattitaitovaatimukset, arvioinnin kohteet ja kriteerit on kuvattu tassa asiakir-
jassa.

Opitaan
- perehtymalla tavoitteiden mukaiseen tietoperustaan
- kokeilemalla ja harjoittelemalla eri likuntamuotoja

Tutkinnon osan toteutus (ja jaksotus tarvittaessa) Arviointi Ajoitus

Perustiedot ja -taidot opiskellaan l&hiopiskeluna oppilaitok- Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen: Tutkinnon osa
Liikuntaa sessa ja harjoittelemalla erilaisissa sosiaali- ja terveysalan toi- Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen voidaan tehda | toteutetaan paa-
asiakkaan | mintaymparistdissa. esimerkiksi eri liikuntamuotojen tuntemuksen perusteella. saantoisesti 1.
parhaaksi tai 2. lukuvuo-
10 osp Lahiopetus: den aikana

- liikkuntaharjoitteet Oppimisen arviointi:

- luento-opetus Naytto toteute-

- yksilo- ja ryhméatyot Oppimisen edistymista seurataan ja opiskelijalle annetaan taan ensisijai-

- kirjalliset ja/tai suulliset tehtavat palautetta tydskentelyn osalta koko tutkinnon osan ajan. sesti asiakkaan/

- aiheeseen liittyvat havaintomateriaalit asiakasryhman

- liikunnan ohjauksen harjoitustehtavat Oppimisen arvioinnin seurantakohteet: ohjauksessa so-

- tutustumiskaynnit - eri likuntamuotojen tuntemus siaali- ja ter-

- liikuntatuokioiden suunnittelu ja toteutus veysalan toimin-

taymparistéssa.
Osaamisen arviointi:
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suunnittelemalla, toteuttamalla ja arvioimalla asiakaskes-
keista liikunnan ohjausta

Ammattiosaamisen naytélla arvioidaan ammattitaitovaati-
musten mukaista osaamista.

Arvioinnissa otetaan huomioon:

- ty6tehtavien suunnittelu ja toteutus

- itsearviointi ja mahdollinen vertaisarviointi

- asiakkaan / asiakasryhmien antama kirjallinen ja/tai
suullinen arviointi

Kaikki ammattitaitovaatimukset voidaan osoittaa tydssaop-
pimispaikassa.

Naytén arviointiin osallistuu opiskelija, tydpaikkaohjaaja ja/
tai opettaja. Nayton arvosanasta paattavat tydpaikkaohjaaja
jal tai opettaja.

Ajoituksessa
huomioidaan
opiskelijan hen-
kildkohtainen
opiskelusuunni-
telma.

Etenemisen ehdot

Tutkinnon osan arvosanan maaraytymisen perusteet:

Tutkinnon osan arvosana muodostuu naytdn arvosanasta.

Arvosanasta paattaa tutkinnon osaa opettanut opettaja/t.

4.2.4 Hoitotyon taitoja, 10 osp

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija

- 0saa toimia erilaisissa hoitotyon auttamistilanteissa
- syventaa ensiaputaitojaan
- 0saa hoitaa tartuntatauteja sairastavia asiakkaita/potilaita

Arviointi

Taulukkoon on koottu arvioinninkohteet seka arviointikriteerit kolmelle eri osaamisen tasolle. Arvioinninkohteet ovat samalla tutkinnon osan
keskeinen sisalto.
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ARVIOINNIN
KOHDE

ARVIOINTIKRITEERIT

1. Tydprosessin
hallinta

Oman tyon suun-
nittelu, arviointi ja
kehittdminen

Tyydyttava T1

| Hyva H2

| Kiitettava K3

Opiskelija

- suunnittelee ja toteuttaa ohjattuna
potilaan / asiakkaan hoito- ja en-
siaputilanteita

- suunnittelee ja toteuttaa potilaan/ asi-
akkaan hoito- ja ensiaputilanteita oh-
jeiden mukaisesti

- suunnittelee ja toteuttaa potilaan/
asiakkaan hoito- ja ensiaputilan-
teita perustellen toimintansa

- arvioi omaa tyoskentelydan ja oppi-
mistaan ohjeiden mukaan

- arvioi omaa tyoskentelydan ja oppi-
mistaan realistisesti ja tavoitesuhtei-
sesti

- arvioi omaa tydskentelyaan ja op-
pimistaan monipuolisesti hyddyn-
tden saamaansa palautetta

2. Tydmenetel-
mien,

- valineiden ja ma-
teriaalin hallinta

Tyydyttava T1

Hyva H2

Kiitettava K3

Opiskelija

- osallistuu ohjattuna ryhmatoiminta-
tilanteisiin, joissa demostroidaan
erilaisia potilaan / asiakaan hoito-
ja ensiaputilanteita

- 0saa toimia tilanteen vaatimalla ta-
valla ryhmétoimintatilanteissa, joissa
demonstroidaan erilaisia potilaan /
asiakkaan hoito- ja ensiaputilanteita

- 0saa toimia joustavasti ja itse-
naisesi ja perustella ratkaisunsa
ryhméatoimintatilanteissa, joissa de-
monstroidaan erilaisia potilaan/ tai
asiakkaan hoito- ja ensiaputilan-
teita

3. TyOn perustana
olevan tiedon hal-
linta

Tyydyttava T1

Hyva H2

Kiitettava K3

Opiskelija

- hakee ohjattuna tietoa hoitomene-
telmista ja ensiapuohjeista

- tietda tavallisimmat tartuntataudit,
mutta tarvitsee ohjausta tiedon
hankinnassa ja soveltamisessa

- kayttaa tietoa hoitomenetelmista ja
ensiapuohjeista

- 0saa hyddyntdd monipuolisesti tie-
toa erilaisista hoitomenetelmista ja
ensiapuohjeista

- tietdd tavallisimmat tartuntataudit
ja kayttaa olemassa olevaa tietoa

80




- tietda tavallisimmat tartuntataudit ja
hankkii ja kayttaa olemassa olevaa
tietoa omatoimisesti

omatoimisesti seka perustelee rat-
kaisunsa hankkimansa tiedon poh-
jalta

4. Elinikaisen oppi-
misen avaintaidot

Oppiminen ja on-
gelmanratkaisu

Vuorovaikutus ja
yhteistyo

Ammattietiikka

Tyydyttdva T1

Hyva H2

Kiitettava K3

Opiskelija

- hakee tietoa tutuista tietolahteista

- noudattaa vuorovaikutustilanteisiin
annettuja ohjeita toimiessaan
omassa oppimisymparistossa

-kayttaytyy asia-
kastilanteissa
asiallisesti ja
noudattaa alan
ammattieettisia
toimintatapoja

- hakee tietoa eri lahteista

- toimii tilanteen vaatimalla tavalla
omassa oppimisymparistdssaan

- toimii hyvien kayttaytymistapojen ja
muuttuvien tilanteiden vaatimusten
mukaisesti ja noudattaa alan ammat-
tieettisid toimintatapoja

- hakee itsenéaisesti ja oma-aloittei-
sesti tietoa eri l&hteista

- ilmaisee selkeasti asiansa ja tuo
rakentavasti ja perustellen esille
erilaisia nakokantoja

- toimii hyvien kayttaytymistapojen ja
muuttuvien tilanteiden vaatimusten
mukaisesti seka noudattaa alan
ammattieettisia toimintatapoja

Tutkinnon osan toteutus- ja arviointisuunnitelma

TUTKINNON OSA

Hoitotydn taitoja 10 osp

Ammattitaitovaatimukset

jassa.

Ammattitaitovaatimukset, arvioinnin kohteet ja kriteerit on kuvattu tassa asiakir-

Tutkinnon osan toteutus (ja jaksotus tarvittaessa)

Arviointi

Jaksotus

Toteutustapa

Ajoitus
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Hoitotyon tai-
toja 10 osp

Perustiedot ja -taidot opiskellaan l&hiopiskeluna oppilaitok-
sessa ja itsendisena opiskeluna.

Opetusmenetelmind kaytetdan lahi- ja verkko-opetusta, pro-
jekti- ja rynméatdita ja kaytanndn harjoituksia.

Opiskeluun kuuluu itsenaista opiskelua.

Jakson alussa opiskelijat osallistuvat sisaltdjen yhteissuun-
nitteluun.

Opitaan
- syventamalla hoitotyon tietoja ja taitoja
- syventamalla ensiavun taitoja
- hankkimalla uutta tietoa tartuntataudeista ja niiden

hoitamisesta

Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen:

Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen voidaan tehda
esimerkiksi ensiapu osaamisen perusteella tai sosiaali- ja
terveysalan tydkokemuksen perusteella.

Oppimisen arviointi:

Oppimisen edistymista seurataan séhkdisen oppimispaiva-
kirjan avulla ja opiskelijalle annetaan palautetta tydskente-
lyn osalta koko tutkinnon osan ajan.

Oppimisen arvioinnin seurantakohteet:
- ensiaputaidot
- hoitoty6n taidot

Osaamisen arviointi:

Ammattiosaamisen naytolla

arvioidaan ammattitaitovaatimusten mukaista osaamista.
Arvioinnissa otetaan huomioon mm.:

- toiminnallinen osoitus osaamisesta

- opiskelijan itsearviointi ja vertaisarviointi

Kaikki ammattitaitovaatimukset voidaan osoittaa tydssaop-
pimispaikalla ja/tai oppilaitoksella.

Nayton arviointiin osallistuu opiskelija, tydpaikkaohjaaja ja
/tai opettaja. Nayton arvosanasta paattavat tydpaikkaoh-
jaaja ja /tai opettaja.

Tutkinnon osa
toteutetaan paa-
saantoisesti 1.
tai 2. lukuvuo-
den aikana.

Naytto toteute-
taan sosiaali- ja
terveysalan tyo-
ympéaristossa
jaltai oppilaitok-
sessa.

Ajoituksessa
huomioidaan
opiskelijan hen-
kildkohtainen
opiskelusuunni-
telma.

Etenemisen ehdot

Tutkinnon osan arvosanan maaraytymisen perusteet:

Perustiedot hoito- ja huolenpitotydssa toimimisesta ja EA | vaatimustason mu-
kainen osaaminen tulee olla suoritettu ennen nayttda.

Tutkinnon osan arvosana muodostuu naytdon arvosanasta.

Arvosanasta paattaa tutkinnon osaa opettanut opettaja/t.
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4.2.5 Vuorovaikutuksen ja kommunikoinnin tukeminen erilaisissa asiakastilanteissa, 5 osp

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija

- osaa tulkita ja kayttda olemus- ja selkokielta
- 0saa kayttaa puhetta tukevia ja korvaavia kommunikointimenetelmia (esimerkiksi itse kootut materiaalit, viittomat, graafiset merkit, Bliss-

kieli)

- 0saa arvioida vuorovaikutus- ja kommunikointiympéaristoa
- o0saa valmistaa kommunikointia tukevaa materiaalia

Arviointi

Taulukkoon on koottu arvioinninkohteet seka arviointikriteerit kolmelle eri osaamisen tasolle. Arvioinninkohteet ovat samalla tutkinnon osan

keskeinen sisalto.

ARVIOINNIN
KOHDE

ARVIOINTIKRITEERIT

1. Tydprosessin
hallinta

Oman tydn suun-
nittelu, arviointi ja
kehittaminen

Tyydyttdva T1

| Hyva H2

| Kiitettava K3

Opiskelija

- suunnittelee ja toteuttaa ohjattuna
vuorovaikutusharjoituksia ja vuoro-
vaikutusta ja kommunikointia tuke-
vaa materiaalia

- suunnittelee ja toteuttaa vuorovaiku-
tusharjoituksia ja vuorovaikutusta ja
kommunikointia tukevaa materiaalia

- ohjeiden mukaisesti

- suunnittelee ja toteuttaa vuorovai-
kutusharjoituksia ja vuorovaiku-
tusta ja kommunikointia tukevaa
materiaalia itsenaisesti ja moni-
puolisesti

- arvioi omaa tyoskentelyaan ja oppi-
mistaan ohjeiden mukaan

- arvioi omaa tyoskentelyaan ja oppi-
mistaan realistisesti ja tavoitesuhtei-
sesti

- arvioi tydskentelyaan ja oppimis-
taan monipuolisesti hyddyntaen
saamaansa palautetta

2. Tydmenetel-
mien, -valineiden

Tyydyttava T1

Hyva H2

Kiitettava K3

Opiskelija
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ja materiaalin hal-
linta

- 0saa viittoa sormiaakkoset ja luvut
- 0saa viittomalla esitella itsensa

- hallitsee ohjattuna vuorovaikutuk-
seen ja kommunikointiin liittyvia il-
meita ja eleita

- 0saa kayttaa jotakin puhetta tuke-
vaa ja korvaavaa kommunikaatio-
menetelmaa

- 0saa suunnitella, valmistaa ja kayt-
tda materiaalia ohjattuna henkilén
kommunikoinnin tueksi

- kykenee auttavasti kayttamaan viitto-
mia puheen tukena

- hallitsee vuorovaikutukseen ja kom-
munikointiin liittyvid ilmeita ja eleita

- 0saa kayttaa puhetta tukevia ja kor-
vaavia kommunikaatiomenetelmia

- 0saa suunnitella, valmistaa ja kayttaa
materiaalia monipuolisesti henkilon
kommunikoinnin tueksi

-kayttaa sujuvasti viittomia puheen tu-
kena

- 0saa kayttdd vuorovaikutuksessa
ja kommunikoinnissa visuaalisia il-
maisuja ja pystyy tulkitsemaan il-
meita ja eleita

- 0saa kayttdd monipuolisesti pu-
hetta tukevia ja korvaavia kommu-
nikaatiomenetelmia

- 0saa suunnitella, valmistaa ja kayt-
taa materiaalia yksil6llisesti henki-
[6n kommunikoinnin tueksi ymmar-
taen henkilén vuorovaikutus- ja
kommunikointitaitojen tason ja ym-
pariston merkityksen kommuni-
kointitilanteeseen

Tyydyttdva T1

Hyva H2

Kiitettava K3

Opiskelija
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3. Tybn perustana
olevan tiedon hal-
linta

- 0saa joitakin viittomia

- tietaa erilaisten vammojen ja ympa-
ristbn mahdollisia vaikutuksia hen-
kilon vuorovaikutustaitoihin ja kom-
munikointitarpeisiin

- tuntee joitakin puhetta tukevia ja
korvaavia kommunikaatiomenetel-
mia

- 0saa perusviittomia

- tuntee erilaisten vammojen mahdolli-

sia vaikutuksia henkilén vuorovaiku-
tustaitoihin, kommunikointitarpeisiin ja
kykyyn

- tuntee puhetta tukevat ja korvaavat

kommunikointimenetelméat

- hallitsee ammattiin liittyvia viittomia

- tuntee monipuolisesti erilaisten
vammojen mahdolliset vaikutukset
henkildn vuorovaikutustaitoihin,
kommunikointitarpeeseen ja - ky-

kyyn

- tuntee puhetta tukevat ja korvaavat
kommunikointimenetelmat ja osaa
kayttaa niitd asiakaslahtoisesti

4. Elinikaisen oppi-
misen avaintaidot

Oppiminen ja on-

gelmanratkaisu

Vuorovaikutus ja
yhteistyo

Tyydyttava T1

Hyva H2

Kiitettéva K3

Opiskelija

- hakee tietoa tutuista tietolahteista

- noudattaa vuorovaikutustilanteisiin
annettuja ohjeita toimiessaan
omassa oppimisymparistdssaan

- hakee tietoa eri lahteista

- toimii tilanteen vaatimalla tavalla

omassa oppimisymparistdssaan

- hakee itsenéaisesti ja oma-aloittei-
sesti tietoa eri lahteista

- ilmaisee selkeasti asiansa ja tuo
rakentavasti esille erilaisia nako-
kantoja
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Tutkinnon osan toteutus- ja arviointisuunnitelma

TUTKINNON OSA

Vuorovaikutuksen ja kommunikoinnin tukeminen erilaisissa asiakastilanteissa 5 osp

Ammattitaitovaatimukset

Ammattitaitovaatimukset, arvioinnin kohteet ja kriteerit on esitelty tdssa asiakirjassa.

Tutkinnon osan toteutus (ja jaksotus tarvittaessa) Arviointi Ajoitus
Jaksotus Toteutustapa

Vuorovaiku- | Perustiedot ja -taidot opiskellaan l&hiopiske- Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen: Tutkinnon osa
tuksen ja luna oppilaitoksessa Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen voidaan tehda esimerkiksi viit- | toteutetaan 1.
kommuni- tomien osaamisen perusteella. tai 2. lukuvuo-
koinnin tuke- | Lahiopetus: den aikana.
minen erilai- | - opettajan luennot Oppimisen arviointi:

sissa asia- - yksilo- ja ryhmatyot Oppimisen edistymisté seurataan portfolion avulla ja opiskelijalle annetaan Naytto toteute-
kastilan- - kirjalliset ja/tai suulliset tehtavat palautetta tydskentelyn osalta koko tutkinnon osan ajan. taan oppilaitok-
teissa 5 osp - tutustumiskaynti sessa/tai sosi-

Opi

harjoitukset

taan

perehtymalla tavoitteiden mukaiseen tieto-
perustaan

harjoittelemalla vuorovaikutustilanteita
suunnittelemalla ja toteuttamalla vuorovai-
kutusta ja kommunikointia tukevaa materi-
aalia

Oppimisen arvioinnin seurantakohteet:
- puhetta tukevat ja korvaavat kommunikaatiomenetelmét
- kommunikaatiomateriaalin valmistaminen

Osaamisen arviointi:
Ammattiosaamisen naytolla arvioidaan ammattitaitovaatimusten mukaista
osaamista.

Arvioinnissa otetaan huomioon:
- strukturoidun toimintatuokioiden valmistaminen ja ohjaaminen
- itsearviointi ja mahdollinen vertaisarviointi

Kaikki ammattitaitovaatimukset voidaan osoittaa tydssaoppimispaikassa
jaltai oppilaitoksella.

Nayton arviointiin osallistuu opiskelija, tydpaikkaohjaaja ja opettaja. Nayton
arvosanasta paattavat tydpaikkaohjaaja ja/ tai opettaja.

aali- ja terveys-
alan ymparis-
tossa.

Ajoituksessa
huomioidaan
opiskelijan hen-
kilokohtainen
opiskelusuunni-
telma.

Etenemisen ehdot

Tutkinnon osan arvosanan maaraytymisen perusteet:

Tutkinnon osan arvosana muodostuu nayton arvosanasta.

Arvosanasta paattaa tutkinnon osaa opettanut opettaja/t.
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4.2.6 Turvallista ladkehoitoa, 5 osp

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija

- o0saa kayttaa ladkealaan ja -hoitoon liittyvia keskeisia kirjallisia ja sahkdoisia tietolahteitd ja arvioida tiedon luotettavuutta

- tuntee Turvallisen ladkehoito-oppaan keskeisen sisallon ja osaa soveltaa Turvallisen ladkehoito-oppaan periaatteita omassa tydssaan
- ymmartaa laédkehoitosuunnitelman merkityksen turvallisessa ladkehoidossa

- tuntee l&hihoitajan/ladkealan perustutkinnon suorittaneen vastuun turvallisessa ladkehoidossa
- laajentaa laakehoidon osaamistaan perehtymalla laakkeiden vaikutuksiin ja haittavaikutuksiin seka niiden erityiskysymyksiin
- 0saa lukea ja tulkita ladkemaarayksia (reseptejd) ja laakekortteja

- 0saa neuvoa laakkeiden ostoon ja Kela-korvausjarjestelmaan liittyvissa asioissa

Arviointi

Taulukkoon on koottu arvioinninkohteet seka arviointikriteerit kolmelle eri osaamisen tasolle. Arvioinninkohteet ovat samalla tutkinnon osan

keskeinen sisalto.

ARVIOINNIN
KOHDE

ARVIOINTIKRITEERIT

1. Tydprosessin
hallinta

Tiedon kerdami-
nen, raportointi ja
raportin esittely
laékkeiden hankin-
taan, kasittelyyn ja
ladkehoidon toteut-
tamiseen liittyvissa
asioissa

Tyydyttava T1

| Hyva H2

| Kiitettava K3

Opiskelija

laatii raportin ohjattuna ja esittelee
raportin

laatii raportin omatoimisesti ja esitte-
lee raportin havainnollisesti

- laatii monipuolisen raportin itsenai-
sesti ja esittelee raportin havain-
nollisesti

arvioi omaa tyoskentelyaan ja oppi-
mistaan ohjeiden mukaan

arvioi omaa tyoskentelyaan ja oppi-
mistaan realistisesti ja tavoitesuhtei-
sesti

- arvioi omaa tydskentelyaan ja op-
pimistaan monipuolisesti hyddyn-
tden saamaansa palautetta
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2. Tydmenetel-
mien, - valineiden
ja materiaalin hal-
linta

Tiedonhaku

Turvallinen laake-
hoito

Laakehoidon eri-
tyiskysymykset

Tyydyttava T1

Hyva H2

Kiitettava K3

Opiskelija

- hakee ohjattuna tietoa

- tuntee turvallisen ladkehoidon peri-
aatteita

- tuntee l&d&kehoidon erityiskysymyk-
sia

- hakee tietoa useista lahteista seka
osaa arvioida tiedon luotettavuutta

- tuntee turvallisen ldakehoidon keskei-
set periaatteet

- 0saa soveltaa tietAmystaan ladkehoi-
don erityiskysymyksista

- hakee monipuolisesti tietoa useista
tietol&hteista ja osaa arvioida tie-
don luotettavuutta

- o0saa soveltaa turvallisen laékehoi-
don periaatteita omassa tydssaan

- 0saa soveltaa monipuolisesti tieta-
mystaan ladkehoidon erityiskysy-
myksista

3. TyOn perustana
olevan tiedon hal-
linta

Reseptiopin, Kela-
korvausjarjestel-
man ja laakkeiden
vaikutusten tieto-
perustan hallinta

Tyydyttava T1

Hyva H2

Kiitettava K3

Opiskelija

- kayttaa ohjattuna tietoperustaa
ladkkeiden hankintaan ja kasitte-
lyyn liittyvissa asioissa

- kayttaa omatoimisesti tietoperustaa
ladkkeiden hankintaan ja kasittelyyn
liittyvissa asioissa

- soveltaa asiakaslahtoisesti tietope-
rustaa ladkkeiden hankintaan ja
kasittelyyn liittyvissé asioissa

4. Elinikaisen oppi-
misen avaintaidot
Oppiminen ja on-
gelmanratkaisu

Vuorovaikutus ja
yhteistyo

Tyydyttava T1

Hyva H2

Kiitettava K3

Opiskelija

- hakee tietoa tutuista tietolahteista

- noudattaa vuorovaikutustilanteisiin
annettuja ohjeita toimiessaan
omassa oppimisymparistossa

- hakee tietoa eri l&hteista

- toimii tilanteen vaatimalla tavalla
omassa oppimisymparistossaan

- hakee itsenaisesti ja oma-aloittei-
sesti tietoa eri lahteista

- ilmaisee selkeésti asiansa ja tuo
rakentavasti ja perustellen esille
erilaisia ndkodkantoja
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Ammattietiikka

- noudattaa salassapitosddnnoksia -
reseptitietojen kasittelyssa

noudattaa salassapitosddnnoksia re- | -
septitietojen kasittelysséa

noudattaa salassapitosdannoksia
reseptitietojen kasittelyssa

Tutkinnon osan toteutus- ja arviointisuunnitelma

TUTKINNON OSA

Turvallista ladkehoitoa 5 osp

Ammattitaitovaatimukset

Ammattitaitovaatimukset, arvioinnin kohteet ja kriteerit on esitetty tdssa asia-

ladkehoitoa 5
osp

sessa ja itsenaisena opiskeluna.

Lahiopetus:

- luento-opetus

- yksilo- ja ryhméatyot
- verkko-opetus

Opitaan

- hakemalla tietoa ladkealaan ja -hoitoon liittyvista lahteista

- perehtymalla turvallisen laédkehoidon oppaaseen

- perehtymalld ladkehoitosuunnitelman keskeiseen sisal-
toon

- perehtymalla laédkehoidon erityiskysymyksiin (sairaudet,
erityistarpeet suhteessa laakehoitoon)

- perehtymalla reseptioppiin ja Kela-korvausjarjestelmaan

- perehtymalla ladkevalikoimaan ja resepteihin

- haastattelemalla asiakasta

- neuvomalla ladkkeiden ostamiseen liittyvissa asioissa

Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen voidaan
tehda esimerkiksi sosiaali- ja terveysalan tyokokemuksen
perusteella.

Oppimisen arviointi:

Oppimisen edistymista seurataan ja opiskelijalle annetaan
palautetta tydskentelyn osalta koko tutkinnon osan ajan.

Oppimisen arvioinnin seurantakohteet:
- turvallinen laakehoito
- asiakkaan ladkehoitoon perehtyminen

Osaamisen arviointi:

Ammattiosaamisen naytolla arvioidaan ammattitaitovaati-
musten mukaista osaamista.

kirjassa.
Tutkinnon osan toteutus (ja jaksotus tarvittaessa) Arviointi Ajoitus
Jaksotus Toteutustapa
Turvallista Perustiedot ja -taidot opiskellaan lahiopiskeluna oppilaitok- Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen: Tutkinnon osa

toteutetaan paa-
saantoisesti 1.
tai 2. lukuvuo-
den aikana.

Naytto toteute-
taan oppilaitok-
sessa.

Ajoituksessa
huomioidaan
opiskelijan hen-
kilokohtainen
opiskelusuunni-
telma.
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Kaikki ammattitaitovaatimukset voidaan osoittaa ammatti-

- laatimalla ladkekortin laékkeista osaamisen naytossa.

- laatimalla raportin ja esittdmalla raportin ladkkeiden hank-
kimiseen ja ladkehoidon toteuttamiseen liittyvista asioista Naytén arviointiin osallistuu opiskelija, tydpaikkaohjaaja ja

opettaja. Naytdn arvosanasta paattavat tydpaikkaohjaaja

ja/ tai opettaja.

Etenemisen ehdot Tutkinnon osan arvosanan maaraytymisen perusteet:

Hoito ja huolenpidon tutkinnon osan (sosiaali- ja terveysalan perustutkinto) 1a&- | Tutkinnon osan arvosana muodostuu ndytdn arvosanasta.
kehoidon osaaminen tulee olla suoritettu ja
ladkehuollon perusteet (laédkealan perustutkinto) tulee olla suoritettu ennen Arvosanasta paattaa tutkinnon osaa opettanut opettaja/t.
ammattiosaamisen nayttoa.

4.2.7 Paihde- ja kriisiasiakkaan kohtaaminen ja turvallisuus asiakastytsséa, 10 osp

Ammattitaitovaatimukset
Opiskelija

- 0saa toteuttaa ja hyddyntdd ehkaisevaa paihdetyota

- o0saa kohdata paihdeasiakkaan

- 0saa ennakoida aggressiotilanteita ja hallita turvallisesti uhkaavasti ja vakivaltaisesti kayttaytyvaa asiakasta/potilasta
- omaa valmiudet onnettomuuksien ennaltaehkaisyyn ja oikeaan toimintaan vaara- ja onnettomuustilanteissa

- 0saa hytdyntaa teoriatietoa auttamismenetelmista kriisin eri vaiheissa

Arviointi

Taulukkoon on koottu arvioinninkohteet seka arviointikriteerit kolmelle eri osaamisen tasolle. Arvioinninkohteet ovat samalla tutkinnon osan
keskeinen sisalto.

ARVIOINNIN

KOHDE ARVIOINTIKRITEERIT

1. Tydprosessin Tyydyttava T1 | Hyva H2 | Kiitettava K3
hallinta Opiskelija
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Oman tyon suun-
nittelu, arviointi ja
kehittaminen

- suunnittelee ja toteuttaa ohjattuna
projektitehtavat ja turvallisuutta
edistavat harjoitustehtavat

- suunnittelee ja toteuttaa projektitehta-
vat ja turvallisuutta edistavat harjoi-
tustehtavat ohjeiden mukaisesti

- suunnittelee ja toteuttaa projekti-
tehtavat ja turvallisuutta edistavat
harjoitustehtavat omatoimisesti

- arvioi omaa tyoskentelydan ja oppi-
mistaan ohjeiden mukaan

- arvioi omaa tyoskentelydan ja oppi-
mistaan realistisesti ja tavoitesuhtei-
sesti

- arvioi tydskentelyaan ja oppimis-
taan monipuolisesti hyodyntaen
saamaansa palautetta

2. Tydmenetel-
mien, -valineiden
ja materiaalin hal-
linta

Aggressiivisen asi-
akkaan tukeminen
ja auttaminen

Onnettomuuksien
ennaltaehkaisy ja
oikea toiminta
vaara- ja onnetto-
muustilanteissa

Ehkaisevan paih-
dety6n toteuttami-
nen

Tyydyttava T1

Hyva H2

Kiitettava K3

Opiskelija

- 0saa ohjattuna ennakoida ja hallita
uhkaavasti ja vakivaltaisesti kayt-
taytyvaa asiakasta

- 0saa toimia ohjattuna harjoitustilan-
teissa

- o0saa toteuttaa ja hyddyntaa ohjat-
tuna ehkaisevaa paihdetyota

- tietda eri elamanvaiheisiin liittyvat
paihteiden kayton erityispiirteet ja
tietda paihteita kayttavan asiak-
kaan ammatillisen kohtaamisen pe-
rusperiaatteet

- kayttda toimintansa lahtékohtana hy-
vaksyttavia tapoja ennakoidessaan ja
hallitessaan uhkaavasti ja vakivaltai-
sesti kayttaytyvaa asiakasta

- toimii harjoitustilanteissa siten, etta
lopputulos siséltaa oikeita ratkaisuja

- o0saa toteuttaa ja hyddyntaa ehkaise-
van paihdetyon erilaisia menetelmia

- tuntee eri elaméanvaiheisiin liittyvat
paihteidenkaytodn erityispiirteet ja
osaa ohjattuna kohdata péaihteita kayt-
tavan asiakkaan

- tuntee kriisin eri vaiheet ja osaa ohja-
tusti tukea kriisissa olevaa ihmista

- 0saa ennakoida ja hallita turvallisin
tavoin uhkaavasti ja vakivaltaisesti
kayttaytyvaa asiakasta

- 0saa toimia oikein ja tilanne-koh-
taisesti harjoitustilanteissa

- 0saa toteuttaa ja hyddyntdd moni-
puolisesti erilaisia ehkaisevan
paihdetyén menetelmia

- tunnistaa eri elaménvaiheisiin liitty-
vat paihteidenkayton erityispiirteet
ja osaa kohdata ammatillisesti
paihteita kayttavan asiakkaan
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Eri elamanvaihei-
siin liittyvat paihtei-
den kayton erityis-
piirteet ja

eri elaméanvai-
heissa paihteita
kayttavan asiak-
kaan kohtaaminen

Kriisissa olevan ih-
misen tukeminen

- tietda kriisin eri vaiheet ja keinoja
kriisissa olevan ihnmisen tukemi-
seen

- tunnistaa kriisin eri vaiheet osaa
tukea ja auttaa kriisissa olevaa ih-
mista

3. Tybn perustana
olevan tiedon hal-
linta

Tyydyttava T1

Hyva H2

Kiitettava K3

Opiskelija

- kayttaa osittain tietoperustaa oppi-
mis-/harjoitustehtéviensa suunnitte-
lussa ja toteutuksessa

- kayttaa tietoperustaa oppimis-/ harjoi-
tustehtaviensa suunnittelussa ja to-
teutuksessa

- soveltaa tietoperustaa monipuoli-
sesti oppimis-/ harjoitustehtaviensa
suunnittelussa ja toteutuksessa

4. Elinikaisen oppi-
misen avaintaidot
Oppiminen ja on-
gelmanratkaisu

Vuorovaikutus ja
yhteistyo

Tyydyttava T1

Hyva H2

Kiitettava K3

Opiskelija

- hakee tietoa tutuista tietolahteista

- noudattaa vuorovaikutustilanteisiin
annettuja ohjeita toimiessaan
omassa oppimisymparistossa

- hakee tietoa eri lahteista

- toimii tilanteen vaatimalla tavalla
omassa oppimisymparistdssaan

- hakee itsenéaisesti ja oma-aloittei-
sesti tietoa eri lahteista

- ilmaisee selkeasti asiansa ja tuo
rakentavasti esille erilaisia nako-
kantoja

Tutkinnon osan toteutus- ja arviointisuunnitelma
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TUTKINNON OSA

Paihde- ja kriisiasiakkaan kohtaaminen ja turvallisuus sosiaali- ja terveysalalla 10

osp

Ammattitaitovaatimukset

Ammattitaitovaatimukset, arvioinnin kohteet ja kriteerit on esitetty tassé asiakirjassa.

Tutkinnon osan toteutus (ja jaksotus tarvittaessa) Arviointi Ajoitus
Jaksotus Toteutustapa

Péaihde- ja Perustiedot ja -taidot opiskellaan l&hiopiskeluna op- | Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen: Tutkinnon osa
kriisiasiak- pilaitoksessa ja itsendisena opiskeluna. toteutetaan paa-
kaan kohtaa- Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen voidaan tehda esimer- saantoisesti 1.
minen ja tur- | Lahiopetus: kiksi avekki — osaamisen perusteella. tai 2. opiskelu-
vallisuus so- | - opettajan luennot, verkko-opiskelu vuoden aikana.
siaali- jater- | - opintokaynnit Oppimisen arviointi:

veysalalla 10 | - yksilo- ja ryhmatyot, projektitydskentely Naytto toteute-
osp - aiheeseen liittyvat opetusvideot ja muut vastaa- | Oppimisen edistymista seurataan ja opiskelijalle annetaan palautetta | taan oppilaitok-

vat materiaalit
- harjoitukset

Opitaan

- perehtymalla tavoitteiden mukaiseen tietoperus-
taan

- suunnittelemalla ja toteuttamalla harjoituksia ag-
gressiivisen asiakkaan tukemisessa ja hallitsemi-
sessa seka erilaisissa onnettomuustilanteissa
toimimisessa

tyoskentelyn osalta koko tutkinnon osan ajan.

Oppimisen arvioinnin seurantakohteet:
- aggressiivisen asiakkaan tukeminen ja auttaminen
- toiminta onnettomuustilanteissa

Osaamisen arviointi:

Ammattiosaamisen naytoélla
arvioidaan ammattitaitovaatimusten mukaista osaamista

Arvioinnissa huomioidaan mm.:
- harjoitustilanteiden suunnittelu ja toteutus
- itsearviointi ja mahdollinen vertaisarviointi
- projektitydskentely

Kaikki ammattitaitovaatimukset voidaan osoittaa tydssaoppimispai-
kassa ja/tai oppilaitoksella.

Naytén arviointiin osallistuu opiskelija, tydpaikkaohjaaja ja/ tai opet-
taja. Naytbn arvosanasta paattavat tyopaikkaohjaaja ja/ tai opettaja

sella ja / tai eri-
laisissa toimin-
taymparistoissa.

Ajoituksessa
huomioidaan
opiskelijan hen-
kilokohtainen
opiskelusuunni-
telma.
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Etenemisen ehdot

Tutkinnon osan arvosanan maaraytymisen perusteet:

Tutkinnon osan arvosana muodostuu ndyton arvosanasta.

Arvosanasta paattaa tutkinnon osaa opettanut opettaja/t.

4.2.8 Potilassiirtojen ergonomiakortti, 4 osp

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija

- 0saa toimia potilassiirtojen ergonomiakortin (Tydterveyslaitos) vaatimusten mukaisesti

Arviointi

Taulukkoon on koottu arvioinninkohteet seka arviointikriteerit kolmelle eri osaamisen tasolle. Arvioinninkohteet ovat samalla tutkinnon osan

keskeinen sisalto.

Oman tyon suun-
nittelu, arviointi ja
kehittdminen

ARVIOINNIN

KOHDE ARVIOINTIKRITEERIT

1. Tydprosessin Tyydyttava T1 | Hyva H2 | Kiitettava K3
hallinta Opiskelija

osallistuu ohjattuna verkko-opintoi-
hin seka kaytannon harjoitustun-
neilla erilaisiin harjoituksiin

- tybskentelee oma-aloitteisesti seka
verkossa etta kaytannon harjoitustun-
neilla

- tybskentelee itsendisesti ja yhteis-
tydssa ryhmaa hyddyntéen verkko-
opinnoissa seka harjoitustunneilla

- arvioi omaa tydskentelyaan ja oppi-
mistaan ohjeiden mukaan

- arvioi omaa tyoskentelyaan ja oppi-
mistaan realistisesti ja tavoitesuhtei-
sesti

- arvioi tydskentelyaan ja oppimis-
taan monipuolisesti hyddyntaen
saamaansa palautetta

2. Tybmenetelmie
n,-valineiden-

Tyydyttava T1

Hyva H2

Kiitettava K3

Opiskelija
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ja materiaalin
hallinta

Toiminnan toteutus

- suunnittelee ja toteuttaa potilassiir-
tojen ergonomiakortin Tyoterveys-
laitoksen "Turvalliset tiedot ja tai-
dot” mukaisesti

suunnittelee ja toteuttaa potilassiirto- -
jen ergonomiakortin Tyoterveyslaitok-
sen "Hyvat tiedot ja taidot” mukaisesti

suunnittelee ja toteuttaa potilassiir-
tojen ergonomiakortin Tyoterveys-
laitoksen "Erinomaiset tiedot ja tai-
dot” mukaisesti

3. Tyon perustana
olevan tiedon hal-
linta

Tyydyttava T1

Hyva H2

Kiitettava K3

Opiskelija

- kayttda ohjattuna tietoa hyvaksi to-
teuttaessaan verkko-opintoja ja
kaytannon harjoituksissa

kayttaa tietoa hyvaksi toteuttaessaan | -
verkko-opintoja ja kaytannon harjoi-
tuksissa

soveltaa ja kayttaa monipuolisesti
tietoa toteuttaessaan verkko-opin-
toja ja kaytadnnon harjoituksia

4. Elinikaisen oppi-
misen avaintaidot

Oppiminen ja on-
gelmanratkaisu

Vuorovaikutus ja
yhteistyo

Tyydyttava T1

Hyva H2

Kiitettava K3

Opiskelija

- hakee tietoa tutuista tietolahteista

- noudattaa vuorovaikutustilanteisiin
annettuja ohjeita toimiessaan oppi-
misymparistossa

hakee tietoa eri lahteista -

toimii tilanteen vaatimalla tavalla oppi- | -
misymparistossaan

hakee itsenaisesti ja oma-aloittei-
sesti tietoa eri l&hteista

iimaisee selkeasti asiansa ja tuo
rakentavasti esille erilaisia naké-
kantoja

Tutkinnon osan toteutus- ja arviointisuunnitelma

| TUTKINNON OSA

| Potilassiirtojen ergonomiakortti 4 osp
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Ammattitaitovaatimukset

Ammattitaitovaatimukset, arvioinnin kohteet ja kriteerit on esitetty tdssé asiakir-

jassa.
Tutkinnon osan toteutus (ja jaksotus tarvittaessa) Arviointi Ajoitus
Jaksotus Toteutustapa
Potilassiirto- | Perustiedot ja -taidot opiskellaan lahiopetuksena ja verkko- | Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen: Tutkinnon osa
jen er- opiskeluna.

gonomiakortt
i 4 osp

Lahiopetus:

- opetuskeskustelut
- harjoitukset

- tybpajatydskentely

Opitaan:

- perehtymalla tavoitteiden mukaiseen tietoperustaan

- suunnittelemalla ja toteuttamalla harjoituksia potilassiir-
tojen ergonomiakortin vaatimusten mukaisesti

Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen voidaan tehda
ergonomisen tydskentelyn osaamisen perusteella.

Oppimisen arviointi:

Oppimisen edistymisté seurataan (verkkotehtavia ja kaytan-
non harjoituksia) ja opiskelijalle annetaan palautetta tyosken-
telyn osalta koko tutkinnon osan ajan.

Oppimisen arvioinnin seurantakohteet:
- potilassiirtojen suunnittelu ja toteutus

Osaamisen arviointi:
Arvioidaan potilassiirtojen ergonomiakortin kaytannén kokeen
kriteerien mukaan.

Arviointi voi tapahtua oppilaitoksessa tai sosiaali- ja terveys-
alan toimintaymparistoissa.

Arvioinnissa otetaan huomioon:

- potilaan toimintakyvyn arviointi

- tyoturvallisuus ja omakohtainen riskin arviointi

- ymparistbn huomiointi

- potilaan toimintakyvyn aktivointi ja vuorovaikutus

- siirtotapahtuma

- hoitajan tybasento ja -liikkeet

- potilaan toimintakyvyn ja avustustavan kirjaaminen ja yh-
teistyd

Arviointiin osallistuvat opiskelija ja opettaja.

toteutetaan paa-
saantoisesti 1.
tai 2. opiskelu-
vuotena.

Toteutetaan op-
pilaitoksessa/
sosiaali- ja ter-
veysalan toimin-
taymparistoissa.

Ajoituksessa
huomioidaan
opiskelijan hen-
kildkohtainen
opiskelusuunni-
telma.

Etenemisen ehdot

Tutkinnon osan arvosanan maaraytymisen perusteet:

96




Arvosana maaraytyy potilassiirtojen ergonomiakortin kriteereiden perusteella.

Arvosanan antaa tutkinnon osasta vastaava opettaja. (Potilassiirtojen er-
gonomiakorttikouluttajan patevyys)

4.2.9. Seikkailukasvatus 4 osp

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija
- 0saa kayttaa seikkailukasvatuksellisia menetelmia kasvatuksen ja ohjaamisen tydvélineina
- 0saa suunnitella ja ohjata seikkailukasvatuksellista prosessia

- 0saa toteuttaa turvallisesti seikkailutapahtuman

Arviointi

Taulukkoon on koottu arviointikohteet seké arviointikriteerit kolmelle eri osaamisen tasolle. Arvioinninkohteet ovat samalla tutkinnon osan kes-
keinen sisalto.

ARVIOINNIN
KOHDE ARVIOINTIKRITEERIT
1. TyoOprosessin | Tyydyttava T1 | Hyva H2 | Kiitettava K3
hallinta Opiskelija
- suunnittelee ja toteuttaa ohjattuna - suunnittelee ja toteuttaa seikkailuta- - suunnittelee ja toteuttaa mahdolli-
Oman tyon suun- seikkailutapahtuman pahtuman simman itsenaisesti monipuolisen

nittelu, ohjaaminen

seikkailutapahtuman
ja arviointi
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- arvioi omaa tyoskentelydan ja oppi-
mistaan ohjeiden mukaan

- arvioi omaa tyoskentelydan ja oppi-
mistaan realistisesti ja tavoitesuhtei-
sesti

- arvioi omaa tydskentelyaan ja op-
pimistaan monipuolisesti hyddyn-
tden saamaansa palautetta

2. Tydbmenetel-
mien, -vélineiden
ja materiaalin hal-
linta

Tyydyttava T1

Hyva H2

Kiitettava K3

Opiskelija

- 0saa tuettuna ohjata ryhmaa
maasto-olosuhteissa

- osaa turvallisesti ohjata ryhmaa
maasto-olosuhteissa

- ohjaa kiitettavasti ryhmaa huomioi-
den ryhman turvallisuuden ja taidot
maasto-olosuhteissa

3. TyOn perustana
olevan tiedon hal-
linta

Tyydyttava T1

Hyva H2

Kiitettava K3

Opiskelija

- kayttaa osittain seikkailukasvatuk-
sen tietoperustaa vaelluksen suun-
nittelussa ja toteutuksessa

- kayttda seikkailu-kasvatuksen tieto-
perustaa vaelluksen suunnittelussa ja
toteutuksessa

- soveltaa seikkailukasvatuksen tie-
toperustaa vaelluksen suunnitte-
lussa ja toteutuksessa

Tyydyttava T1

Hyva H2

Kiitettava K3

Opiskelija
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4. Elinikaisen oppi- | - hakee tietoa tutuista tietolahteista

misen avaintaidot

noudattaa vuorovaikutustilanteisiin
annettuja ohjeita toimiessaan oppi-
misymparistdssa

Oppiminen ja on- -
gelmanratkaisu

Vuorovaikutus ja
yhteistyo

hakee tietoa erilaisista lahteista -

toimii tilanteen vaatimalla tavalla oppi- | -
misymparistossaan
kantoja

hakee itsendisesti ja oma-aloittei-
sesti tietoa eri lahteista

iimaisee selkeésti asiansa ja tuo
rakentavasti esille erilaisia nako-

Tutkinnon osan toteutus- ja arviointisuunnitelma

TUTKINNON OSA

Seikkailukasvatus 4 osp

Ammattitaitovaatimukset

Ammattitaitovaatimukset, arvioinnin kohteet ja kriteerit on esitetty tdssé asiakirjassa.

Tutkinnon osan toteutus

Opitaan:

man

- perehtymalla tavoitteiden mukaiseen tietoperustaan
- suunnittelemalla ja toteuttamalla seikkailutapahtu-

teella.

Oppimisen arviointi:
Oppimisen edistymistd seurataan ja opiskelijalle annetaan pa-
lautetta tydskentelyn osalta koko tutkinnon osan ajan.

Oppimisen arvioinnin seurantakohteet:
- tapahtuman suunnittelu ja toteutus

Osaamisen arviointi:
Arvioidaan ammattitaitovaatimusten mukaista osaamista

Arviointi Ajoitus
Jaksotus Toteutustapa
Seikkailu- Lahiopetus Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen: Tutkinnon osa
kasvatus 4 - Ryhmatydskentely. toteutetaan 1.
osp - Maastovaellus Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen voidaan tehda esi- tai 2. luku-
merkiksi toiminnallisten ryhméanohjaustaitojen osaamisen perus- vuonna.

Saaolosuhteet
huomioidaan to-
teutuksessa.

Ajoituksessa
huomioidaan
opiskelijan hen-
kilbkohtainen
opiskelusuunni-
telma.
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Etenemisen ehdot

Arviointi tapahtuu aidoissa toimintaympéaristdissé/oppilaitoksessa

Arvioinnissa otetaan huomioon
- tehtavat

- seikkailutapahtuman suunnittelu ja toteutus
- itsearviointi

Arviointiin osallistuvat opiskelija ja opettaja.

Tutkinnon osan arvosanan maaraytymisen perusteet:

Arvosanan antaa tutkinnon osasta vastaavat opettajat.
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6. Arviointi

Oulun seudun ammattiopisto méaaérittelee arvioinnin toteuttamisen toimintatavat tassa asiakirjassa ja opetussuunnitelman yhteisessa osassa.

Arviointitoimikunnan 27.5.2015 hyvaksyma suunnitelma tutkinnon osien arvioinnista ja tutkintoon siséltyvista naytéista

Oppimisen arviointi on opiskelijan tukemista ja ohjaamista ammattitaitovaatimusten ja osaamistavoitteiden saavuttamisessa. Oppimisen arvioin-
nilla tarkoitetaan opiskelijan osaamisen kehittymisen seurantaa ja arviointia opiskelun aikana seké& opiskelijalle osaamisen kehittymisesta annet-

tavaa palautetta.

Osaamisen arvioinnissa arvioidaan hallitseeko opiskelija tutkinnon perusteiden mukaiset ammattitaitovaatimukset ja osaamistavoitteet. Osaami-
sen arvioinnissa arvioidaan osaamisen tasoa, josta annetaan arviointiasteikon mukainen arvosana. Opiskelijalla on oikeus uusia osaamisen

osoittaminen tai korottaa arvosanaa.

TUTKINNON OSA

OPPIMISEN ARVIOINTI

OSAAMISEN AR-
VIOINNIN SUUN-
NITELTU AJAN-
KOHTA JA SUO-
RITTAMIS-
PAIKKA

OSAAMISEN ARVIOINTI

Pakolliset tutkinnon osat

2.1.1 Kasvun tukeminen ja ohjaus, 20 osp

Opiskelija osaa

- kunnioittaa asiakkaan arvoja ja kulttuuritaus-
taa

- tunnistaa eri-ikéisten ja taustaltaan erilaisten
asiakkaiden kasvuun ja kehitykseen liittyvia
vahvuuksia ja tarpeita

- asettaa kasvua ja kehitysta tukevia tavoitteita

- toimia asiakkaan kasvua ja kehitysta tukevan
suunnitelman pohjalta

- arvioida toimintaansa seka kasvua ja kehi-
tysta tukevan suunnitelman toteutumista

- edistad ja tukea asiakkaan kasvua ja kehi-
tysta seka terveytta, turvallisuutta ja hyvin-
vointia

Oppimisen edistymista seurataan ja opiskeli-

jalle annetaan oppimiseen liittyvaa palautetta

koko tutkinnon osan ajan.

Oppimisen arvioinnin seurantakohteet ovat:

- oppiminen, ammatillinen kasvu ja tyoyh-
teisdsséa toimiminen

- sosiaali- ja terveydenhuollon toimintajar-
jestelméan tunteminen ja sen hyddyntami-
nen asiakastydssa

- ihmisen kasvun ja kehityksen tunteminen

- suunnitelmallisen varhaiskasvatuksen
tunteminen seké& kasvun ja kehityksen tu-
keminen ja ohjaaminen

- ravitsemus- ja hygieniaosaaminen

Tutkinnon osa to-
teutetaan 1. tai 2.
lukuvuonna.

Ammattiosaami-
sen naytto toteu-
tetaan ty0sséaop-
pimisen aikana.

Ajoituksessa huo-
mioidaan opiskeli-
jan henkilokohtai-
nen opiskelusuun-
nitelma.

Ammattiosaamisen naytolla
arvioidaan ammattitaitovaatimusten
mukaista osaamista.

Kaikki ammattitaitovaatimukset voi-
daan osoittaa tydssaoppimispai-
kassa.

Nayton arviointiin osallistuu opiske-
lija, tydpaikkaohjaaja ja opettaja.
Nayton arvosanasta paattavat tyo-
paikkaohjaaja ja opettaja.
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- ohjata ja tukea asiakasta paivittaisissa toimin-
noissa

- ohjata erilaisia asiakasryhmia

- tybskennella eri asiakasryhmia koskevien so-
siaali- ja terveydenhuollon seka kasvatusalan
séadosten, maaraysten, ohjeiden ja toiminta-
periaatteiden mukaan

- ottaa vastuun oppimisestaan ja arvioida am-
matillista kehittymistaan

- hakea tietoa ja kayttaa tietotekniikkaa ja doku-
mentointivalineita

- noudattaa tydryhman saantoja ja toimia tyoyk-
sikdn ty6hyvinvointi- ja - turvallisuusohjeiden
mukaan.

2.1.2 Hoito ja huolenpito, 30 osp
Opiskelija osaa

- asettaa tavoitteita omalle toiminnalleen hoito-
ja huolenpitotydssa

- laatia tarve- ja voimavaralahtdisen asiakkaan
tai potilaan hoitoa ja huolenpitoa edistavan
suunnitelman seka toteuttaa ja arvioida sita

- tukea asiakkaita tai potilaita selviytymaéan péi-
vittéisissa toiminnoissa

- tarkkailla asiakkaan tai potilaan elintoimintoja
ja toimintakykya seka kirjata havaintojaan ja
tiedottaa niista

- tehda asiakas- ja potilaslahtdista hoito- ja
huolenpitoty6ta hyddyntéaen hoidon ja huolen-
pidon tietoperustaa

- toteuttaa muisti-, pitkaaikais- ja kansansai-
rauksia (mm. sydan- ja verisuonisairaudet,
diabetes, epilepsia, Parkinsonin tauti, Al-
zheimerin tauti, reuma, aivoverenvuoto, ai-
voinfarkti, mielenterveys- ja paihdesairaudet,
artroosi ja osteoporoosi, aistivammat ja sai-
raudet) sairastavien perushoitoa seka edistaa
heidan vuorovaikutustaan ja kuntoutumistaan

Oppimisen edistymista seurataan ja opiskeli-
jalle annetaan oppimiseen liittyvaa palautetta
koko tutkinnon osan ajan.

Oppimisen arvioinnin seurantakohteet:

- hoito- ja palvelusuunnitelman laadinta

- pdivittaisissa toiminnoissa tukeminen

- elintoimintojen ja toimintakyvyn tarkkaile-
minen ja kirjaaminen

- muisti-, pitkaikais- ja kansansairauksien
ennaltaehkaiseminen, hoitaminen ja kun-
toutumisen tukeminen

- laékehoidon toteuttaminen

- sosiaalisten ongelmien ennaltaehkaise-
minen, tunnistaminen ja sosiaalialan ty6-
menetelmien osaaminen

- turvallisten tybtapojen toteuttaminen

- omien yrittdjyysvalmiuksien arviointi

Tutkinnon osa to-
teutetaan 1. tai 2.
lukuvuonna.

Ammattiosaami-
sen naytto toteu-
tetaan tyosséaop-
pimisen aikana.

Ajoituksessa huo-
mioidaan opiskeli-
jan henkilékohtai-
nen opiskelusuun-
nitelma.

Ammattiosaamisen naytolla
arvioidaan ammattitaitovaatimusten
mukaista osaamista.

Kaikki ammattitaitovaatimukset voi-
daan osoittaa tydssaoppimispai-
kassa.

Nayton arviointiin osallistuu opiske-
lija, tydpaikkaohjaaja ja opettaja.
Naytdn arvosanasta paattavat tyo-
paikkaohjaaja ja opettaja.
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edistéé asiakkaan tai potilaan fyysista ja
psyykkista terveyttd, potilas- ja asiakasturvalli-
suutta ja hyvinvointia

asiakkaan tai potilaan ammatillisen kohtaami-
sen

hyddyntaa apuvalineiden ja teknologian mah-
dollisuuksia hoito- ja huolenpitotydssa

ohjata asiakkaita tai potilaita kdyttdmaan sosi-
aali- ja terveydenhuollon palveluita ja toi-
meentuloturvan etuuksia

toteuttaa kestavan kehityksen periaatteita toi-
minnassaan

ottaa tydssdan huomioon laatutydn suosituk-
set sekd omavalvonnasta annetut maaraykset
toteuttaa ladkehoidon, annostella ja antaa
ladkkeet seka tarkkailla niiden vaikutuksia
arvioida omaa toimintaansa ja ammatillista
kehittymistddn seké hyddyntad saamaansa
palautetta

arvioida mahdollisuuksiaan toimia tulevaisuu-
dessa yrittdjana

noudattaa tyohyvinvointi- ja tydturvallisuusoh-
jeita ja maarayksia

noudattaa sosiaali- ja terveysalan saadoksia
ja eettisia periaatteita.

2.1.3 Kuntoutumisen tukeminen, 20 osp

Opiskelija osaa

laatia, toteuttaa ja arvioida lahihoitajan vas-
tuualueella kuntoutujaléahtéisen kuntoutumista
edistavan suunnitelman yhteistydssa kuntou-
tujan ja moniammatillisen tydryhman kanssa
ohjata ja tukea erilaisten ja eri-ikdisten kun-
toutujien kuntoutumista

noudattaa taloudellisuutta, kestéavan kehityk-
sen periaatteita seka toimintaympariston laa-
tusuosituksia

ammatillisen vuorovaikutuksen ja viestinnan
seka kayttda selkokieltd ja hyddyntaa puhetta

Oppimisen edistymista seurataan, opiskelijaa
haastatellaan ja hanelle annetaan palautetta
suunnittelun ja tyéskentelyn osalta koko tut-
kinnon osan ajan.

Oppimisen arvioinnin seurantakohteet:

- kuntoutumisen tukemisen keskeisten ka-
sitteiden ja periaatteiden hyddyntaminen

- kuntoutuksen palvelujarjestelméan tunte-
minen ja palveluihin ohjaaminen

- eri kuntoutujaryhmien kuntoutumisen tu-
keminen

- kuntoutumisen tukemisen tydmenetelmat

Tutkinnon osa to-
teutetaan 1. tai 2.
lukuvuonna.

Ammattiosaami-
sen naytto toteu-
tetaan tyosséaop-
pimisen aikana.

Ajoituksessa huo-
mioidaan opiskeli-
jan henkilékohtai-
nen opetussuun-
nitelma.

Ammattiosaamisen naytolla
arvioidaan ammattitaitovaatimusten
mukaista osaamista.

Kaikki ammattitaitovaatimukset voi-
daan osoittaa tydssaoppimispai-
kassa.

Nayton arviointiin osallistuu opiske-
lija, tydpaikkaohjaaja ja opettaja.
Naytdn arvosanasta paattavat tyo-
paikkaohjaaja ja opettaja.
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tukevia ja korvaavia kommunikaatiomenetel-
mia

kayttaa toimintakykya ja kuntoutumista edista-
vaa tydotetta seka edistaa terveytta, turvalli-
suutta ja hyvinvointia

ohjata erilaisia kuntoutujia paivittaisissa toi-
minnoissa

ehkaista terveyden ja hyvinvoinnin riskeja ja
haittoja ja motivoida muutoksiin

ohjata terveytta edistavaan liikkuntaan, virike-
toimintaan ja sosiaaliseen kanssakaymiseen
ohjata apuvélineiden kéaytdssa, huollossa ja
kuntoutumista tukevan teknologian kaytossa
hyddyntaa palvelujarjestelmaa kuntoutus-
tydssa ja toimia alan sdadosten, maaraysten
ja toimintaperiaatteiden mukaisesti

arvioida ammatillista kehittymistaan ja hyo-
dyntda saamaansa palautetta

toimia moniammatillisissa tydryhmissa ja ver-
kostoissa

noudattaa tyohyvinvointi- ja tydturvallisuusoh-
jeita seka huolehtia tapaturmien ehkaisysta,
kuntoutujien ja omasta turvallisuudesta ja toi-
mintakyvysta

noudattaa tydssaan ammattieettisia periaat-
teita

- taloudellinen ja kustannustietoinen toi-
minta

Asiakaspalvelun ja tietohallinnan osaamisala

2.2 Asiakaspalvelu ja tietohallinta, 50 osp

Opiskelija osaa

arvioida asiakkaan tai potilaan hoidon ja tuen
tarpeen kiireellisyytta ja ohjata hanta hoitoon
tai palveluun hakeutumisessa ja jatkohoi-
dossa

tehda ajanvarauksia, peria sosiaali- ja ter-
veysalan palvelumaksuja ja kirjoittaa sosiaali-
ja terveysalan asiakirjoja

Oppimisen edistymista seurataan ja opiskeli-
jalle annetaan oppimiseen liittyvaa palautetta
koko tutkinnon osan ajan.

Oppimisen arvioinnin seurantakohteet:

- asiakkaan yksilollinen ohjaus vastaanot-
totilanteessa, tutkimuksissa ja naytteen-
otossa

- tavallisimmissa toimenpiteissa tydsken-
tely

- erilaisten tutkimusten tilaaminen

Tutkinnon osa to-
teutetaan 2. tai 3.
lukuvuonna.

Ammattiosaami-
sen naytto toteu-
tetaan tyosséaop-
pimisen aikana.

Ajoituksessa huo-
mioidaan opiskeli-

Ammattiosaamisen naytolla
arvioidaan ammattitaitovaatimusten
mukaista osaamista.

Kaikki ammattitaitovaatimukset voi-
daan osoittaa tydssaoppimispai-
kassa.

Nayton arviointiin osallistuu opiske-
lija, tydpaikkaohjaaja ja opettaja.
Naytdn arvosanasta paattavat tyo-
paikkaohjaaja ja opettaja.
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tukea asiakasta tai potilasta terveyden, hyvin-
voinnin ja toimintakyvyn edistamisessa ja ylla-
pitAmisessd moniammatillisessa tydryhméassa
ottaa huomioon tydssaan taloudellisuuden,
tydpaikan laatusuositukset ja kestavan kehi-
tyksen periaatteet

valmistella ja tehda hoitotoimenpiteita ja tutki-
muksia seka avustaa niissa

kayttaa tydssaan tieto- ja viestintatekniikkaa
toteuttaa ladkehoitoa ja ohjata asiakasta tai
potilasta laédkehoitoon liittyvissé asioissa
noudattaa tyossaan keskeisia vastaanotto- ja
polikliinisen hoitotydn toimintaperiaatteita
hyddyntaa kielitaitoaan asiakaspalvelussa
suunnitella oman osaamisensa tuotteistamista
kehittaa toimintaansa saamansa palautteen
perusteella ja arvioida omaa osaamistaan
tydskennella sosiaali- ja terveysalan arvope-
rustan, toimintaperiaatteiden, sdadésten ja
ohjeiden mukaan

ottaa huomioon tydhyvinvoinnin, tyoturvalli-
suuden seka asiakas- ja potilasturvallisuuden
ja toimia niiden parantamiseksi.

- sairaalaelvytystilanteissa toimiminen

- potilasasiakirjojen hallinta ja tietosuojan
toteutuminen

- la&ékehoidon toteuttaminen

- tietotekniikan perusteiden hallinta

- kielitaidon hyédyntaminen asiakaspalve-
lutilanteessa

- 0saamisen tuotteistaminen ja yrittajyys

- taloudellinen ja laadukas toiminta

jan henkilokohtai-
nen opiskelusuun-
nitelma.

Ensihoidon osaamisala

2.3.1 Ensihoitopalvelussa toimiminen, 35 osp

Opiskelija osaa

arvioida potilaan tilan, suunnitella ja toteuttaa
potilaan tarvitseman perushoidon ja ensihoi-
don

ohjata asiakasta ensihoitopalveluun ja ensi-
hoitoon liittyvissa tilanteissa

tyoskennella moniammatillisessa tydryh-
mass4, viestid viranomaisverkostossa seka
tehda viranomaisyhteistytta

toimia héalytysajossa ja kuljettaa ambulanssia
kayttaad tyossaan tutkimusmenetelmia ja -vali-
neita seka terveydenhuollon laitteita

Oppimisen edistymista seurataan ja opiskeli-
jalle annetaan oppimiseen liittyvaa palautetta
koko tutkinnon osan ajan.

Potilasturvallisuuden varmistamiseksi/takaa-
miseksi oppimisen arvioinnilla varmistetaan
potilaan tilan arvioinnin, ladkehoidon ja hoi-
toelvytyksen riittava hallinta ennen tyossaop-
pimisjaksoa.

Oppimisen arvioinnin seurantakohteet ovat:

- ensihoitojarjestelméassa toimiminen

- hoidon tarpeen arviointi ja kiireellisyyden
arviointi

Tutkinnon osa to-
teutetaan 2. tai 3.
lukuvuonna.

Ammattiosaami-
sen naytto toteu-
tetaan ty0sséop-
pimisen aikana.

Ajoituksessa huo-
mioidaan opiskeli-
jan henkilékohtai-
nen opetussuun-
nitelma.

Ammattiosaamisen naytolla
arvioidaan ammattitaitovaatimusten
mukaista osaamista.

Silta osin kuin tutkinnon osassa vaa-
dittavaa osaamista ei voida tyota te-
kemalla kattavasti osoittaa ammatti-
osaamisen naytdssa, sita taydenne-
taan muulla osaamisen arvioinnilla
esimerkiksi toiminnalliset kokeet, teh-
tavat, haastattelut ja portfolio.

Nayton arviointiin osallistuu opiske-
lija, tydpaikkaohjaaja ja opettaja.
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antaa ladkkeita ja toteuttaa ladkehoidon lahi-
hoitajan vastuualueella (STM:n Turvallinen
ladkehoito -opas 2005:32, liite 8)

kayttaa tydssaan ensihoitopalvelussa tyds-
kentelyn edellyttdmaa tietoperustaa
hyodyntaa kielitaitoaan asiakaspalvelussa
suunnitella oman osaamisensa tuotteistamista
ratkaista tydssa esiin tulevia ongelmia

toimia ensihoitoty6ta ohjaavia arvoja seka
ammattieettisia toimintaohjeita ja periaatteita
noudattaen

kehittdad toimintaansa saamansa palautteen
pohjalta seké arvioida omaa osaamistaan
toimia ensihoitoa koskevien tyéhyvinvointi- ja
turvallisuussaadosten mukaan

suojata itsensé asiakkaan tartunnoilta ja en-
naltaehkaista tartuntojen leviamista.

- ensihoitotydn auttamismenetelmat ja hoi-
don vasteen arviointi

- perustason ensihoidon ladkehoidon to-
teuttaminen

- ensihoitotydn turvallisuus

- kielitaidon hyédyntaminen asiakaspalve-
lutilanteessa

- 0saamisen tuotteistaminen ja yrittajyys

- taloudellinen ja laadukas toiminta

Nayton arvosanasta paattavat tyo-
paikkaohjaaja ja opettaja.

Jalkojenhoidon osaamisala

2.4.1 Jalkojenhoito, 50 osp

Opiskelija osaa

tydskennelld sosiaali- ja terveysalan arvope-
rustan, toimintaperiaatteiden ja sddnndsten
mukaan

tehda yhteisty6ta sosiaali- ja terveysalan mo-
niammatillisessa asiantuntijaverkostossa tie-
dostaen lahihoitajan vastuun ja rajat
hyodyntaa jalkojenhoitotydssaan tutkittua tie-
toa ja toimintaympariston vahvistamia hoito-
ja toimintaohjeita

toimia asiakaspalvelussa ja varmistaa tieto-
suojan ja tietoturvan

hyddyntaa kielitaitoaan jalkojenhoidon asia-
kaspalvelussa

ohjata asiakasta tai potilasta seka erilaisia
ryhmia terveyden ja hyvinvoinnin seka jalka-
terveyden edistamisessa ja jalkojen omahoi-
don toteuttamisessa

Oppimisen edistymista seurataan ja opiskeli-
jalle annetaan oppimiseen liittyvaa palautetta
koko tutkinnon osan ajan.

Oppimisen arvioinnin seurantakohteet ovat:

- asiakaspalvelutyd ja sitéa ohjaavat saa-
dokset ja toimintaperiaatteet

- jalkaterveyden edistaminen ja omahoi-
don toteuttamisen tukeminen

- eri-ikaisten alaraajojen asentovirheet, ra-
situsvammat ja niiden ennaltaehkaisy ja
jalkojenhoito eri toimintaymparistbssa

- alarajojen tutkiminen ja sairauksien huo-
mioiminen jalkojenhoitotydssa

- valineiden huoltaminen

- asiakkaan apuvalineet ja kevennystera-
pia

- kielitaidon hyddyntaminen asiakaspalve-
lutilanteessa

- 0saamisen tuotteistaminen ja yrittajyys

Tutkinnon osa to-
teutetaan 2. tai 3.
lukuvuonna.

Ammattiosaami-
sen naytto toteu-
tetaan tyosséaop-
pimisen aikana tai
yksikodn harjoitus-
luokassa jarjeste-
tyissé aidoissa

asiakastilanteissa.

Ajoituksessa huo-
mioidaan opiskeli-
jan henkilékohtai-
nen opetussuun-
nitelma.

Ammattiosaamisen naytolla
arvioidaan ammattitaitovaatimusten
mukaista osaamista.

Kaikki ammattitaitovaatimukset voi-
daan osoittaa tydssaoppimispai-
kassa.

Nayton arviointiin osallistuu opiske-
lija, tydpaikkaohjaaja ja opettaja.
Naytdn arvosanasta paattavat tyo-
paikkaohjaaja ja opettaja.
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ennaltaehkaisté alaraajojen asentovirheiden
ja rasitusvammojen syntymista

ottaa tydsséan huomioon eri-ikdisten ihmisten
jalkojenhoitotarpeet

toimia aseptisesti ja ennaltaehkaista tartunto-
jen syntymista seka leviamista

valmistella jalkojenhoitotilan eri hoitoymparis-
toihin ja valita tarvittavat tyovalineet, materi-
aalit seka tarvikkeet

tutkia ja tunnistaa asiakkaan jaloissa olevia
muutoksia

ottaa jalkojenhoitotydssa huomioon sairauk-
sista aiheutuvat alaraajamuutokset

laatia tutkimiseen perustuen kirjallisen jalko-
jenhoitosuunnitelman

avustaa asiakasta tai potilasta jalkojenhoitoti-
lanteissa

tehda asiakkaan tai potilaan jalkojenhoidon
toteuttaa jalkojenhoidossa ulkoista laékehoi-
toa ja seurata sen vaikuttavuutta

hieroa asiakkaan tai potilaan alaraajat
suunnitella ja toteuttaa jalkojen toimintaa ylla-
pitavaa liikehoitoa

suunnitella ja valmistaa jalkateréan ihoa suo-
jaavat kevennykset

huoltaa jalkojenhoidossa kaytettavat valineet
ja laitteet

arvioida toteuttamansa jalkojenhoidon ja oh-
jata asiakkaan jatkohoitoon

ohjata asiakkaita ja potilaita sosiaali- ja ter-
veydenhuollon palvelujen kaytossa seka liik-
kumisen apuvalineiden hankkimisessa ja kay-
tossa

ohjata terveydenhuollon henkilstéa seka asi-
akkaan tai potilaan avustajaa jalkojenhoidon
kysymyksissa

torjua tydhonsa liittyvia terveysvaaroja ja nou-
dattaa ty6hyvinvointi- ja ty6turvallisuusohjeita
suunnitella oman osaamisensa tuotteistamista
ja mahdollista yrittajyytta

taloudellinen ja laadukas toiminta
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kehittda toimintaansa saamansa palautteen
perusteella ja arvioida omaa osaamistaan
seka kehittdd ammattialaansa.

Kuntoutuksen osaamisala

2.5.1 Kuntoutus, 50 osp

Opiskelija osaa

laatia, toteuttaa ja arvioida kuntoutujan kun-
toutumisen suunnitelmaa lahihoitajan vastuu-
alueella osana moniammatillista tyoryhmaa
suunnitella, toteuttaa ja arvioida erilaisia kun-
toutujaryhman ohjaustilanteita

arvioida kuntoutujan toimintakykya yhteis-
tydssa kuntoutujan ja moniammatillisen tyo-
ryhman jasenenda seka soveltaa ja kayttaa
kuntoutusalan ammattihenkildiden tekemia
toimintakyvyn mittauksia ja arviointeja lahihoi-
tajan vastuualueella

tukea ja edistda kuntoutujan terveyttd, hyvin-
vointia, turvallisuutta ja toimintakykya seka
osallistua haitallisten elintapojen ehkaisyyn ja
niiden haittojen vahentamiseen

avustaa, tukea ja ohjata kuntoutujan fyysista,
psyykkista ja sosiaalista suoriutumisista pai-
vittaisissa toiminnoissa kuntoutujan erilaisissa
toimintaympaéristoissa hyodyntéen erilaisia
menetelmia

tukea kuntoutujaa sosiaalisissa suhteissa ym-
martaen kuntoutujan sosiaalisen verkoston ja
toimintaymparistén merkityksen

kohdata haasteellisesti kayttaytyvan kuntoutu-
jan ja tunnistaa vakivallan uhkan

ohjata ja tukea kuntoutujaa erilaisten apuvali-
neiden ja kodintekniikan ja turvajarjestelmien
hankinnassa ja kaytdssa

kayttaa eri kommunikaatiomenetelmia vuoro-
vaikutuksessa ja viestinndssa

jarjestaa seka ohjata terveytta edistavaa lii-
kunta

Oppimisen edistymista seurataan ja opiskeli-
jalle annetaan palautetta koko kuntoutuksen
tutkinnon osan ajan.

Oppimisen arvioinnin seurantakohteet:

- kuntoutujan toimintakyvyn arviointi

- kuntoutuksen arvoperustaa, kuntoutus-
palveluja seka lainsdadantoa koskevan
tiedon soveltaminen

- soveltavan liikkunnan toteuttaminen

- laédkehoidon toteuttaminen

- rentouttavien hoitojen, hieronnan, fysi-
kaalisten hoitojen menetelmien kayttami-
nen

- kommunikaatiomenetelmien kayttaminen

- kuntoutujaryhmien ohjaaminen

- verkostotyon hyddyntaminen kuntoutus-
ty0ssa

- kielitaidon hyddyntaminen asiakaspalve-
lutilanteessa

- 0saamisen tuotteistaminen ja yrittajyys

- taloudellinen ja laadukas toiminta

Tutkinnon osa to-
teutetaan 2. tai 3.
lukuvuonna.

Ammattiosaami-
sen naytto toteu-
tetaan tyossaop-
pimisen aikana.

Ajoituksessa huo-
mioidaan opiskeli-
jan henkilokohtai-
nen opiskelusuun-
nitelma.

Ammattiosaamisen naytolla
arvioidaan ammattitaitovaatimusten
mukaista osaamista.

Kaikki ammattitaitovaatimukset voi-
daan osoittaa tydssaoppimispai-
kassa.

Nayton arviointiin osallistuu opiske-
lija, tydpaikkaohjaaja ja opettaja.
Naytdn arvosanasta paattavat tyo-
paikkaohjaaja ja opettaja.

108




- toteuttaa ladkehoitoa

- hybdyntaé kuntoutustytta ohjaavaa lainsaa-
dantda ja kuntoutuspalveluita kuntoutustydssa

- hybdyntaa kielitaitoaan kuntoutustydssa

- suunnitella oman osaamisensa tuotteistamista

- kehittaa toimintaansa saamansa palautteen
pohjalta seka arvioida omaa osaamistaan
kuntoututydssa

- toimia moniammatillisessa kuntoutusyhteis-
tyossé tiedostaen l&hihoitajan vastuun ja rajat

- toimia kuntoutuksen arvoperustan ja eettisten
periaatteiden mukaan

- huolehtia omasta tyéhyvinvoinnistaan seka
noudattaa tydturvallisuusohjeita ja er-
gonomiaa.

Lasten ja nuorten hoidon ja kasvatuksen osaamisala

2.6.1 Lasten ja nuorten hoito ja kasvatus, 50 Oppimisen edistymistéa seurataan, opiskelijaa | Tutkinnon osa to- | Ammattiosaamisen naytoélla arvioi-
osp haastatellaan ja hanelle annetaan palautetta | teutetaan 2. tai 3. | daan ammattitaitovaatimusten mu-
suunnittelun ja tydskentelyn osalta koko tut- lukuvuonna. kaista osaamista.
Opiskelija osaa kinnon osan ajan
- suunnitella, toteuttaa ja arvioida alle kouluikai- Ammattiosaami- Kaikki ammattitaitovaatimukset voi-
sen ja kouluikédisen lapsen seka nuoren hoitoa | Oppimisen arvioinnin seurantakohteet: sen naytot toteu- daan osoittaa tydssaoppimispai-
ja kasvatusta - vastasyntyneen kehityksen tunteminen, tetaan osanayt- kassa.
- suunnitella, toteuttaa ja arvioida sairaiden ja hoidon toteuttaminen t6ina kahdessa
erityista tukea tarvitsevien lasten ja nuorten - varhaiskasvatuksen toteuttaminen eri-
hoitoa, kasvatusta ja kuntoutusta - alle kouluikgisen lapsen kasvun ja kehi- laisessa tydssa- Néayton arviointiin osallistuu opiske-
- edistaa lasten ja nuorten terveytta ja hyvin- tyksen tunteminen, havainnointi ja tuke- oppimisymparis- lija, tydpaikkaohjaaja ja opettaja.
vointia seka tunnistaa niihin liittyvia uhkateki- minen tossa. Naytdn arvosanasta paattavat tyo-
Jo't.a N . . - kouluikéisen ja nuoren kasvun ja kehityk- paikkaohjaaja ja opettaja.
- ohjata yksittaista lasta ja nuorta seka erilaisia . . :
ryhmia sen tunteminen ja tukeminen
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ottaa tydssdan huomioon lapsen ja nuoren
erilaiset kasvu- ja toimintaymparistot seka nii-
den merkityksen lapsen ja nuoren kasvulle ja
kehitykselle

toimia lasten ja nuorten hoito- ja kasvatus-
tydssa voimassa olevien saaddsten, maarays-
ten ja toimintaperiaatteiden mukaan

toimia lapsi- ja perhekeskeisen tydn periaat-
teiden mukaan

hyddyntaa kielitaitoaan asiakaspalvelussa
suunnitella oman osaamisensa tuotteistamista
toimia ammattietiikkaa noudattaen

kehittdad toimintaansa saamansa palautteen
pohjalta seké arvioida omaa osaamistaan

- nuoruusikaisen hyvinvoinnin tukeminen
ja hyvinvoinnin uhkatekijéiden tiedosta-
minen

- lapsen ja nuoren sairauksien tunteminen
ja hoitaminen

- erityista tukea tarvitsevan lapsen ja nuo-
ren kasvun, kehityksen, kuntoutumisen ja
oppimisen tukeminen

- perheen tukeminen

- lapsen ja nuoren kehityksen tukeminen
luovan ilmaisun menetelmien avulla

- kielitaidon hytdyntaminen asiakaspalve-
lutilanteissa

- 0saamisen tuotteistaminen ja yrittajyys

- taloudellinen ja laadukas toiminta

Ajoituksessa huo-
mioidaan opiskeli-
jan henkilokohtai-
nen opetussuun-
nitelma.

Mielenterveys- ja pdihdetydn osaamisala

2.7.1 Mielenterveys- ja paihdety6, 50 osp

Opiskelija osaa

tydskennelld sosiaali- ja terveysalan arvope-
rustan, saadosten, maaraysten, toimintaperi-
aatteiden ja hoitosuositusten mukaan
edistaa toiminnallaan mielenterveytta ja paih-
teettomyyttd, ehkaista osaltaan ongelmien
syntymista seka vahvistaa mielenterveys- ja
paihdeasiakkaan asemaa

arvioida mielenterveys- ja paihdeasiakkaan
toimintakykyisyytta, pdivittaisisté toiminnoista
selviytymista ja avun tarvetta

laatia, toteuttaa ja arvioida mielenterveys- ja
paihdeasiakkaan hoito-, palvelu- tai kuntou-
tussuunnitelman

edistéda mielenterveys- ja paihdeasiakkaan
terveyttd ja elaméanhallintaa seké ehkaista tur-
vallisuutta uhkaavia tekijoita

Oppimisen edistymista seurataan, opiskelijaa
haastatellaan ja h&nelle annetaan palautetta
suunnittelun ja tydskentelyn osalta koko tut-
kinnon osan ajan.

Oppimisen arvioinnin seurantakohteet ovat:

- itsemaaraamisoikeuteen ja muuhun lain-
saadantoon perehtyminen

- palvelujarjestelméan tunteminen

- asiakkaan/potilaan kriisi; toimiminen
hoito- ja kuntoutusprosessissa

- asiakkaan/potilaan ahdistuneisuus; toimi-
minen hoito- ja kuntoutusprosessissa

- asiakkaan/potilaan masennus; toimimi-
nen hoito- ja kuntoutusprosessissa

- asiakkaan/potilaan kaksisuuntainen mie-
lialah&irio; toimiminen hoito- ja kuntou-
tusprosessissa

- asiakkaan/potilaan psykoosi ja skitsofre-
nia; toimiminen hoito- ja kuntoutuspro-
sessissa

Tutkinnon osa to-
teutetaan 2. tai 3.
lukuvuonna.

Ammattiosaami-
sen naytto toteu-
tetaan ty0sséop-
pimisen aikana.

Ajoituksessa huo-
mioidaan opiskeli-
jan henkilékohtai-
nen opiskelusuun-
nitelma.

Ammattiosaamisen naytoélla arvioi-
daan ammattitaitovaatimusten mu-
kaista osaamista.

Kaikki ammattitaitovaatimukset voi-
daan osoittaa tydssaoppimispai-
kassa.

Nayton arviointiin osallistuvat opiske-
lija, opettaja ja tyopaikkaohjaaja.
Naytdn arvosanasta paattavat tyo-
paikkaohjaaja ja opettaja.
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- toteuttaa eri-ikaisten mielenterveys- ja paihde-
tyon hoito- ja kuntoutusmenetelmia erilaisissa
toimintaymparistdissé

- toteuttaa ja ohjata mielenterveys- ja paih-
deasiakkaan laékehoitoa

- huolehtia omasta terveydestaan, tyoturvalli-
suudestaan ja -hyvinvoinnistaan

- ergonomisen toiminnan

- hybdyntaa kielitaitoaan asiakaspalvelussa

- suunnitella oman osaamisensa tuotteistamista

- toimia ammattietikkaa noudattaen

- kehittda toimintaansa saamansa palautteen
perusteella ja arvioida omaa osaamistaan

- asiakkaan/potilaan persoonallisuushairio;
toimiminen hoito- ja kuntoutusproses-
sissa

- lasten ja nuorten psyykkiset hairiot; toimi-
minen hoito- ja kuntoutusprosessissa

- paihdeasiakas; toimiminen hoito- ja kun-
toutusprosessissa

- ammatillinen kehittyminen pienryhma-
tydskentelyssa toimien

- toimintamallien hyddyntédminen haasteel-
lisen asiakkaan kohtaamisessa

- tydnohjauksen hyddyntadminen

- kielitaidon hyddyntaminen asiakaspalve-
lutilanteessa

- 0saamisen tuotteistaminen ja yrittajyys

- taloudellinen ja laadukas toiminta

Sairaanhoidon ja huolenpidon osaamisala

2.8.1 Sairaanhoito ja huolenpito, 50 osp

Opiskelija osaa

- tyoskennella sosiaali- ja terveysalan arvope-
rustan, saadosten, maaraysten ja toimintape-
riaatteiden ja mukaan

- laatia asiakaslahtoisen asiakkaan tai potilaan
sairaanhoitoa ja huolenpitoa edistavan kirjalli-
sen suunnitelman tyéryhman jasenena

- arvioida asiakkaan tai potilaan voimavaroja
hanen kanssaan ja tukea hanta terveyden ja
hyvinvoinnin edistamisessa

- tarkkailla, yllapitaa ja edistaa asiakkaan tai
potilaan elintoimintoja seka hoitaa eri sairauk-
Sia sairastavia asiakkaita tai potilaita

- auttaa ja tukea asiakkaiden tai potilaiden itse-
naista selviytymista paivittaisista toiminnoista

- valmistella, avustaa tai tehda hoitotoimenpi-
teitd ja tutkimuksia

- toteuttaa ladkehoitoa

- ohjata asiakasta tai potilasta ja hanen laheisi-
4an lddkehoidossa ja ravitsemuksessa

Oppimisen edistymisté seurataan, opiskelijaa
haastatellaan ja hanelle annetaan palautetta
suunnittelun ja tyoskentelyn osalta koko tut-
kinnon osan ajan.

Oppimisen arvioinnin seurantakohteet:

- terveyden edistdminen ja elintoimintojen
yllapitdminen seké sairauksien hoito

- voimavarojen arvioiminen ja hyvinvoinnin
edistdminen

- valmistelu, avustaminen ja hoitotoimenpi-
teiden ja tutkimuksien tekeminen

- ladkehoidon suunnittelu, toteutus ja arvi-
ointi

- turvallisten tydtapojen toteuttaminen

- suunnitelmallinen tydskentely ja kirjaami-
nen

- toimintaperiaatteiden ja saadosten mu-
kainen toiminta

- pdivittaisissa toiminnoissa auttaminen/tu-
keminen

Tutkinnon osa to-
teutetaan 2. tai 3.
lukuvuonna.

Ammattiosaami-
sen naytto toteu-
tetaan tyosséaop-
pimisen aikana.

Ajoituksessa huo-
mioidaan opiskeli-
jan henkilokohtai-
nen opetussuun-
nitelma.

Ammattiosaamisen naytolla
arvioidaan ammattitaitovaatimusten
mukaista osaamista.

Kaikki ammattitaitovaatimukset voi-
daan osoittaa tydssaoppimispai-
kassa.

Nayton arviointiin osallistuu opiske-
lija, tydpaikkaohjaaja ja opettaja.
Naytdn arvosanasta paattavat tyo-
paikkaohjaaja ja opettaja.
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- edistéa asiakkaan tai potilaan psykososiaa-
lista selviytymisté seké tukea sosiaalisissa on-
gelmissa selviytymisessa

- ohjata asiakkaita ja potilaita sosiaali- ja ter-
veydenhuollon palvelujen kaytéssa

- valita kayttamansa tyodvalineet, materiaalit ja
tarvikkeet, torjua tydéhonsa liittyvia terveysvaa-
roja sekd noudattaa tyéhyvinvointi- ja tyotur-
vallisuusohjeita

- hybdyntaa kielitaitoaan asiakaspalvelussa

- suunnitella oman osaamisensa tuotteistamista

- toimia ammattietiikkaa noudattaen

- kehittda toimintaansa saamansa palautteen
perusteella ja arvioida omaa osaamistaan.

- psykososiaalisen selviytymisen edistami-
nen

- sosiaalisissa ongelmissa selviytymisen
tukeminen

- kielitaidon hyédyntdminen asiakaspalve-
lutilanteessa

- 0saamisen tuotteistaminen ja yrittajyys

- taloudellinen ja laadukas toiminta

Suun terveydenhoidon osaamisala

2.9.1 Suun terveydenhoito, 50 osp, johon sisél-
tyy tydssaoppimista 20 osp

Opiskelija osaa

- toimia suun terveydenhuollon palvelujarjestel-
massa moniammatillisen hoitotiimin jasenena
ja tietda eri henkiléstéryhmien tehtavat ja
tyénjaon.

- ohjata asiakkaita tai potilaita suun terveyden-
huollon palvelujen kaytéssa.

- asiakaslahtdisen, taloudellisen ja vastuullisen
tydskentelyn noudattaen alansa sdadoksia,
maarayksia, toimintaperiaatteita

- huolehtia aseptisen toimintatavan mukaan
hoitoymparistdn toimintavalmiudesta seka va-
lineiden huollosta.

- toimia hoitotiimin jAsenena suun tutkimuk-
sessa, paikkaus- ja juurenhoidossa, ham-
paanpoistossa ja iensairauksien hoidossa.

- toimia oikomishoidon, suukirurgian, protetii-
kan ja purentafysiologian ty6tehtavissa hoito-
tiimin tukemana.

Oppimisen edistymista seurataan ja opiskeli-
jalle annetaan oppimiseen liittyva palautetta
koko tutkinnon osan ajan.

Oppimisen arvioinnin seurantakohteet:

- suun terveydenhuollon palvelujarjestel-
man tuntemus ja kielitaidon hyddyntami-
nen asiakaspalvelussa

- aseptinen toiminta suun terveydenhoi-
dossa

- toiminta radiologisissa tutkimuksissa

- toiminta kariologisessa hoitotydssa

- toiminta parodontologisessa hoitotydssa

- toiminta ortodontisessa hoitotyossa

- toiminta suukirurgisessa hoitotydssa

- toiminta proteettisessa hoitotyossa

- toiminta purentafysiologisessa hoito-
tyossa

- toiminta asiakkaan suun terveyden edis-
tamisessa

- 0saamisen tuotteistaminen ja yrittajyys

- taloudellinen ja laadukas toiminta

Tutkinnon osa to-
teutetaan 1. tai 2.
lukuvuonna.

Ammattiosaami-
sen naytto toteu-
tetaan tyosséaop-
pimisen aikana.

Ajoituksessa huo-
mioidaan opiskeli-
jan henkilékohtai-
nen opetussuun-
nitelma.

Ammattiosaamisen naytolla
arvioidaan ammattitaitovaatimusten
mukaista osaamista.

Kaikki ammattitaitovaatimukset voi-
daan osoittaa tydssaoppimispai-
kassa.

Nayton arviointiin osallistuu opiske-
lija, tydpaikkaohjaaja ja opettaja.
Naytdn arvosanasta paattavat tyo-
paikkaohjaaja ja opettaja.
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arvioida asiakkaiden tai potilaiden suun ter-
veydentilaa ja ohjata asiakkaita tai potilaita
suun terveyden edistdmisessa.

oman alansa laégkehoidon.

kayttaa alansa perustyovalineitd, tydmenetel-
mia ja materiaaleja seka torjua tydbhonsa liitty-
vat terveyshaitat.

hyddyntaa kielitaitoaan asiakaspalvelussa.
suunnitella oman osaamisensa tuotteista-
mista.

toimia ammattietikkaa noudattaen

kehittaa toimintaansa saamansa palautteen
perusteella ja arvioida omaa osaamistaan.

Vammaistyén osaamisala

2.10.1 Vammaistyo, 50 osp

Opiskelija osaa:

arvioida eri-ikéaisten eri tavalla vammaisten
asiakkaiden toimintakykya ja avuntarvetta
suunnitella, toteuttaa ja arvioida eri tavalla
vammaisen asiakkaan yksilollista hoitoa, kas-
vatusta ja kuntoutusta asiakkaan kanssa mo-
niammatillisen tydryhman jdsenena
suunnitella yhdessa asiakkaan kanssa vam-
maiselle asiakkaalle asuin- ja elinymparistt
toimia kestavan kehityksen periaatteiden mu-
kaan

toimia ammatillisissa vuorovaikutustilanteissa
kunnioittaen asiakkaan itsemaaraamisoikeutta
ja tukea vammaisen asiakkaan osallisuutta
kayttaa tarvittaessa puhetta tukevia ja korvaa-
via kommunikaatiomenetelmia

ohjata ja tukea vammaista asiakasta paivittai-
sissa toiminnoissa ottaen huomioon hanen
voimavaransa

kayttdd apuvdlineita ja ohjata asiakkaita nii-
den kaytdssa

Oppimisen edistymista seurataan ja opiskeli-
jalle annetaan oppimiseen liittyvaa palautetta
koko tutkinnon osan ajan.

Oppimisen arvioinnin seurantakohteet:

- vammaisty®n arvoperustan, ammattieet-
tisten periaatteiden ja toimintaperiaattei-
den, saadosten ja maaraysten mukainen
toiminta

- vammaisuuden syita ja muotoja koske-
van tiedon hallinta

- vammaisten asiakkaiden terveyden ja hy-
vinvoinnin edistdmista koskevan tiedon
hallinta

- laédkehoidon toteuttaminen

- ammatillinen vuorovaikutus ja erilaisten
vuorovaikutus- ja viestintamenetelmien
kayttaminen

- vammaisten asiakkaiden suunnitelmalli-
nen ja voimavaraldhtdinen tukeminen ja
ohjaaminen

Tutkinnon osa to-
teutetaan 2. tai 3.
lukuvuonna.

Ammattiosaami-
sen naytto toteu-
tetaan ty0sséop-
pimisen aikana.

Ajoituksessa huo-
mioidaan opiskeli-
jan henkilékohtai-
nen opetussuun-
nitelma.

Ammattiosaamisen naytolla
arvioidaan ammattitaitovaatimusten
mukaista osaamista.

Kaikki ammattitaitovaatimukset voi-
daan osoittaa tydssaoppimispai-
kassa.

Nayton arviointiin osallistuu opiske-
lija, tydpaikkaohjaaja ja opettaja.
Nayton arvosanasta paattavat tyo-
paikkaohjaaja ja opettaja.
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tukea ja ohjata vammaista asiakasta tervey-
den edistamisessé seké terveyden ja hyvin-
voinnin riskien ja haittojen ehkéisemisessa ja
niissa selviytymisessa

tukea vammaisen asiakkaan mielenterveytta
ja kohdata haastavasti kayttaytyvia ja paihde-
riippuvaisia asiakkaita

huolehtia vammaisten asiakkaiden laakehoi-
dosta

hyodyntaa kielitaitoaan asiakaspalvelussa
suunnitella oman osaamisensa tuotteistamista
kehittdad toimintaansa saamansa palautteen
perusteella ja arvioida omaa osaamistaan
toimia vammaisty6ta ohjaavan arvoperustan
seké saadosten, maaraysten ja eettisten peri-
aatteiden mukaan

huolehtia omasta tydhyvinvoinnistaan ja nou-
dattaa tyoturvallisuusohjeita

- vammaisen asiakkaan mielenterveyden
voimavaralahtdinen tukeminen ja haasta-
vasti kayttaytyvien ja péihderiippuvaisten
asiakkaiden kohtaaminen

- kielitaidon hyddyntaminen asiakaspalve-
lutilanteessa

- 0saamisen tuotteistaminen ja yrittajyys

- taloudellinen ja laadukas toiminta

Vanhustydn osaamisala

2.11.1 Vanhustyd, 50 osp
ARVTMK 3.5.2016

Opiskelija osaa:

tydskennellda vanhustydn eettisten periaattei-
den ja ikdantyneiden palveluiden laatusuosi-
tusten mukaisesti seké kehittdd vanhustyota
suunnitella, toteuttaa ja arvioida vanhusten
hoitoa ja palvelua ottaen huomioon asiakkaan
voimavarat ja osallisuuden

kayttaa ammatillisia vuorovaikutustaitojaan
tydskennellessaan vanhusten ja heidan Ia-
heistensa kanssa

tukea ja ohjata vanhuksia paivittaisissa toi-
minnoissa kuntouttavaa tyotetta kayttden
motivoida ja ohjata vanhuksia liikuntaan ja li-
haskunnon yllapitamiseen

edistda vanhuksen elamanlaatua ottaen huo-
mioon hanen ainutlaatuisen elaméantilan-
teensa ja elaméanhistoriansa

Oppimisen edistymista seurataan ja opiskeli-
jalle annetaan oppimiseen liittyvaa palautetta
koko tutkinnon osan ajan.

Oppimisen arvioinnin seurantakohteet:

- vanhuskasitysta ja elamé&nhistoriaa kos-
kevan tiedon hyddyntadminen

- vanhenemismuutoksia koskevan tiedon
hyddyntaminen

- asiakkaan elaméntilanteen kartoittami-
nen ja palvelusuunnitelman laatiminen

- kielitaidon hyddyntaminen asiakaspalve-
lutilanteessa

- muistisairaan hoito- ja huolenpitotyon to-
teuttaminen

- vanhuksen mielenterveyden tukeminen

- vanhuksen/ muistisairaan toimintakyvyn
tukeminen

Tutkinnon osa to-
teutetaan 2. tai 3.
lukuvuonna.

Ammattiosaami-

sen naytto toteu-
tetaan tutkinnon

osan tyéssaoppi-
misen aikana.

Ajoituksessa huo-
mioidaan opiskeli-
jan henkilokohtai-
nen opetussuun-
nitelma.

Ammattiosaamisen naytélla arvioi-
daan ammattitaitovaatimusten mu-
kaista osaamista.

Kaikki ammattitaitovaatimukset voi-
daan osoittaa tydssaoppimispai-
kassa.

Nayton arviointiin osallistuu opiske-
lija, tydpaikkaohjaaja ja opettaja.
Naytdn arvosanasta paattavat tyo-
paikkaohjaaja ja opettaja.
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ohjata toimintakyvyiltdan erilaisia
vanhusryhmia

ohjata vanhuksia ja heidan laheisiaén tervey-
den edistamisessa (terveellisen elaméan mah-
dollistaminen, haittojen ja sairauksien eh-
kaisy, hoito seka kuntoutus), sosiaalisissa ja
psyykkisissa ongelmissa seka erilaisten pal-
velujen hakemisessa ja kaytdssa

toteuttaa laékehoitoa

hyddyntdd oman alansa tietoperustaa

hyodyntaa kielitaitoaan asiakaspalvelussa

suunnitella oman osaamisensa tuotteistamista
kehittda toimintaansa saamansa palautteen
pohjalta seké arvioida omaa osaamistaan
tydskennella yhteistydssa muiden toimijoiden
ja verkostojen kanssa

edistdd omaa tyohyvinvointia ja ty6turvalli-
suuttaan.

- vanhuksen/muistisairaan osallisuuden tu-
keminen ja arjen mielekkyyden edistami-
nen

- vanhuksen elaméanlaatua edistavan
hoito-ja huolenpitotydn toteuttaminen
sekéa kuolevan vanhuksen hoito

- vanhusten sairauksiin liittyva naytteen-
otto

- vanhuksen/muistisairaan sosiaalisissa
ongelmissa selviytymisen tukeminen

- vanhuksen/muistisairaan ravitsemuksen
edistaminen

- vanhuksen/muistisairaan laakehoidon to-
teuttaminen

- ty6hyvinvoinnin ja turvallisuuden edista-
minen

- 0saamisen tuotteistaminen ja yrittajyys

- taloudellinen ja laadukas toiminta

Valinnaiset tutkinnon osat

2.12.1 Paivystyspolikliinen hoitotyd, 15 osp

Opiskelija osaa

arvioida paivystyspotilaan tilan ja osallistua
akillisesti sairastuneen tai vammautuneen po-
tilaan hoitoprosessiin paivystyspoliklinikoilla
tyoryhman jasenena

hyodyntaa vuorovaikutustaitojaan hoitotilan-
teissa ja toimia moniammatillisen tiimin ja ty6-
ryhman jasenena seké tehda yhteistyota eri
viranomaistahojen kanssa

kayttaa polikliinisen hoidon tutkimusmenetel-
mi& ja -valineita seka terveydenhuollon lait-
teita

toteuttaa immobilisaatiohoidon

kayttaad tyossaan paivystyspotilaan hoitotyén
edellyttamaa tietoperustaa

Oppimisen edistymista seurataan ja opiskeli-
jalle annetaan oppimiseen liittyvaa palautetta
koko tutkinnon osan ajan.

Oppimisen arvioinnin seurantakohteet ovat:

- paivystyspotilaan hoitoprosessissa toimi-
minen

- hoidon tarpeen arviointi ja kiireellisyyden
arviointi

- paivystyspolikliinisen hoitotydn auttamis-
menetelmat ja hoidon vasteen arviointi

- immobilisaatiohoidon toteuttaminen

- akuuttitilanteiden ladkehoidon toteuttami-
nen

- potilasturvallisuuden ja ty6turvallisuuden
toteuttaminen

Tutkinnon osa to-
teutetaan 2. tai 3.
lukuvuonna.

Ammattiosaami-
sen naytto toteu-
tetaan ty0sséop-
pimisen aikana.

Ajoituksessa huo-
mioidaan opiskeli-
jan henkilékohtai-
nen opetussuun-
nitelma.

Ammattiosaamisen naytolla
arvioidaan ammattitaitovaatimusten
mukaista osaamista.

Silté osin kuin tutkinnon osassa vaa-
dittavaa osaamista ei voida tyota te-
kemalla kattavasti osoittaa ammatti-
osaamisen naytdssa, sita taydenne-
taan muulla osaamisen arvioinnilla
esimerkiksi toiminnalliset kokeet, teh-
tavat, haastattelut ja portfolio.

Nayton arviointiin osallistuu opiske-
lija, tydpaikkaohjaaja ja opettaja.
Naytdn arvosanasta paattavat tyo-
paikkaohjaaja ja opettaja.
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késitelld, annostella ja antaa laakkeita l1ahihoi-
tajan vastuualueella (STM:n Turvallinen 144-
kehoito -opas 2005:32, liite 8 Ensihoidon 1&4-
kehoidon vaativuustasot)

suojata itsensa ja asiakkaan tartunnoilta ja
ennaltaehkaista tartuntojen leviamista

2.12.2 Perioperatiivinen hoitotyd, 15 osp

Opiskelija osaa

toimia perioperatiivisessa hoitoprosessissa,
tydryhmassa ja -ymparistossa

suunnitella ja toteuttaa potilaan perushoidon
kayttaé perioperatiivisen hoidon vélineitéa ja
laitteita ja huoltaa ne

ottaa huomioon leikkausasennon merkityksen
potilaan turvallisessa hoidossa

ottaa huomioon aseptiikan

suojautua itse ja suojata asiakkaan tartunnoilta
ja ennaltaehkaista tartuntojen leviamista.

Oppimisen edistymista seurataan ja opiskeli-
jalle annetaan oppimiseen liittyvaa palautetta
koko tutkinnon osan ajan.

Oppimisen arvioinnin seurantakohteet ovat:

- potilaan preoperatiivinen hoitoty®

- potilaan intraoperatiivinen hoitoty®

- potilaan postoperatiivinen hoitotyo

- laiteteknologian osaaminen

- potilasturvallisuuden ja tydturvallisuuden
toteuttaminen (sisaltaa sateilyturvallisuu-
den)

Tutkinnon osa to-
teutetaan 2. tai 3.
lukuvuonna.

Ammattiosaami-
sen naytto toteu-
tetaan ty0sséaop-
pimisen aikana.

Ajoituksessa huo-
mioidaan opiskeli-
jan henkilokohtai-
nen opetussuun-
nitelma.

Ammattiosaamisen naytolla
arvioidaan ammattitaitovaatimusten
mukaista osaamista.

Silté osin kuin tutkinnon osassa vaa-
dittavaa osaamista ei voida tyota te-
kemalla kattavasti osoittaa ammatti-
osaamisen naytdssa, sita taydenne-
taan muulla osaamisen arvioinnilla
esimerkiksi toiminnalliset kokeet, teh-
tavat, haastattelut ja portfolio.

Nayton arviointiin osallistuu opiske-
lija, tydpaikkaohjaaja ja opettaja.
Naytdn arvosanasta paattavat tyo-
paikkaohjaaja ja opettaja.

2.12.4 Lasten ja nuorten mielenterveyden edis-
tdminen, 15 osp

Opiskelija osaa

hyodyntaa lasten ja nuorten kanssa tyosken-
nellessaan oman alansa tietoperustaa ja
hankkia uutta tietoa

toimia lasten ja nuorten ja heidan laheistensa
kanssa vuorovaikutuksessa, joka tukee lap-
sen ja nuoren kehitysta

tydskennelld sosiaali- ja terveysalan ammat-
tieettisten periaatteiden mukaan

tunnistaa ja edistaa lapsen ja nuoren tervetta
kasvua, kehityst&, kuntoutumista ja hyvinvoin-
tia suojaavia tekijoita ja ehkaista vaarantavia
tekijoita

Oppimisen edistymista seurataan ja opiskeli-
jalle annetaan oppimiseen liittyvaa palautetta
koko tutkinnon osan ajan.

Oppimisen arvioinnin seurantakohteet ovat:

- lasten, nuorten ja perheiden tuen tarpei-
den tunnistaminen ja tydmenetelmien
hallinta hyvinvoinnin edistimisessa

- ammatillinen toiminta lasten ja nuorten
mielenterveyden edistdmisessa

Tutkinnon osa to-
teutetaan 2. tai 3.
lukuvuonna.

Ammattiosaami-
sen naytto toteu-
tetaan ty0sséop-
pimisen aikana.

Ajoituksessa huo-
mioidaan opiskeli-
jan henkilékohtai-
nen opetussuun-
nitelma.

Ammattiosaamisen naytolla
arvioidaan ammattitaitovaatimusten
mukaista osaamista.

Kaikki ammattitaitovaatimukset voi-
daan osoittaa tydssaoppimispai-
kassa.

Nayton arviointiin osallistuu opiske-
lija, tydpaikkaohjaaja ja opettaja.
Naytdn arvosanasta paattavat tyo-
paikkaohjaaja ja opettaja.
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toimia yhteistydssa erilaisten perheiden
kanssa kasvatuskumppanuuden hengessa
suunnitella, toteuttaa ja arvioida tuen tar-
peessa olevan lapsen tai nuoren hoitoa, kas-
vatusta ja kuntoutumista yhdessa tydéryhman
ja lapsen tai nuoren ja hanen perheensa
kanssa

kayttaa tydssaan varhaisen tuen ja erityisen
tuen tydmenetelmia

toimia omalla vastuualueellaan tyéryhman ja-
senena

suunnitella ja toteuttaa moniammatillisen tyo-
ryhman jasenena lapselle tai nuorelle hyvin-
vointia ja toimintakykyéa tukevaa toimintaa
seké noudattaa annettuja ohjeita.

toimia yhteistydssa lasten ja nuorten verkos-
tojen kanssa

ohjata ja tukea lapsia ja nuoria ja heidan per-
heitdan psyykkisen ja sosiaalisen hyvinvoin-
nin ja toimintakyvyn yllapitamisessa ja edista-
misessa ja ohjata tarvittavien palvelujen piiriin
toimia lastensuojelun periaatteiden mukaisesti
ja ottaa tydssdan huomioon ilmoitusvelvolli-
suuden merkityksen

ratkaista yllattavia tilanteita ja toimia ammatil-
lisesti haasteellisissa tilanteissa

arvioida omaa toimintaansa ja kehittaa sita
saamansa palautteen pohjalta

huolehtia omasta tyéhyvinvoinnistaan, er-
gonomiastaan ja ty6turvallisuudestaan ja
edistaa niita

2.12.5 Suun terveyden edistdminen ja suun
terveydenhoidon erikoisaloilla toimiminen, 15

Opiskelija osaa

tyoskennella vastuualueellaan suun terveyden
edistdmisessa

Oppimisen edistymista seurataan ja opiskeli-
jalle annetaan oppimiseen liittyvaa palautetta
koko tutkinnon osan ajan.

Oppimisen arvioinnin seurantakohteet ovat
- suun terveyden edistaminen

- toiminta ortodontisessa hoitotydsséa

- toiminta suukirurgisessa hoitotytssa

Tutkinnon osa to-
teutetaan 2. tai 3.
lukuvuonna.

Ammattiosaami-
sen naytto toteu-
tetaan tyossaop-
pimisen aikana.

Ammattiosaamisen naytoélla arvioi-
daan ammattitaitovaatimusten mu-
kaista osaamista.

Kaikki ammattitaitovaatimukset voi-
daan osoittaa tydssaoppimispai-
kassa.
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noudattaa alansa saadoksia, maarayksia ja
toimintaperiaatteita

osallistua vastuualueellaan eri-ikdisten potilai-
den ja asiakkaiden suun terveyden edistami-
seen

arvioida eri-ikéisten asiakkaiden suun tervey-
dentilaa ja suunhoitotottumuksia

suunnitella ja toteuttaa yhdessa asiakkaan
kanssa yksil6llisen suun terveyden edistami-
sen suunnitelman

toimia suun terveydenhoidon hoitotiimin jase-
nen& oikomishoidon, suukirurgian, protetiikan
ja purentafysiologian tyttehtavissa

toteuttaa tydhdnsa kuuluvaa laékehoitoa
kayttaa alansa perustyovalineitd, tydmenetel-
mia ja materiaaleja

toimia aseptiikkaa ja tyoturvallisuutta noudat-
taen ja torjua tyohonsa liittyvia terveyshaittoja
hyodyntaa tydssdén oman alansa tietoperus-
taa

kehittda toimintaansa saamansa palautteen
perusteella ja arvioida omaa osaamistaan
seurata oman alansa kehitysté ja tunnistaa
tydnsa ajankohtaisia haasteita

toimia ammattietiikkaa noudattaen.

- toiminta purentafysiologisessa hoito-
tyossa
- toiminta proteettisessa hoitotydsséa

Ajoituksessa huo-
mioidaan opiskeli-
jan henkilokohtai-
nen opetussuun-
nitelma.

Nayton arviointiin osallistuu opiske-
lija, tydpaikkaohjaaja ja opettaja.
Nayton arvosanasta paattavat tyo-
paikkaohjaaja ja opettaja.

2.12.7 Naytteenotto ja asiakaspalvelu ldhihoi-
tajan tydssa, 15 osp

Opiskelija osaa

tyoskennella sosiaali- ja terveysalan arvope-
rustan, toimintaperiaatteiden ja saaddsten mu-
kaan

toimia vastuualueellaan
prosessissa ja laatutydssa
toimia asiakaslahtoisesti nytteenotossa ja klii-
nisessa laboratoriotydssa

laboratoriotutkimus-

Oppimisen edistymisté seurataan, opiskelijaa
haastatellaan ja hanelle annetaan palautetta
suunnittelun ja tyéskentelyn osalta koko tut-
kinnon osan ajan.

Oppimisen arvioinnin seurantakohteet:
laboratoriotutkimusten preanalyyttisen vai-

heen toteuttaminen laatuvaatimusten mu-
kaisesti

Tutkinnon osa to-
teutetaan 2. tai 3.
lukuvuonna.

Ammattiosaami-
sen naytto toteu-
tetaan ty0sséaop-
pimisen aikana

Ajoituksessa huo-
mioidaan opiskeli-

Ammattiosaamisen naytoélla arvioi-
daan ammattitaitovaatimusten mu-
kaista osaamista.

Kaikki ammattitaitovaatimukset voi-
daan osoittaa tydssaoppimispai-
kassa.

Nayton arviointiin osallistuvat opiske-
lija, opettaja ja tyopaikkaohjaaja.
Nayton arvosanasta paattavat tyo-
paikkaohjaaja ja opettaja.
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- hybdyntaa tydssaan tietoa preanalyyttisten te-
kijdiden merkityksesta laboratoriotutkimuksiin

- ty6skennella naytteiden oton, kasittelyn, saily-
tyksen ja kuljetuksen perusperiaatteiden mu-
kaisesti

- kayttaa laboratoriotyssa tarvittavaa perusvali-
neisto4a, -laitteistoa ja -menetelmia

- toimia naytteenotossa kestavan kehityksen pe-
riaatteiden mukaisesti

- tyoskennella aseptiikkaa, tyoturvallisuutta ja
ergonomiaa noudattaen seka edistaa tydhyvin-
vointia

- kehittdd omaa tyotddn, ammatillista toimin-
taansa ja tydprosesseja osana tydyhteiséa

- seurata oman alansa kehitysta ja tunnistaa
tydnsa ajankohtaisia haasteita

- toimia ammattietikkaa noudattaen

erilaisten asiakkaiden yksil6llinen ohjaus
tutkimuksissa ja naytteenotossa

erilaisten naytteiden otto, kasittely, saily-
tys ja kuljetus

vieritutkimusten tekeminen laatuvaatimus-
ten mukaisesti

potilasturvallisuuden, ty6turvallisuuden ja
ergonomian toteuttaminen

jan henkilokohtai-
nen opiskelusuun-
nitelma.

2.12.8 Vanhusten kotihoito ja huolenpito, 15
osp

Opiskelija osaa

- kunnioittaa kotona asuvan asiakkaan yksityi-
Syytta, tapoja, tottumuksia ja omaisuutta

- suunnitella, toteuttaa ja arvioida kotona asu-
van asiakkaan hoitoa ja palvelua ottaen huo-
mioon asiakkaan voimavarat ja osallisuuden

- toimia kotona asuvan asiakkaan omaishoita-
jan, laheisten ja verkoston kanssa yhteis-
ty0sséa

- kayttada kotona asuvan asiakkaan ja hanen la-
heistenséa kanssa tydskennellesséan ammatil-
lisia vuorovaikutustaitoja

- tukea ja ohjata kotona asuvaa asiakasta pai-
vittaisissa toiminnoissa hanen voimavaransa
huomioiden

- havainnoida kotona asuvan asiakkaan fyysi-
sen, psyykkisen ja sosiaalisen hyvinvoinnin ja

Oppimisen edistymisté seurataan, opiskelijaa
haastatellaan ja hanelle annetaan palautetta
suunnittelun ja tydskentelyn osalta koko tut-
kinnon osan ajan.

Oppimisen arvioinnin seurantakohteet ovat:

- kotihoidon palvelujarjestelméaé koskevan
tiedon hyddyntadminen ja asiakaskaynnin
toteuttaminen

- kotona asuvan vanhuksen sosiaalisen
hyvinvoinnin ja toimintakyvyn tukeminen

- kotona asuvan vanhuksen psyykkisen
hyvinvoinnin ja toimintakyvyn tukeminen
ja psyykkisia sairauksia koskevan tiedon
hyddyntaminen

- kotona asuvan vanhuksen fyysisen hy-
vinvoinnin ja toimintakyvyn tukeminen
seka vanhenemismuutoksia ja fyysisia
sairauksia koskevan tiedon hyddyntami-
nen

Tutkinnon osa to-
teutetaan 2. tai 3.
lukuvuonna.

Ammattiosaami-
sen naytto toteu-
tetaan tyosséaop-
pimisen aikana

Ajoituksessa huo-
mioidaan opiskeli-
jan henkilokohtai-
nen opiskelusuun-
nitelma.

Ammattiosaamisen naytolla
arvioidaan ammattitaitovaatimusten
mukaista osaamista.

Kaikki ammattitaitovaatimukset voi-
daan osoittaa tydssaoppimispai-
kassa.

Nayton arviointiin osallistuu opiske-
lija, tydpaikkaohjaaja ja opettaja.
Naytdn arvosanasta paattavat tyo-
paikkaohjaaja ja opettaja.
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toimintakyvyn muutoksia ja ehkaista niitéa hei-
kentavia tekijoita

ohjata ja tukea kotona asuvaa asiakasta ja
hanen laheisidaan fyysisen, psyykkisen ja sosi-
aalisen hyvinvoinnin ja toimintakyvyn yllapita-
misessa ja edistamisessa

ohjata ja tukea kotona asuvaa asiakasta ja
hanen laheisiaan erilaisten etuuksien ja palve-
lujen hakemisessa ja kaytossa

ohjata ja tukea kotona asuvaa asiakasta hoi-
topolun (esim. laitos- ja kotihoidon nivelvaihe,
muisti- ja paihdeongelmat) eri vaiheissa
toteuttaa kotona asuvan asiakkaan ladkehoi-
toa

kayttaa asiakkaan kotona oman tyonsa tyova-
lineité seka turvallisuuteen, sosiaaliseen
kanssakaymiseen, tiedonkulkuun ja tilastoin-
tiin littyvaa teknologiaa seka ohjata asiakkaita
ja omaisia niiden kaytossa

auttaa asiakasta huolehtimaan ja/tai huolehtia
asiakkaan ruokahuollosta ja ravitsemuksesta
auttaa asiakasta huolehtimaan ja/tai huolehtia
asiakkaan kodin péivittiisesta siisteydesta
jaltai yllapitosiivouksesta ja vaatehuollosta
hoitaa asiakkaan puolesta asioita kodin ulko-
puolella ja/tai avustaa asiakasta asioimisessa
toimia vastuualueellaan kotihoidon tyéryhméan
jasenena

hyodyntaa kotihoidossa tydskennellessaan
oman alansa tietoperustaa

kehittaa toimintaansa saamansa palautteen
pohjalta seké arvioida omaa osaamistaan
ratkaista kotona asuvan asiakkaan arjen on-
gelmia ja toimia yllattéavissa tilanteissa asiak-
kaan kotona

tydskennelld sosiaali- ja terveysalan eettisten
periaatteiden mukaan asiakkaan kodissa
edistéd omaa ty6hyvinvointiaan ja tyoturvalli-
suuttaan tydskennellessaan kotihoidossa

kotona asuvan asiakkaan ladkehoidon
toteuttaminen

vanhuksen ravitsemuksesta, kodinhoi-
dosta ja asioinnista huolehtiminen
ensiavun ja peruselvytyksen antaminen
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- tyoskennella kestéavan kehityksen periaatteen
mukaan asiakkaan kodissa

Paikallisesti tarjottavat tutkinnon osat

2.12.16.1 Tekemisen meininki - tuotteistavat
projektit sosiaali- ja terveysalan tydssé, 15

osp

Opiskelija

osaa suunnitella, toteuttaa ja arvioida ty6-
elaméaa palvelevan tuotteistavan projektin
osaa toimia tydelama- ja asiakaslahtoisesti
tiimitydskentelyn periaattein

osaa kayttéda alan monipuolisia tietolahteita
tutkivalla tyootteella

osaa soveltaa aikaisemmin opittua tietope-
rustaa

osaa huomioida omaan tuotteistavaan pro-
jektitydskentelyyn liittyvat eettiset lahtokoh-
dat, laadun ja saadokset

Oppimisen edistymista seurataan ja opiskeli-
jalle annetaan oppimiseen liittyvaa palautetta
koko tutkinnon osan ajan.

Oppimisen arvioinnin seurantakohteet:
- tybelaméaa palvelevan projektin suunnit-

telu, toteutus ja arviointi
- tiimityoskentely

Tutkinnon osa to-
teutetaan 1. tai 2.
tai 3. lukuvuonna.

Ammattiosaami-
sen naytto toteu-
tetaan ty0sséaop-
pimisen aikana.

Ajoituksessa huo-
mioidaan opiskeli-
jan henkilokohtai-
nen opetussuun-
nitelma.

Ammattiosaamisen naytolla
arvioidaan ammattitaitovaatimusten
mukaista osaamista.

Kaikki ammattitaitovaatimukset voi-
daan osoittaa tydssaoppimispai-
kassa.

Nayton arviointiin osallistuu opiske-
lija, tydpaikkaohjaaja ja opettaja.
Naytdn arvosanasta paattavat tyo-
paikkaohjaaja ja opettaja.

2.12.16.2 Perhekeskeisyys lahihoitajan tydssa,
15 osp

Opiskelija

ymmartaa asiakasprosessin perhekeskei-
sessa tyoskentelyssa

osaa toimia perhekeskeisesti erilaisissa
toimintaymparistbissa asiakkaan elamén-
kaaren eri vaiheissa

osaa toimia ehkaisevan tyon nakokul-
masta

osaa tukea asiakkaiden arjenhallintaa ja
toimintakykya

ymmartaa vuorovaikutuksen merkityksen
[&hihoitajan tydssa

arvioi ja reflektoi omaa tyoskentelydan
osana moniammatillista verkostoa

Oppimisen edistymisté seurataan ja opiskeli-
jalle annetaan oppimiseen liittyvaa palautetta
koko tutkinnon osan ajan.

Oppimisen arvioinnin seurantakohteet:

- asiakasprosessia koskevan tiedon hal-
linta perhekeskeisessa tyoskentelyssa

- ehkaiseva tyon nakokulman korostami-
nen perhekeskeisessa tyossa

- arjen elamanhallinnan tukeminen

- vuorovaikutuksen merkitys perheen koh-
taamisessa ja yhteistydssa

Tutkinnon osa to-
teutetaan 1. tai 2.
tai 3. lukuvuonna.

Ammattiosaami-
sen naytto toteu-
tetaan tyosséaop-
pimisen aikana.

Ajoituksessa huo-
mioidaan opiskeli-
jan henkilokohtai-
nen opetussuun-
nitelma.

Ammattiosaamisen naytolla
arvioidaan ammattitaitovaatimusten
mukaista osaamista.

Kaikki ammattitaitovaatimukset voi-
daan osoittaa tydssaoppimispai-
kassa.

Nayton arviointiin osallistuu opiske-
lija, tydpaikkaohjaaja ja opettaja.
Naytdn arvosanasta paattavat tyo-
paikkaohjaaja ja opettaja.
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2.12.16.3 Vapaaehtoistoiminta sosiaali- ja ter-
veysalalla 15 osp

Opiskelija
- ymmartaa vapaaehtoistoiminnan merki-
tyksen sosiaali- ja terveydenhuollon pal-
velujarjestelman taydentajana

- tutustuu erilaisiin potilas- ja kansanter-
veysjarjestdjen toimintaan

- osaa toimia ehkéaisevan tydn nakokul-

Oppimisen edistymista seurataan opintojen
kuluessa ja opiskelijalle annetaan palautetta
koko tutkinnon osan ajan.

Oppimisen arvioinnin seurantakohteet:

- vapaaehtoistydtd, kansanterveys- ja
potilasjarjestdja koskevan tiedon hal-
linta

- vapaaehtoistydssa toimiminen

Tutkinnon osa to-
teutetaan 1. tai 2.
tai 3. lukuvuonna.

Ammattiosaami-
sen naytto toteu-
tetaan ty0sséaop-
pimisen aikana.

Ammattiosaamisen naytdssa arvioi-
daan ammattitaitovaatimusten mu-
kaista osaamista.

Kaikki ammattitaitovaatimukset voi-

daan osoittaa tydssaoppimispai-
kassa.

Ammattiosaamisen naytto tydssaop-

masta

- arvioi ja reflektoi omaa tydskentelyaan

Ajoituksessa huo-
mioidaan opiskeli-
jan henkilokohtai-
nen opiskelusuun-

pimisen aikana.

nitelma.
Vapaasti valittavat tutkinnon osat; kuvattu Ladkealan perustutkinnon arviointisuunnitelmassa
Perustason ensihoitaja, koulutuskokeilu
Seuraavat tutkinnon osat tarjotaan ainoastaan perustason ensihoitajan koulutuskokeilussa.
TUTKINNON OSA OPPIMISEN ARVIOINTI OSAAMISEN OSAAMISEN ARVIOINTI
ARVIOINNIN
SUUNNITELTU
AJANKOHTA
JA SUORITTA-
MISPAIKKA

Pakolliset tutkinnon osat

2.1.1 Terveyden, turvallisuuden ja hyvin-
voinnin edistdminen 20 osp

Opiskelija osaa:

e asettaa asiakkaan terveyttd, turvalli-
suutta ja hyvinvointia edistavia tavoit-
teita toiminnalleen ja suunnitella tydtédén

Oppimisen arviointi:

oppimisen edistymista seurataan ja opiskeli-
jalle annetaan palautetta koko tutkinnon osan
ajan.

Oppimisen arvioinnin seurantakohteet ovat:
- eri-ikéisten kasvun ja kehityksen tukemi-
nen

Tutkinnon osa
toteutetaan 1.

lukuvuoden ai-
kana

Ammattiosaami-
sen naytto to-

Osaamisen arviointi:
Ammattiosaamisen naytolla arvioidaan am-
mattitaitovaatimusten mukaista osaamista.

Kaikki ammattitaitovaatimukset voidaan
osoittaa tydssaoppimispaikassa.
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tunnistaa eri-ikdisten ja taustaltaan eri-
laisten asiakkaiden kasvuun ja kehityk-
seen liittyvid vahvuuksia ja tarpeita
ohjata, tukea ja edistaa eri-ikaisten asi-
akkaiden kasvua ja kehitystd, terveytta,
turvallisuutta ja hyvinvointia

arvioida eri-ikéisten ihmisten normaaleja
elintoimintoja, kasvua, kehitystéa ja muu-
toksia niissa eri menetelmia kayttdaen
(haastattelu, havainnointi ja mittaami-
nen)

hyodyntaa tydssaén tietoa kansanter-
veydellisista riskeista ja ohjata asiak-
kaita terveyden edistdmisessa
tyoskennella eri asiakasryhmié koske-
vien toimintaperiaatteiden ja suositusten
mukaan

kunnioittaa asiakkaan arvoja ja kulttuuri-
taustaa seké kohdata asiakkaan tai poti-
laan ammatillisesti

tydskennelld sosiaali- ja terveysalan toi-
mintaperiaatteiden, sdadosten ja maa-
raysten mukaan

ohjata asiakkaita tai potilaita kaytta-
maan sosiaali- ja terveydenhuollon pal-
veluita

toimia tydryhman jasenena moniamma-
tillisissa tydryhmissa

tunnistaa omaan ammatti-identiteettiin
liittyvia vahvuuksia ja kehittamistarpeita
tunnistaa oman toiminnan vaikutuksen
asiakastyon laatuun

ottaa vastuun oppimisestaan ja kehittaa
itsearviointi-, ongelmanratkaisu- ja paa-
toksentekotaitojaan

hakea tietoa ja kayttaa tietotekniikkaa ja
dokumentointivéalineita

toimia ergonomisesti

antaa hatéensiavun.

elintoimintojen arviointi

sosiaali- ja terveydenhuollon toimintaperi-
aatteiden ja sddddsten noudattaminen
ammatillinen vuorovaikutus

teutetaan tyos-
saoppimisen ai-
kana.

Ajoituksessa
huomioidaan
opiskelijan hen-
kilbkohtainen
opetussuunni-
telma

Naytén arviointiin osallistuvat opiskelija,
opettaja ja tyopaikkaohjaaja. Nayton arvo-
sanasta paattavat tyopaikkaohjaaja ja opet-
taja.
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2.1.2 Toimintakyvyn yllapitaminen ja
edistaminen 30 osp

Opiskelija osaa:

e suunnitella ty6taan ja asettaa tavoitteita
toiminnalleen asiakkaan toimintakyvyn
yllaitamisessa ja edistimisessa

o tarkkailla ja arvioida asiakkaan tai poti-
laan elintoimintoja ja toimintakykyé
seka kirjata havaintojaan ja tiedottaa
niista

¢ laatia asiakkaan, potilaan tai kuntoutu-
jan hyvinvointia yllapitavan ja edistavan
hoito- ja huolenpitosuunnitelman seka
toteuttaa ja arvioida sitd moniammatilli-
sen tydéryhmén kanssa

e tehda asiakas- ja potilaslahtoista hoito-
ja huolenpitotydta hyddyntaen hoidon ja
huolenpitotyon tietoperustaa

e tukea ja ohjata kuntouttavalla tydot-
teella asiakkaita, potilaita tai kuntoutujia
selviytymadan paivittaisissa toiminnoissa

¢ ohjata asiakkaita, potilaita tai kuntoutu-
jia sairauksien hoitoon, toimintakyvyn
yllapitamiseen ja edistdmiseen seka nii-
hin liittyvien apuvalineiden ja teknolo-
gian kaytossa

e toteuttaa muisti-, pitkaaikais- ja kansan-
sairauksia seké mielenterveys- ja paih-
desairauksia sairastavien perushoitoa

e kohdata asiakkaat ammatillisesti ja
edistéd heidan terveyttaan

o kayttaa selkokieltd ja hytdyntéaa pu-
hetta tukevia ja korvaavia kommunikaa-
tiomenetelmia

¢ toteuttaa ladkehoidon, annostella ja an-
taa laékkeet seké tarkkailla niiden vai-
kutuksia

Oppimisen arviointi:

oppimisen edistymista seurataan ja opiskeli-
jalle annetaan palautetta koko tutkinnon osan
ajan.

Ennen tydssdoppimista/ammattiosaamisen
nayttéa opiskelijalla tulee olla hyvaksytysti suo-
ritettuna Toimintakyvyn yllapitamisen ja edista-
misen -tutkinnonosasta laakehoito.

Oppimisen arvioinnin seurantakohteet ovat:

- hoitotydn auttamismenetelmien kayttami-
nen

- toimintakyvyn yllapitaminen ja edistaminen

- laékehoidon toteuttaminen

- suunnitelmallinen ja taloudellinen tydsken-
tely

- potilasturvallisuuden ja ty6turvallisuuden
toteuttaminen

Tutkinnon osa
toteutetaan 1.

lukuvuoden ai-
kana

Ammattiosaami-
sen naytto to-
teutetaan tyos-
saoppimisen ai-
kana.

Ajoituksessa
huomioidaan
opiskelijan hen-
kilokohtainen
opetussuunni-
telma

Osaamisen arviointi:
Ammattiosaamisen naytdlla arvioidaan am-
mattitaitovaatimusten mukaista osaamista.

Kaikki ammattitaitovaatimukset voidaan
osoittaa tydssaoppimispaikassa.

Naytén arviointiin osallistuvat opiskelija,
opettaja ja tydpaikkaohjaaja. Nayton arvo-
sanasta paattavat tydpaikkaohjaaja ja opet-
taja
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hyddyntaa tydssaan tietoa tavallisim-
mista kansansairauksien, pitkaaikais-
sairauksien, mielenterveys- ja paihde-
sairauksien hoidossa kaytettavista laa-
keaineryhmista

toimia eettisesti erilaisten asiakkaiden
kanssa ja esittda ratkaisuehdotuksia
eettisesti haasteellisiin tilanteisiin
kayttaa itsearviointi-, ongelmanratkaisu-
ja paatdksentekotaitojaan ja perustella
toimintaansa seka yllapitaa osaami-
sensa ajantasaisuutta

kehittdd omaa ammatti-identiteettidén
ja toimia erilaisten asiakkaiden, potilai-
den ja kuntoutujien hoitoprosessissa
tunnistaa oman toiminnan vaikutuksen
/merkityksen hoito- ja huolenpitotydn
laatuun ja vastata oman vastuualu-
eensa mukaisesti laadukkaan hoito- ja
huolenpitotytn toteutumisesta ja tehda
siihen liittyvia kehittdmisehdotuksia
ottaa tydssdan huomioon laatutyon
suositukset sekéd omavalvonnasta an-
netut maaraykset

noudattaa tyohyvinvointi- ja tyoturvalli-
suusohjeita seka huolehtia tapaturmien
ehkaisystd, omasta turvallisuudesta ja
toimintakyvysta

tiimitydn periaatteet, noudattaa tyo-
aikoja ja muita tydelaméaé koskevia so-
pimuksia

vastata omalla vastuualueellaan poti-
lasturvallisuuden toteutumisesta
noudattaa taloudellisuutta ja kestavan
kehityksen periaatteita

toimia hatatilanteissa seka tavallisim-
missa sairaus- ja onnettomuustilan-
teissa
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e arvioida mahdollisuuksiaan toimia tule-
vaisuudessa yrittdjana

Perustason ensihoidon osaamisalan pakolliset tutkinnon osat

2.2.1 Akuuttihoitoty6ssé toimiminen 30
osp,

Opiskelija osaa:

e arvioida &killisesti sairastuneen tai
vammautuneen potilaan hoidon tar-
peen ja kiireellisyyden

o aloittaa henkea pelastavat toiminnot

o tehda havaintoja akillisesti sairastu-
neen potilaan tilasta, tarkkailla ja arvi-
oida muutoksia potilaan eri elintoimin-
noissa ja ryhtya niiden edellyttamiin
toimiin

e suunnitella, toteuttaa ja arvioida poti-
laan perushoidon akuuttihoitotydn hoi-
toymparistoissa seka tiedottaa suulli-
sesti ja kirjallisesti potilaan hoidosta

e ohjata potilasta hoitoprosessin eri vai-
heissa

¢ hyddyntaa vuorovaikutustaitojaan hoi-
totilanteissa ja toimia moniammatilli-
sen tiimin ja tydryhman jasenena

e tunnistaa oman toiminnan vaikutuk-
sen /merkityksen akuuttihoitoty®n laa-
tuun ja vastata omalla vastuualueel-
laan laadukkaan akuuttihoitoty®dn to-
teutumisesta ja tehda siihen liittyvia
kehittdmisehdotuksia

e kayttéda akuuttihoitotydn tutkimusme-
netelmia ja -véalineita seka terveyden-
huollon laitteita ja huoltaa ne

e avustaa erilaisissa tutkimuksissa ja
hoitotoimenpiteissa

Oppimisen arviointi:

oppimisen edistymista seurataan ja opiskeli-
jalle annetaan palautetta koko tutkinnon
osan ajan.

Ennen Akuuttihoitotydsséa toimimisen tutkin-
non osan tydssaoppimista/ ammattiosaami-
sen naytt6a tulee tutkinnon osasta hyvaksy-
tysti suorittaa &killisesti sairastuneen tai
vammautuneen potilaan tilan arviointi, akuut-
tihoitotydn auttamismenetelmat ja - valineet
seka ladkehoito.

Oppimisen arvioinnin seurantakohteet ovat:

- &killisesti sairastuneen hoitoprosessi

- potilaan tilan ja elintoimintojen arviointi
seka niiden turvaaminen

- ladkehoidon toteuttaminen akuuttihoito-
ty0sséa

- suunnitelmallinen tydskentely

- potilasturvallisuuden ja tydturvallisuuden
toteuttaminen (sisaltaa sateilyturvallisuu-
den)

- akuuttihoitotydn toimenpiteissa avusta-
minen

- immobilisaatiohoidon toteuttaminen

Tutkinnon osa toteu-
tetaan 2.tai 3. luku-
vuoden aikana

Ammattiosaamisen
naytto toteutetaan
tydssdoppimisen ai-
kana.

Ajoituksessa huomi-
oidaan opiskelijan
henkilokohtainen
opetussuunnitelma

Osaamisen arviointi:

Ammattiosaamisen naytdlla arvioidaan
ammattitaitovaatimusten mukaista osaa-
mista.

Silta osin kuin vaadittavaa ammattitaitoa
ei voida osoittaa ammattiosaamisen nay-
tossd, sitd voidaan taydentad muulla
osaamisen arvioinnilla, esimerkiksi ladke-
hoidon simulaatiotesti, toiminnalliset ko-
keet, tehtavat, haastattelut ja portfolio.

Naytén arviointiin osallistuvat opiskelija,
opettaja ja tydpaikkaohjaaja. Nayton ar-
vosanasta paattavat tydpaikkaohjaaja ja
opettaja
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e toteuttaa vieritutkimukset ja tulkita nii-
den tulokset seka ottaa peruslabora-
toriotutkimusten ja mikrobiologisten
tutkimusten naytteita

e toteuttaa immobilisaatiohoidon

o  kayttaa tydssaan akuuttinoitotyon
edellyttimé&a tietoperustaa

o kasitelld, annostella ja antaa ladkkeita
akuuttihoitotydn toimintaymparistdissa
omalla vastuualueellaan

e suojata asiakkaan ja itsensa tartun-
noilta ja ennaltaehkaista tartuntojen
leviamista

e arvioida omasta tyosta potilaalle ja it-
selle aiheutuvia riskeja ja ennaltaeh-
kaista niita

e Ottaa tydssdan huomioon potilastur-
vallisuuden seka ty6turvallisuuden ja
tydhyvinvoinnin

2.2.2 Ensihoitopalvelussa toimiminen 40

osp

Opiskelija osaa:

arvioida potilaan tilan, suunnitella ja to-
teuttaa potilaan tarvitseman perustasoi-
sen ensihoidon perustason ensihoidon yk-
sikdissé ja laitosten valisissa potilassiir-
roissa

kayttaa tydossaan perustason ensihoidon
tutkimusmenetelmia ja -valineita

antaa laakkeita ja toteuttaa perustason
ensihoidon laadkehoidon

kayttaa tydssaan ensihoitopalvelussa
tydskentelyn edellyttamaa tietoperustaa
ohjata asiakasta ensihoitopalveluun ja en-
sihoitoon liittyvissa tilanteissa

Oppimisen arviointi:

oppimisen edistymista seurataan ja opiskeli-
jalle annetaan palautetta koko tutkinnon
osan ajan.

Ennen Ensihoitopalvelussa toimimisen tut-
kinnon osan tydssaoppimista arvioidaan
opiskelijan valmiudet tydssaoppimiseen seu-
raavien asioiden osalta: potilaan tilan arvi-
ointi, perustason ensihoidon auttamismene-
telmat, vélineet ja laékehoito seka hoitoelvy-
tys.

Oppimisen arvioinnin seurantakohteet ovat:

- ensihoitojarjestelméssa toimiminen

- potilaan tilan ja elintoimintojen arviointi
seké niiden turvaaminen

Tutkinnon osa toteu-
tetaan 2.tai 3. luku-
vuoden aikana
Ammattiosaamisen
naytto toteutetaan
tydssaoppimisen ai-
kana.

Ajoituksessa huomi-
oidaan opiskelijan
henkilékohtainen
opetussuunnitelma

Osaamisen arviointi:

Ammattiosaamisen naytélla arvioidaan
ammattitaitovaatimusten mukaista osaa-
mista.

Siltd osin kuin vaadittavaa ammattitaitoa
ei voida osoittaa ammattiosaamisen nay-
tossa, sitd voidaan taydentad muulla
osaamisen arvioinnilla, esimerkiksi hoi-
toelvytyksen simulaatiotesti, toiminnalliset
kokeet, tehtavat, haastattelut ja portfolio.

Naytén arviointiin osallistuvat opiskelija,
opettaja ja tydpaikkaohjaaja. Nayton ar-
vosanasta paattavat tydpaikkaohjaaja ja
opettaja
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tehda tiimity6té ja toimia yhteistyossa eri
ensihoitoyksikéiden ja potilaan jatkohoi-
toon osallistuvien yksikéiden kanssa ja
avustaa erilaisissa ensihoidon toimenpi-
teissa

toimia yhteistydssa hatakeskuksen, viran-
omaisverkoston, sairaalan ensihoitoon
osallistuvien, kotihoidon ja muiden ensi-
hoitopotilaan hoitoon tai hoidon suunnitte-
luun osallistuvien kanssa

arvioida kuljettamatta jatettédessa potilaan
arjessa selviytymista ja hanen sosiaalis-
ten verkostojen ja sosiaali- ja terveyden-
huollon palveluiden hyddyntamista
noudattaa tilannejohtamisen periaatteita
erilaisissa ensihoitotilanteissa

arvioida omasta tyosta potilaalle ja itselle
aiheutuvia riskeja ja ennaltaehkaista niita
suojata potilaan ja itsensa tartunnoilta ja
ennaltaehkaista tartuntojen leviamista.
kohdata kriisissa olevan potilaan, hdnen
l&heisensd ja muut tapahtumaan osalliset
ja ohjata tarvittaessa kriisitilanteen jalki-
selvittelyyn

hyodyntaa kielitaitoaan asiakaspalvelussa
kuljettaa ambulanssia ja toimia halyty-
sajossa

toimia ensihoitoty6ta ohjaavia arvoja seka
ammattieettisia toimintaohjeita ja periaat-
teita noudattaen

tehda eettisesti kestavia paatoksia, arvi-
oida oman toimintansa eettista perustaa
ja tydyksikon hoitofilosofiaa

toimia ensihoitoa koskevien tyéhyvin-
vointi- ja turvallisuussaadosten mukaan
kohdata vakivaltaisen potilaan tai hanen
laheisensa ja toimia tilanteessa turvalli-
sesti

perustason ensihoidon ladkehoidon to-
teuttaminen

potilasturvallisuuden ja ty6turvallisuuden
toteuttaminen ensihoidossa
suunnitelmallinen tyéskentely

kielitaidon hyédyntdminen asiakaspalve-
lutilanteissa

osaamisen tuotteistaminen ja yrittajyys
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yllapitaa fyysisté kuntoaan ja ennaltaeh-
kaista fyysisesti kuormittavan tyon ter-
veyshaittoja

arvioida tyéhyvinvointiaan ja ennaltaeh-
kaista henkisesti kuormittavan tyon ter-
veyshaittoja

tehdd oman vastuualueensa mukaisia
paatoksia ensihoitotydssa ja kehittda en-
sihoidon osaamistaan seka perustella toi-
mintaansa

arvioida ensihoitotyota ja kehittaa sen laa-
tua tekemalla ensihoitotyhon liittyvia ke-
hittAmisehdotuksia

toimia tydsuhdetta maérittavien saados-
ten mukaan

suunnitella oman osaamisensa tuotteista-
mista.

Valinnaiset tutkinnon osat

2.3.1 Viranomaisyhteistydsséa toimiminen
15 osp,

Opiskelija osaa

toimia yhteistydssa hatakeskuksen
kanssa ja muuttaa toimintaansa tilanteen
vaatimalla tavalla

kayttaa viranomaisyhteistyttilanteessa
ensihoidon tiedonsiirto- ja viestintavali-
neistda

toimia ensihoidon tehtévissa tilanteissa,
joihin osallistuu useita eri viranomaisia
tehda monipotilas- ja suuronnettomuusti-
lanteeseen liittyvan potilasluokittelun ja
toimia ensihoidon luokitus-, hoito- tai kul-
jetussektorin tehtavissa seka toimia tarvit-
taessa tehtavan alkuvaiheessa tilannejoh-
tajana

Oppimisen arviointi:

oppimisen edistymista seurataan ja opiskeli-
jalle annetaan palautetta koko tutkinnon
osan ajan.

Oppimisen arvioinnin seurantakohteet ovat:

- Triage:n tekeminen onnettomuustilan-
teissa

- tilannejohtaminen

- yhteistoiminta eri viranomaisten kanssa
ensihoitotehtavassa

- yhteistoiminta eri viranomaisten kanssa
muiden viranomaisten tehtavissa

Tutkinnon osa toteu-
tetaan 2. tai 3. luku-
vuoden aikana

Ammattiosaamisen
naytto toteutetaan
tydssdoppimisen ai-
kana.

Ajoituksessa huomi-
oidaan opiskelijan
henkilokohtainen
opiskelusuunni-
telma.

Osaamisen arviointi:

Ammattiosaamisen naytélla arvioidaan
ammattitaitovaatimusten mukaista osaa-
mista.

Silta osin kuin vaadittavaa ammattitaitoa
ei voida osoittaa ammattiosaamisen nay-
tossa, sitd voidaan taydentad muulla
osaamisen arvioinnilla, esimerkiksi simu-
laatio, toiminnalliset kokeet, tehtavat,
haastattelut ja portfolio.

Nayton arviointiin osallistuvat opiskelija,
opettaja ja tydpaikkaohjaaja. Nayton ar-
vosanasta paattavat tydpaikkaohjaaja ja
opettaja.
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toimia ensihoitotilanteessa yhteistydssa
eri ensihoitoyksikdiden kanssa kenttajoh-
tajan alaisuudessa

hyddyntaa tydssaéan tietoa pelastustoimen
organisaatiosta, kasitteistosta ja toiminta-
tavoista ja toimia yhteistydssa pelastustoi-
men kanssa ensihoidon tehtévissa
hyddyntaa ensihoidossa tietoa sosiaali-
sista palveluista, sosiaalipaivystyksesta ja
toimia yhteistydssa sosiaalitoimen kanssa
ensihoidon tehtavissa

toimia poliisijohtoisissa ensihoidon tehtéa-
visséa

hyddyntaa tydssaan tietoa sisdministerion
poliisiosaston alaisesta taktisesta ensihoi-
dosta

hyodyntaa tydssaén tietoa rajavartiolaitok-
sen toimintaperiaatteista viranomais-
avussa rajaseudun ja rannikon harvaan-
asutuilla alueilla ja toimia yhteistydssé ra-
javartiolaitoksen kanssa ensihoidon teht&-
vissa

hyddyntaa tydssaan tietoa vapaaehtoi-
sesta pelastuspalvelutoiminnasta ja toimia
yhteistytsséa vapaaehtoisen pelastuspal-
velun toimijoiden kanssa ensihoidon teh-
tavissa

ohjata potilaat, heidan laheisensa ja muut
tapahtumaan osalliset kriisitilanteen jalki-
selvittelyyn

yllapitaa tyokykyaan ja hakeutua tarvitta-
essa kriisitilanteen jalkiselvittelyyn

toimia viranomaisyhteistydssa normaa-
liolojen erityistilanteissa ja poikkeus-
oloissa sosiaali- ja terveysministerion val-
miusyksikon ja alueen suunnitelmien mu-
kaisesti
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