
Oppimisen tukea ennakoiden –hanke



Opiskelu- ja 
urasuunnitteluvalmiudet 1 osp

(O-ura)
11/2024-3/2026



• Kyselyt omaopettajille ja opinto-ohjaajille.
• Yhteistyö Mielenasiat tutuksi –hankkeen kanssa

Perehtyminen HOT-menetelmän käyttöön OSAOlla.

• Osallistuminen Hyrian järjestämään 
Urasuunnittelutaitojen kehittämiskokonaisuus –
työpajaan 11/2024, jossa tutustuttiin uraohjauksen 
kansallisen viitekehyksen materiaaleihin ja 
sovellukseen. 

• Opiskelijaprofiilien hyödyntäminen tutkinnon osan 
sisällön kehittämisessä ja tehtävien muokkaaminen 
vastaamaan paremmin opiskelijoiden tarpeita. 

• Osallistuminen O-uran kehittämistyöryhmään, jonne 
on viety hankkeessa tehdyt huomiot.

• Opiskelijoilta pyydetty palaute O-ura tutkinnon 
osasta.

Kartoittaminen



• Opiskelijalähtöinen kehittäminen.

• Tehtävistä käytännönläheisemmät ja niiden 
integroiminen muihin tutkinnon osiin.

• Pinja-alusta toimii palautusten koontipaikkana 
ja tehtävissä etenemisestä tehdään looginen.

• Pienryhmämuotoista ohjattua toimintaa ennen 
työssäoppimisen paikkojen hakemista (HOT-
menetelmä).

• Sovellettavuus eri toimialoille.

• Opetus- ja ohjaushenkilöstölle koulutusta 
päivitetyn tutkinnon osan käyttöönottamiseen.

Kehitettävää
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